RESOLUCIONNo. 2 B 3 B - DE 2020

‘Por medlo de la cual se autorizan comisiones de servicios de docentes para desempeniz rSe coN
Tutores del Programa Todos a Aprender” :

- EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA &

En ejercicio de‘sus atribuciones legales conferidas a través del Decreto Departamental 086 de marzo 26 de 2002 ‘
emanado del Despacho del Gobernador, y las que confiere la Ley 715 de 2001, Ley 909 de 2002, el Dec‘reto 2277 de -
1979y el Decreto 1278 de 2002 :

|

CONSIDERANDO

“Que el mesteno de Educacién Nacional, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022 “Pacto
por Colombia, pacto por la equidad”, se establecieron estrategias para el sector educativo en e, cuatrlemo el
Programa Todos a Aprender ha generado una serie de herramientas para lograr con el objetivo de contrlbu1r al
desarrollo mtegral y a elevar los niveles de aprendizaje de los estudiantes. La estrategia de formacion y
acompanamlento a los docentes se implementa en un esquema de cascada, a través de la formacion -a
formadores qu:enes a su vez, forman y acompafian a 4.500 tutores en los diferentes territorios gn los que se

encuentra lgual numero de establecimientos educativos focalizados por el Ministerio de Educacwj Naciona

Que el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 consagra que los organismos y entidades pueden crear en gus plantas de
personal empleos| de carécter temporal o transitorio para el desarrollo de programas y proyectos de duracion
determinada.

Que el Ministerio de Educacion Nacional mediante comunicado No 2020-EE-241616 del 03/12/2020 sohc ta a a Enti
Territorial Arauca prorrogar y modificar la planta de docentes tutores para la vigencia 2021, con un numero de 50 c g
temporales, los cuales deberan seguir siendo financiados con Recursos del Sistema General de Partlmpaclones para el
periodo que comprende desde el 01 de Enero hasta el 31 de Diciembre de 2021. Los cargos deben ser Ltlllzados por la
administracion territorial para remplazar en el aula a los docentes que mediante comision-de servicios sej :
como tutores (miehtras ejerzan dicha funcién) y/o para vincular mediante nombramiento en planta tem aoral docentes
que no cuentan con derechos de carrera, y que también se desempefiaran como tutores del Progr rama Todos a
Aprender. ﬁ , : 4

Que mediante radlcado No 2020-1E-049510 del 26 de Noviembre del 2020, la Oficina Asesora de Planeacglon y Fmanzas‘
del Ministerio de Educacién Nacional, emitié viabilidad financiera para la planta de cargos temporales del,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA y dar continuidad a fa ejecucion del programa Todos A Aprender en la quen0Ia 2021 V

Que mediante el Decreto 0720 del 09 de Diciembre del 2020, el Departamento de Arauca adopta 50 cargos Docentey
caracter temporal en la planta de personal docente para el Desarrollo del Programa “Todos A Aprendel“ .

Que el(a) docente ANANIAS VILLAMIZAR GALLARDO identiﬁcado( ) con cedula de c;udadama No 8815588
docente de aula vinculado(a) a la .E VILLA CECILIA para desarrolle las labores de tutoria pedago ica 'y docen
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nte puede conferir comisién de servicios a un docente o directivo docente para ejercer temporalmente
/as de su cargo en lugares d/ferentes ala sede habltual de su trabajo 0 para atender z‘rans:tor/amente

 docente ANANIAS VILLAMIZAR GALLARDO ldentn‘lcado con cedula de ciudadania No. 88155881, quien cuenta con
derechos de carrera dentro de la planta de personal de la Secretaria de Educacion Departamental:de Arauca, en el
.,cargo de Docente de aula asignado(a) actualmente en la I.E JOSE EUSTASIO RIVERA SEDE PRINCIPAL del

. Mumc;pto de SARAVENA

: ',',Ar'ti'culo Segurfdo: El(a) docente ANANIAS VILLAMIZAR GALLARDO, se desempefiara mientras:dure la Comision
de Servicios como docente tutor en la L.E VILLA CECILIA del Municipio de SARAVENA asignado(a) por el Programa
Todos a Aprender, de conformidad con los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional.

_ Paragrafo: la Secretaria debe garantizar la vinculacion de los reemplazos de los docentes que se encuentren en
- comisién de servicios como tutores, de lo contrario el tutor no podré dar inicio a sus actividades en los Establecimientos
- Educativos asignados por el Programa Todos a Aprender.
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RESOLUCIONNo. 2 B 3 B - "pE 2020

“Por mfdio de la cual se autorizan comisiones de servicios de docentes para desempe 1arse como
* Tutores del Programa Todos a Aprender” :

Articulo Tercero: Durante el término de la comision el servidor tendra derecho a recibir la remuneracion de conformldad 3
con el Decreto de Salanos que le corresponda segun su régimen estatutario. g

Articulo Cuarto: S! con ocasion de la presente comision se generan gastos de transporte y otros relacionados con el
desempefio como tutor en las sedes de apoyo, el Ministerio de Educacion, a través del Programa Todos a Aprender,
podra reembolsar estos gastos a los docentes, de conformidad con el mecanismo y condiciones que el Programa adopte
para el efecto. i

Articulo Quinto: La bonificacion por laborar en Establecimientos Educativos ubicados en areas de diﬁcd acceso solq se.
pagara proporcional al tiempo de permanencia en actividad laboral ejercidas en dichos Establecrmlentos pre
certificacion del Rector o Director Rural. : =

Articulo Sexto: Dentro de los (8) dias siguientes a la terminacion de la comision por cualquier causa, el cjocente eb
presentar ante el|funcionario que la ETC ha designado como coordinador del Programa, un mfo"me sobre |a
actividades desarrolladas, de conformidad con lo sefialado en el Articulo 81 del Decreto 1950 de 1973

Articulo Séptimo: Una vez finalizado el término dispuesto en la presente comision, los docentes comusuo ados de
presentarse ante e} Rector o Director Rural del Establecimiento Educativo en el cual se venia desempena‘ldo y asumlran‘
las funciones que desarrollaba antes de iniciar su desempefio como docente tutor,

Paragrafo: El Recfor o Director Rural del establecimiento debe garantizar la asignacién de funciones al ec ucador que se
reintegra al establec;mlento de que trata este articulo.

Articulo Octavo: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos fiscale
fecha de posesién,g :

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

RN

WILLIAM AREVALO QUINTE
Secretario de Educacion Departamental

Dado en Arauca, 18 DIC 2020
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