DECRETO No. 331 . DE 2023

“Por el cual se nombra en propiedad a un Docente de Aula, como resultado de la
conformacién de la lista de elegibles mediante Resolucién No. 10713 del 05 de noviembre de
2020 proferida por la Comision Nacional del Servicio Civil”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA
En uso de sus facultades constitucionales y legales y en especial las conferidas, articulo 12 del
Decreto 1278 de 2002, articulo 2.4.1.1.23 del Decreto 1075 de 2015, Decreto 427 de 2022
emanado del despacho del (la) sefior(a) Gobernador(a), y de mas disposiciones concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto No. 450 del 10 de marzo de 2022 el departamento de Arauca como
Entidad Territorial Certificada para la administracién de la educacion, nombra en Periodo de
Prueba para proveer el cargo de Docente de Aula existente en la planta global de cargos
adoptada por el departamento de Arauca al(la) sefior(a) ALBEIRO ANTONIO VILLAMIZAR
DUARTE identificado(a) con cédula de ciudadania No. 88033313%Xped|da en Pamplona (Nsan),
quien acredita titulo Microbiélogo en el area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental,
grado/nivel 2A en el(a) L.E Tierra Seca — Sede Principal Tierra Seca del municipio de Fortul,
luego de haber superado todas las etapas del concurso Docente y Directivo Docente, adelantado
por la CNSC, en el Departamento de Arauca.

Que el (la) sefior(a) ALBEIRO ANTONIO VILLAMIZAR DUARTE, cumplio con los requisitos
sefalados en el articulo 12 del Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, superado el concurso de
meritos y obteniendo una evaluacién Sobresaliente del Periodo de Prueba seguin valoracion de
competencias y desempefios en las areas funcional y comportamental con un puntaje total de 90
por lo que se procedera a realizar Nombramiento en Propiedad.

Que el (la) sefior(a) ALBEIRO ANTONIO VILLAMIZAR DUARTE, aport6 certificado expedido por
Universidad de Investigacion y Desarrollo el dia 13 de marzo de 2023 donde consta que esta
matriculado en el programa de Maestria en TIC para la Educacion, para dar cumplimiento a lo
establecido en el Paragrafo 1 del Articulo 12 del Decreto 1278 del 19 de junio de 2002.

Que mediante Decreto 427 de 2022, articulos 1 y 2, emanado del despacho del (la) sefior(a)
Gobernador(a) del Departamento de Arauca, se delegd competencia a la Secretaria de Educacién
Departamental de Arauca, para firmar actos administrativos, observando las disposiciones legales
que regulan las situaciones administrativas de los docentes y directores docentes en el
Departamento de Arauca, conforme al Decreto 2277 de 1979, Decreto 1278 de 2002, Decreto
1075 de 2015 y demas disposiciones concordantes.

Por lo anteriormente expuesto.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PROPIEDAD, en la planta Global de Cargos
administrada por el departamento de Arauca, al(a) sefior(a) ALBEIRO ANTONIO VILLAMIZAR
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“Por el cual se nombra en propiedad a un Docente de Aula, como resultado de Ia
conformacion de la lista de elegibles mediante Resolucién No. 10713 del 05 de noviembre de
2020 proferida por la Comisién Nacional del Servicio Civil”

DUARTE identificado(a) con cédula de ciudadania No. 88033313 expedida en Pamplona (Nsan),
quien ostenta el titulo de Microbidlogo en el cargo de Docente de Aula como resultado del
proceso de concurso de méritos, quien prestara sus servicios en el(a) I.E Tierra Seca — Sede
Principal Tierra Seca del municipio de Fortul, en el grado 2A del Escalafon Nacional Docente.

ARTICULO SEGUNDO: REMITIR copia del presente Acto Administrativo a la oficina de Nomina
del Area de Talento Humano para ser incluida en las novedades de personal y a la oficina de
Historias Laborales para ser archivado en la respectiva hoja de vida del(la) sefior(a) ALBEIRO
ANTONIO VILLAMIZAR DUARTE.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR el contenido del presente Acto Administrativo al interesado
de conformidad con lo sefialado en el articulo 66 de la Ley 1437 de 2011 — Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: El presente Acto Administrativo rige a partir de su expedicion.

NOTIFIQUESE, QOMUNlQUESE Y CUMPLASE
Dada en Arauca, alos __ 18 HAY 200

MARCE RRERO ALVARADO
Secretario de Fducacién Dep rtamental de Arauca
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