sSecretarfa de

Educacion

pecRETOND 0 © 5 DE 2023

Por medio del cual se nombra en Provisionalidad en Vacancia Definitiva a un(a) Docente
de Aula en el(a) Institucion Educativa Cristo Rey Sede Principal Cristo Rey del municipio
de Arauca, Departamento de Arauca

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA
En uso de las atribuciones legales, en especial de las conferidas por el Articulo
151 de la ley 115 de 1994, Ley 715 Capitulo Il de 2001, Decreto - Ley 1278/2002,
Decreto 490 de 2016 y Decreto 427 de 2022, emanado del despacho del (la)
sefor(a) Gobernador(a), y

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 151 de la ley 115 de 1994 y el Capitulo Il de la ley 715 de
2001, le compete al Gobernador de la respectiva entidad territorial certificada en
educacion administrar la planta de cargos docentes, directivos docentes vy
administrativos de las instituciones educativas pertenecientes a la Secretaria de
Educacion Departamental de Arauca.

En los eventos en que se presenten vacancias definitivas o temporales, el Decreto
ley 1278 de 2002 en el Articulo 15 literal a) dispone de la provisién de los cargos de
directivos docentes se hara mediante la figura de encargo, y en el caso de los cargos
docentes, mediante la figura del nombramiento provisional; figuras que, en virtud de
lo expuesto en el mencionado Decreto, tratdindose de vacancias definitivas, son
procedentes siempre y cuando no exista listado de elegibles vigente para el
correspondiente nivel o area de conocimiento

En razon al Decreto No.1329 de fecha de 22 de noviembre de 2022, emanado del
despacho de la Gobernacién de Arauca, la docente BRIGIDA SANTANA
Identificado con cédula de ciudadania No.30.021.628 fue retirado del servicio activo:
por lo cual existe vacante la plaza ocupada por el docente en la Institucién Educativa
Cristo Rey Sede Principal Cristo Rey del municipio de Arauca, en el area de
conocimiento Basica Primaria.

Teniendo en cuenta que existe viabilidad financiera garantizada por el Ministerio de
Educacién Nacional con Recursos del Sistema General de Participaciones segun
Radicado No0.2022-1E-032939 del 02/08/2022; comunicado a esta Secretaria
mediante concepto técnico de modificacion de planta Radicado No.2022-EE-
172964 de 03/08/2022.

Es un deber Constitucional del Estado, garantizar que la ensefianza sea ejercida
por personas de reconocida idoneidad ética y pedagdgica y que la provision
transitoria de los cargos del sistema especial de carrera docente mediante encargo
0 nombramiento provisional sea garantia de la igualdad de oportunidades para
acceder al desempefio de funciones y cargos publicos, Decreto ley 1278 de 2002,
modificado por el Decreto 490 del 2016, mediante el cual se regulan los tipos de
empleos del sistema especial de carrera docente.
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Secretaria de
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DECRETON® 00 8 5 DE2023 ~F

Por medio del cual se nombra en Provisionalidad en Vacancia Definitiva a ufj(a) Docente

de Aula en el(a) Institucion Educativa Cristo Rey Sede Principal Cristo Rey (
de Arauca, Departamento de Arauca

lel municipio

Segun Decreto 490 del 2016 establecié en su articulo 2.4.6.3.10, la fi

rma en que

se debera realizar el nombramiento provisional de los cargos docentes que se hallen

en vacancia definitiva, estableciendo que: (...) tratdndose d
definitivas, el cargo docente sera ocupado por una de las personas i
aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacion Nacional (...)

Mediante Resolucion 003842 de 2022 en el articulo 1, expedida por el
Educacion Nacional, se adopta e incorpora el manual de funciones,
competencias para los cargos de directivos docentes y docentes
especial de carrera docente y se dictan otras disposiciones; los cuales
cuenta al momento de realizar nombramientos de personal docente.

vacancias
critas en el

Winisterio de
requisitos vy
del sistema
be tendra en

Que, dentro de la Planta Global de Cargos del Departamento, existe plaza vacante

y que en el Presupuesto del Departamento de Arauca - Recursos

Hel Sistema

General de Participaciones para Educacion, existe disponibilidad presupuestal libre

de afectacion y compromiso a la cual imputar los gastos para
correspondiente nombramiento.

Que el(a) sefior(a) BLANCA INES PICO RIVERA, identificado(a) con

efectuar el

a cédula de

ciudadania No. 68292576 expedida en Arauca (A), quien segun

informacion
contenida en la hoja de vida recibida en medio fisico, ostenta el titulo d}éLicenciada

en Educacion Preescolar, otorgado por la Universidad de San B
cumple con los requisitos de acuerdo a la Resolucién No.003842 de 1

naventura,
8 de marzo

del 2022 expedida por el Ministerio de Educacion Nacional aplica pa
plaza de Docente de aula en el area de Conocimiento Basica Prim
Institucion Educativa Cristo Rey Sede Principal Cristo Rey del municipi

De acuerdo al Decreto 427 de 2022, articulos 1 y 2, emanado del desp

t

[a ocupar la
ria en el(a)
de Arauca.

hcho del (la)

sefior(a) Gobernador(a) del Departamento de Arauca, se delegd comgetencia a la

Secretaria de Educacion Departamental de Arauca, para fi

mar actos

administrativos, observando las disposiciones legales que regulan |

as| situaciones
administrativas de los docentes y directores docentes en el Depaftamento de

Arauca, conforme al Decreto 2277 de 1979, Decreto 1278 de 2002,
de 2015 y demas disposiciones concordantes.

En consecuencia, de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

creto 1075

ARTICULO PRIMERO: Realizar Nombramiento Provisional en Vacan
al(a) Sefior(a) BLANCA INES PICO RIVERA, identificado(a) con |
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Secretar(a de

. Educacion

DECRETON® ) ) O § DE 2023

Por medio def cual se nombra en Provisionalidad en Vacancia Definitiva a un(a) Docente
de Aula en el(a) Institucion Educativa Cristo Rey Sede Principal Cristo Rey del municipio
de Arauca, Departamento de Arauca

ciudadania No. 68292576 expedida en Arauca, quien ostenta el titulo de Licenciada
en Educacion Preescolar otorgado por la Universidad de San Buenaventura para
ocupar la plaza Docente de Aula en el area de Basica Primaria en el(a) Institucién
Educativa Cristo Rey Sede Principal Cristo Rey del municipio de Arauca,
Departamento de Arauca, con asignacion del Grado 2A de Escalafén Nacional
Docente conforme al Decreto de salarios vigente.

ARTICULO SEGUNDO: El nombramiento que aqui se ordena no genera propiedad
en el cargo y sera suspendido en el momento que se nombre en periodo de prueba
o0 propiedad del cargo, previo concurso de méritos o uso de listas de elegibles.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo al (a) interesado
(a) segun lo preceptuado en el articulo 66 y siguientes del C.P.A.C.A.

ARTICULO CUARTO: Remitir copia del presente acto administrativo al area de
Historias Laborales para que se realice el proceso pertinente.

ARTICULO QUINTO: El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de su
notificacion y sus efectos fiscales

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Arauca, a los 1,57 ENE ?[m

LI%GUERRERO ALVARADO

Secretdrio de Educacion Departamepital de Arauca

/ NOMBRE COMPLETO / CARGO FIRMA
/

Proyecté: / Nieves Rodriguez Caicedo Técnico Operativo @
Digité: Nieves Rodriguez Caicedo Técnico Operativo '“*

Revisé y Aprob Aspectos Earety YiseihitSanie Biancg | LA Area Talento
Administrativos Humano

Raviad yapabd Aepectos Edward Libardo Osorio Gelves Lider Area Jurldica

Juridicos: f O\
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Secratariade

Educacion

DECRETON"1 3 7 § DE2022 @

"Por medio de fa cual se retira del servicio active al Sefior(a) SANTANA BRIGIDA,
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 30021628, por haber cumplido la edad de retiro
forzoso.”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA
En ejercicio de |as atribuciones conferidas por la Constitucién Nacional y en especial la Ley
116 de 1994, Ley 715/2001, Ley 909 de 2004, Decreto 1277/1979 Decreto 1278/2002,
Decreto 427 de 2022, emanado del despacho del (la) sefior(a) Gobernador(a), y

CONSIDERANDO QUE:

Que mediante Decreto No. 000336 del 02/06/1994 emanado de la Gobernacion de Arauca, se
efectio Nombramiento en Propiedad a el(la) Serior(a) SANTANA BRIGIDA, identificado(a)
con cedula de ciudadanfa No. 30021628, quien se posesiond el dia 02/08/1994, actualmente
desempena el cargo de Docente de aula, Cddigo 9001 Grado 12, asignado a el(la) |.E Técnico

Cristo Rey, Sede Principal Técnico Cristo Rey, en el area de Primaria, del Municipio de Arauca
(Arauca).

Revisado el documento de identidad de la docente SANTANA BRIGIDA, identificado(a) con
cedula de ciudadania No. 30021628 expedida en Puerto Ronddn (Arauca) el dia 01/21/1974
que reposa en la hoja de vida, se constaté que el(la) Sefior(a) SANTANA BRIGIDA, nacié el
dia 07/11/1952, es decir, a la fecha tiene mas de 70 afios de edad.

Que a partir del 30 de diciembre del 2016, se modifica la edad maxima para el retiro forzoso
de las personas que desempefian funciones publicas de 65 a 70 arios, de conformidad con lo
previsto en el Articulo 1 del De |la Ley 1821 de 30 de diciembre del 2016 y correccion realizada
por el Decreto 321 de 28 de febrero del 2017 por.gl cqal el funcionario publico que haya
cumplido los 70 afios de edad, debe-ser retirado del servicio. ‘

oilow 4
Que mediante Decreto 427 de 2022, articulos 1 y 2, emanado del despacho del (la) sefior(a)
Gobernador(a) del Departamento de Arauca, se delegé competencia a la Secretaria de
Educacién Departamental de Arauca, para firmar actos administrativos, observando las
disposiciones legales que regulan |as situaciones administrativas de los docentes y directores
docentes en el Departamento de Arauca, conforme al Decreto 2277 de 1979, Decreto 1278 de
2002, Decreto 1075 de 2015 y demas disposiciones concordantes,

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Retirar del servicio Activo a partir def 25/11/2022, por haber cumplido
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Secrataria e
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DECRETO N° z 3 2 9 DE 2022

"Por medio de la cual se retira del servicio activo al Sefior(a) SANTANA BRIGIDA,

identificado(a) con cédula de ciudadania No. 30021628, por haber cumplido la
forzoso."

la edad de retiro forzoso al(a) Serior(a) SANTANA BRIGIDA, identificado(a) cor

ciudadania No. 30021628, quien fue nombrado(a) en propiedad mediante Dec
del 02/06/1994 emanado de la Gobernacién de Arauca, y posesionado(

pdad de retiro

cédula de

reto No. 000336

a partir del

02/08/1994, actualmente desempenfia el cargo de Docente de aula, Cédigo 301 Grado 12,

asignada a al(a) |.E Técnico Cristo Rey, Sede Principal Técnico Cristo Rey,
Primaria, del Municipio de Arauca (Arauca).

en el area de

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al (a) interesaqo (a) segtin lo

preceptuado en el articulo 66 y siguientes del C.P.A.C.A.

ARTICULO TERCERO: Remitir copia del presente acto administrativo

Prestaciones Sociales del Magisterio e Historia Laboral del Docente, p
competencia.

[a[ Fondo de

ra lo de su

ARTICULO CUARTO: El presente Acto Administrativo rige a partir de lg| fecha de su

expedicién y surte efectos fiscales a partir de la fecha sefialada en el articulo

procede el recurso de reposicion conforme a lo establecido en la Ley 1437 de
76y 77.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

2 2 NOY.2022

Eﬁo GUERRERO ALVARADO

Dado en Arauca, a los

1° y contra el
2011 articulos

NOMBRE COMPLETO / CARGO FIRMA
Proyect6: Nieves Rodriguez Caicedo Técnico Operativo G
Digitd: Nieves Rodriguez Caicedo Técnico Operativo 6.@
Revis6 y Aprobd
Aspectos Carmen Yiseth Garrido Blanco hfS;raArea Talgnis
Administrativos Rt
Revis6 y Aprobd ; . g - Y
Aspectos Juridicos: Edward Libardo Osorio Gelves Lider Area Juridica @m"ﬁr :
Reviso Aspectos . Profesional Cto.PS i '
Juridicos Florele Relais Vargas N0.446/2022 ol d
Fecha de Elaboracién; 10/11/2022 S
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