Seepchio gl Gobernacién de Arauca

i GOBERNADOR

OFICINA DE CONTROL INTERNO

, T
RESOLUCION No (4 0 4) de 2079"?@
“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE AUDITORIA INTERNA Y
EL CODIGO DE ETICA DEL AUDITOR INTERNO
DE LA GOBERNACION DE ARAUCA”.

EL GOBERNADOR DE ARAUCA
En uso de sus facultades legales y reglamentarias y en especial las conferidas en el
Articulo 209 y 269 de la Constitucion Politica de Colomibia; Ley 87 de 1993; Decreto 1499
de 2017 y demas disposiciones concordantes,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica establece que la funcion administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolia con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacién vy la desconcentracnon de funciones. Asi mismo,
preceptua que la administracion publica, en todos sus ordenes, tendra un Control Interno
gue se ejercerd en los términos que sefiale |a ley.

Que el articulo 268 de la Constitucion Politica sefiala que en las entidades publicas, las
autoridades correspondientes estan obligadas a disefiar y aplicar, segun la naturaleza de
sus funciones, métodos y procednm:entos de Control Interno, de conformidad con lo que
disponga la Ley. : !

Que la Ley 87 de 1893 “Por la cual:se establecen normas para el ejercicio del Control
fnterno en las entidades y organismos del estado. y se dictan otras disposiciones”, definié
en su articulo 9.° a la Oficina de. Control :Interno,.como._uno de los componentes del
Sistema de Control Interno de nivel Gerencial o Directivo, encargado de medir y evaluar la
eficiencia, eficacia y economia de los.demads. controles, asesorando a la Direccién en la
continuidad del proceso administrativo, la reevaluacion de los planes establecidos y en la
introduccion de los correctivos necesarios para el cumplimiento de las metas u objetivos
previstos. :

Que el articulo 2 del Decreto 1499 de 2017 “Por medio del cual se modifica e! Decreto
1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del ‘Sector Funcion Publica, en lo relacionado
con el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015",
sustituyd el Titulo 23 de la Parte 2 del Libro. 2 del “Decreto Unico Reglamentario del
Sector Funcion Publica” N.° 1083 de 2015, y dispuso en su Articulo 2.2.23.1: "Articulacion
del Sistema de Gestion con los Sistemas de Control interno. E! Sistema de Control Interno
previsto en la Ley 87 de 1893 y en ia Ley 489 de 1998, se articulara al Sistema de Gestién
en el marco del Modelo Integrado de -Planeacién. y Gestion. -MIPG, a través de los
mecanismos de control y verificacion gue. permiten.el cumplimiento dc- los objetivos vy el
fogro de resultados de las entldades El Control-Interno-es transversal a la gestion y
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Que el Decreto 648 de 2017 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pubiica”, contempléd en el articulo
2.2.21.4.8, los instrumentos para la actividad de la Auditoria Interna, disponiendo que las
entidades que hacen parte del ambito de aplicacion del citado decreto, deberan, de
acuerdo con los lineamientos y modelos que para el efecto establezca el Departamento
Administrative de la Funcion Publica, adoptar y aplicar como minimo los siguientes:

a) k! Codigo de Etica del Auditor Interno, que tendra como bases fundamentales, la
integridad, objetividad, confidencialidad conflictos de interés y competencia de éste.

b) La Carta de Representacion en la que se establezca la veracidad, calidad y
oportunidad de la entrega de la informacion presentada a las Oficinas de Control Interno.
c) El Estatutc de Auditoria, en el cual se establezcan y comuniquen las directrices
fundamentales que definiran el marco dentro del cual se desarroliaran las actividades de
la Gobernacion u Oficina de Control Interno, segun los lineamientos de las normas
internacionales de auditoria. :

d) El Plan Anual de Auditoria.

Que de conformidad con lo establecido en- el articulo 2.2.21.1.6 del Decreto 648 de 2017,
el Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno tiene entre sus funciones,
aprobar el Estatuto de Auditoria Interna y el Cédigo de Etica del Auditor, asl como verificar
su cumplimiento.

Que en cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Decreto 1083 de 2015
modificado por el Decreto 648 de 2017,-el Comité Institucional de Coordinacién de Control
Interno, aprobé mediante ACTA No. 001 del 14 de febrero de 2019, el Estatuto de
Auditoria, el Cédigo de Etica del Auditor Interno y la Carta de representacion, como
instrumentos para la actividad de la Auditoria Interna. (Anexos de esta resolucién)

Que las normas emitidas por el Instituto de- ‘Auditores Internos — HA en el “Marco
Internacional para la Practica Profesional de Auditoria interna” proporcionan un esguema
estructurado y “...coherente que facilita el desarrollo, la interpretacién y aplicacion de
conceptos, metodologias y técnicas de forma consiente Utiles a una disciplina o profesion”
1 teniendo en cuenta que “La Auditoria Interna es una actividad independiente y objetiva
de aseguramiento y consuita, concebida para agregar valor y mejorar las operaciones de
una organizacion”,

2. Que de conformidad con las consideraciones expuestas, se hace necesario adoptar el
Estatuto de Auditoria Interna y el Cadigo de Etica del Auditor, como instrumentos para la
actividad de la Auditoria Interna de la Gobernacion de Arauca, en los cuales se
establecen las directrices fundamentales que definiran el marco dentro del cual se
desarrollaran las actividades, propésito, autoridad y responsabilidad de la actividad de
Auditoria Interna en la Gobernacion de Arauca.
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RESUELVE

¥ GOBERNADOR

Que en virtud de lo anterior,

ARTICULO PRIMERO: Adoptse el Estatuto de Auditoria Interna v el Codigo de Etica del
Auditor de la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO, como instrumentos para la
actividad de la Auditoria Interna de la Gobernacion de Arauca, en el cual se establecen
las directrices fundamentales que definiran el marco dentro del cual se desarroliaran las
actividades, propésito, autoridad y responsabilidad de |a actividad de Auditoria Interna en I
la Gobernacién de Arauca, contenidos respectivamente en los anexos 1y 2 que hacen 1
parte integral del presente acto administrativo. -

ARTICULO SEGUNDO.- Ordénese la Publicacion del presente Acto Administrativo en la
Gaceta Departamental.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE. -
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RICARDO ALVARADO BESTENE
Gobernador del Departamento

Elaboro Y proyectd: Viviana Cé;&es Rodriguez
Reviso: Norma Teresa Ougue Radriguez. @
Revisc: Liliana Vivas parada™j§ i .
Reviso: Edgar Alfonso cadena Oiaz.
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