Gob
] Departamenta!

RESOLUCIONNo. _ 805 DE 2622

POR LA CUAL SE EFECTUA LA DESIGNACION DE UN SUPERVISOR :
LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL. DE ARAUCA (E)

En uso de las facultades otorgadas mediante ia Resolucién 3100 de 2021 (Por medlo de la cual se adopta el
manual de contratacion y el manual de supervision e interventoria de la GobernaCIOn del Departamento de. .
Arauca y se deroga la Resolucién 1844 de 2014 y Resolucién 789 de 201 9), demas dlsposwlones .

concordantes, y \ i

CONSIDERANDO:

1. Que el Departamento de Arauca, celebré el contrato: de suministro No. 246 “de 2022; con™
~ CONSORCIO AJ-TECNO con NIT. 901.566.950-1, representada por SHARON GIANINA MORENO; .
cuyo objeto corresponde a: FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE: TECNOACADEMIA PARA:
DESARROLLAR COMPETENCIAS ORIENTADAS A LA INNOVACIONT; : «ORMACION POR?‘:‘

PROYECTOS EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA”, * ' : v

2. Que para el ejercicio de vigilancia, control y seguimiento durante la: eJecumon y hquxdamomdel;;,e
contrato de prestacion de servicios 246 de 2022, se designdé mediante Resolucion 572 -de 2022, -
debidamente motivada, al profesional universitario ELKIN-MARIO ANCHICOQUE CALDERON, de::
la Secretaria de Planeacion del Sistema General de Carrera Admlmstratlva dela planta de personal,;%ﬁ :
de la Gobernacién de Arauca. 4 A

3. Que el Departamento de Arauca, celebro el contrato de prestacion de servicios No. 131 de 2022, con
LADY KARINA CAMACHO MORA, identificada con cedula de ciudadania No.:1. 094:243. 612, cuyo’
objeto corresponde a: “ASISTENCIA PROFESIONAL A LA: SECRETARIA DE PLANEACION&j’f,
COMO APOYO AL PROCESO DE SUPERVISION DEL PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL :
PROGRAMA DE TECNOACADEMIA PARA DESARROLLAR COMPETENCIAS ORIENTADAS A
LA INNOVACION Y FORMACION POR PROYECTOS EN EL DEPARTAMENTO DELARAUCA-'”

4. Que segun lo dispuesto en los estudios previos de los contratos de prestamén'de serwc:os No.131
de 2022, item 2.6, denominado SUPERVISION se indica: “La supervisiénren Ja ejecucion del contratoj{
objeto del presente estudio se asigna al Secretario de Planeac:lon Departamental o quien: est :
designe para tal fin”. .

5. Que, en atencidn al considerando anterior, y en el uso de .sus facultades adqumdas comoi._.-é
SECRETARIA DE PLANEACION perfil 17 cédigo 020 grado 06, se debe ejercer: la superwsuony.po
quien ostente el conocimiento y manejo sobre el tema, siendo este contrato suscrltq ‘con la finalida
de suplir necesidades del proceso del area de competitividad empresanal a“través’ de !
implementacién de herramientas comerciales para las Mipymes,: -razén por-la-cual, ‘se_torna vxabl
designar a quien es el lider en este proceso y cuenta con toda la expenenma e idoneidad: por ello, o
resulta procedente que la supervision del contrato aludido sea desarrollado por el profesnonal ELKINT’% B
MARIO ANCHICOQUE CALDERON, Profesional Universitario de la Secretana de Planeacron*‘i
Departamental de Arauca. . e

6. Que, conforme a la lo establecido en el Manual de Contratac;lon adOptado atravésidela Resolucno
Departamental N° 3100 de 20221, en su item 7.2.9 contemla'_;“LA DESIGNACION DEL
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SUPERVISOR O INTERVENTOR: De acuerdo a la neces:dad y naturaleza del objeto se procedera
a determinar la pertinencia de designar un supervisor o de contratar una mterventorla siendo este el
ultimo caso procedente, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimientos. espec:allzados
en la materia o cuando la complejidad o la extensién del mismo.lo justifique o enlos eventos que la”
ley lo determine. Para los eventos en que se determine la necesidad de la superws:on esta estara a
cargo del respectivo secretario de la unidad ejecutora o quien este des:qne para tal fin”, :

7. Que, conforme a la lo establecido en el Manual de Supervision y/o lnterventpn 'x'adoptado a traves
de la Resolucion Departamental N° 3100 de 20221, en su item 3.1 contempla.‘f,La supervision.en eI
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que;: sobre el cumpI/m/ento del -
objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal a través de sus. servidores publlcos
cuando no requieren conocimientos especializados. Los superv:sores seran encargados de VIglIar el
correcto cumplimiento del objeto del contrato y proteger los intereses de Ia entidad y terceros que’:
puedan verse afectados por la ejecucion del mismo. La designacién’como supervisor puede recaer;-‘f
en uno o varios de los servidores ptblicos de la planta de personal, procedlendo esta ultlma cuando
por la diversidad de conocimientos requeridos para su adecuado control-y s y
la pluralidad en dicha supervisién, en tal caso debera tenerse en cuenta la; asignacion de func:ones
y el conocimiento o experiencia relacionada en el contrato a- -supervisar.; La- deSIQna(:/on serd.
realizada por el Secretario de Despacho de la respectiva Unidad Ejecutora acud/endo para el efecto )
a los servidores ptiblicos de su respectiva dependencia”. : R ~ Ty

8. Que por lo anterior y atendiendo los principios de la funcién administrativa dispuestos en el Art. 209:
de la Constitucion Politica y en cumplimiento del Art. 4 de la Ley 80 de 1993; es necesano desngnar
a un funcionario de la Gobernacion Departamental de Arauca, para que- funja como supervxsor del
contrato de prestacion de servicios de que trata el presente acto admxmstratlvo -de acuerdoa lo
previsto en la reglamentacion del Departamento sefialadas en |2 resolucion:No. 3100 de 2021 en
armonia con lo previsto en la ley 1474 de 2011 y demés dlsposmlones concordantes T -

Que, en virtud de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Designar a ELKIN MARIO ANCHICOQUE CALDERON Profesmnal UmverSItarlo‘;‘
Adscrito a la Secretaria de Planeacion Departamental, para que gjerza las funCIones de superVISIon al contrato
de prestacion de servicios No. 131 de 2022. : ;

ARTICULO SEGUNDO: E| Supervisor debera hacer cumplir las exxgencnas contempladas entre otras normas ;
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, asi como lo dispuesto en el:Man Supe
y/o Interventoria Departamental aprobado a través de la Resolucion No. 3100 de: 2021 ‘0 as‘,demas'normas ue
la modifiquen, aclaren o sustituyan, asi como las que resulten concordantes con eI rol a cumphr '

PARAGRAFO: E! incumplimiento a las normas gque rigen la labor de superwsxon acarrea al func:onanol .
correspondiente, las sanciones respectivas determinadas en la Ley por las accnones u omnsxones en perjuxClo del
Departamento.
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ARTICULO TERCERO: La presente designacién se extendera hasta la etapa de termmamon final de’ Iosf
contratos de que trata el presente Acto Administrativo, y con posterioridad a ello, deblendo dejar constancia del
cierre del expediente, en armonia con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto 11082 de 2015“0 Ia‘,‘;'} '
norma que lo sustituya. :

ARTICULO CUARTO: EIl Supervisor debera entregar en original el mforme fmal acta de recibo ﬁnal y acta de.."".
liguidacién segun corresponda en cada contrato y/o convenio, ademas debera mantener actualizado el s:stema,-g

SIID y SECOP |y Il hasta la etapa de liquidacién del contrato inclusive y c1erre del expedlente ‘del proceso de’f' ‘
contratacion. -

ARTICULO QUINTO: Comuniquese el contenido del presente acto, al funmonano des;gnado en el artlculofé
primero antes referido. . .

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha dé su expediciéﬁ. i -

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Arauca, 2 5 MAR 2022

T

Accion Nombre y Apellidos - Cargo
Proyecté: Carmen Sofia Garcés Cisneros Secretaria SEPLAD
Digité: Carmen Sofia Garcés Cisneros Secretaria- SEPLAD
Reviso Aspectos . Profesional de apoyo juridico-
juridicos de la minuta | Couardo Gonzélez Blanco Contrato 126 de 2022




