Arauca

RESOLUCION No. 228 pE2022

Por medio de la cual se autorizan permiso sindical al presidente de la Cen
Unitaria de Trabajadores de Colombia — CUT — Seccional Arauca

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA
En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en el articulo 39 de la Constitu
Politica de Colombia, la ley 584 de 2000, el Decreto 2813 de 2000, el Decreto Departamenta
del 2020,
Y

CONSIDERANDO

Que el Articulo 39 de la Constitucion Politica de Colombia consagra del Dered
Asociacion Sindical, sin intervencion del Estado. Asi mismo, sefiala que
representantes de estos se les reconoce el fuero y las demas garantias necesaria
el cumplimiento de su gestion.

Que la ley 584 de 2000 en su articulo 13 enuncia que: "Las organizaciones sin
de los servidores publicos tienen derecho a que las entidades publicas les cor
permisos sindicales para que, quienes sean designados por ellas, puedan atent
responsabilidades que se desprenden del derecho fundamental de asociacion y /i
sindical. El Gobierno Nacional reglamentard la materia, en concertacion ct
representantes de las centrales sindicales”.

Que el Decreto 2813 de 2000 en su articulo 3 establece que: "Correspo
nominador o al funcionario que este delegue para tal efecto, reconocer mediant
administrativo los permisos sindicales a que se refiere el presente decreto,
solicitud de las organizaciones sindicales de primero, segundo o tercer grado,
que se precisen, entre otros, 10s permisos necesarios para el cumplimiento
gestion, el nombre de los representantes, su finalidad, duracion periddica
distribucion”.

Que el Gobernador de Arauca, mediante Decreto 0178 del 2020, delego
Secretario de Educacidn la funcidén administrativa de conceder los permisos sindic
los docentes, directivos docentes y administrativos del sector educativo.

Que la Honorable Corte Constitucional mediante Sentencia T-464 de 20
manifestado que "siguiendo los lineamientos de la Recomendacion 143 de la OI
la ausencia de normas convencionales o legales, no puede convertirse en pr
para no otorgar permisos sindicales, “pues cuando su no concesion afecte o imjf
normal funcionamiento de la organizacion sindical, la negativa puede consti
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en una clara limitacion o vulneracion al ejercicio del derecho de asoci
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sindical.” Ahora bien, siguiendo uno de los parémetros orientadores de n
Estado de derecho, consistente en gue no existen garantias absolutas o ifimitada
excepcion de la dignidad humana, este Tribunal ha considerado que el emplea
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un momento determinado puede abstenerse de conceder esta clase de perm
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limitarios, pero tiene el deber de justificar o motivar su decision”.
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Unitaria de Trabajadores de Colombia — CUT ~ Seccional Arauca

2011, emanada del Ministerio de la Proteccién Social, Departamento Administrativo de
la Funcion Publica y el numeral 4 de la circular No. 09 del 26 de febrero de 2010
emanada del Ministerio de Educacién Nacional y el Ministerio de la Proteccion Social.

PARAGRAFO: Conforme a lo establecido en el inciso 2, numeral 5 de la circular No.
09 del 26 de febrero de 2010 emanada del Ministerio de Educacién Nacional y €l
Ministerio de la Proteccidn Social, la programacion de las actividades sindicales seran
objeto de revision entre un delegado del empleador vy el presidente de la asociacion
sindical para verificar los avances vy ajustes a los que haya lugar.

ARTICULO TERCERO: De conformidad con lo establecido en el articulo 4 del Decreto
2813 del 2000, durante el periodo de permiso sindical, los beneficiarios de los
permisos autorizados mantendran los derechos salariales y prestacionales del cargo,
asi como los derivados de la carrera docente.

ARTICULO CUARTO: Esta Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion vy

contra la misma procede el recurso de reposicion ante el Gobernador del
Departamento de Arauca.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Arauca a|l
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