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En el auditorio del Colegio General Santander, siendo las 9:00 de la manana del
dia 12 de abril de 2016, se da lectura al siguiente orden del dia:

Himno de la Republica de Colombia

Himno del Departamento de Arauca

Himno del Municipio de Fortul

Instalacién y verificacion del Quérum

Seguimiento a los compromisos dando cumplimiento al anterior Consejo
de Politica social iniciara el dia de hoy Adulte Mayor, Discapacidad,
Infancia Adolescencia y Juventud, Mujer, Mesa Técnica Pobreza Extrema.
6. Intervencion de los Alcaldes

7. Proposiciones y varios

o L VY N

Desarrollo del Orden del dia:
1. Himno de la Repiiblica de Colombia
2. HMimno del Departamento de Arauca

3. Liamado a lista y verificacion del quérum. Se hace el lamado a lista se
constata que se cuenta con qudrum necesario para proseguir con la reunién
v el correspondiente orden del dia. (se anexa planilla de asistentes).

4. Palabras del Sefior Alcalde del Municipio de Fortul.

Presenta un saludo de bienvenida, Fortul es paz, tranquilidad, progreso,
desarrollo y estamos comprometidos; gracias al Sefior Gobernador, a Dios por
permitirnos que vengan a visitar a Fortul.

Palabras del Sefior Gobernador del Departamento de Arauca

Intervencidon del Dr. Ricardo Alvarado Bestene: hace énfasis en la alta tasa de
suicidios que se han presentado en el Departamento de Arauca, refiere que la
solucion es estructurar desde la sociedad, hace un pedido desde su profesion de
Meédico a caracterizar de acuerdo a los grupos etarios, ya que los suicidios son
diferentes, hizo [a siguiente pregunta & las personas presentes: iPor qué creen
que se suicidan los adolescentes?, a lo que &l mismo contesta que se debe a la
perdida de la tolerancia a la frustracion, y lo dice en un ejemplo: “aqui hay una
fiesta cada fin de semana y la nifia no puede ir con la misma pinta porque que
0s0 ¥ nosotros respondemos rapidamente con eso”, ademas habla de tres logros
que tienen los adolescentes y son: el logro de identidad sexual, el logro de
identidad laboral y el logro de identidad social, porque lo que exalta que puede
que un adolescente nunca deje de ser adolescente, porque no son capaces de
tener identidad social ni identidad sexual y esto conlleva a no tener |la posibilidad
de intimar ni relacionarme con el otro. Hace un llamado a los padres de familia a
buscar espacios, a tener reglas claras y buscar limites, a hacer ejercicios con la
familia y a construir socialmente; esto se logra con el inmersiéon de las
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Instituciones con la comunidad para empezar a generar espacios de
comunicacidn, asi mismo es importante los vinculos afectivos entre padres e
hijos y no esperar un presupuesto para erradicar las altas tasas de suicidio.

Finaimente hace un llamado a toda la articulacién de acciones para lograr ei
impacto de proyectos.

5. Seguimiento a los compromisos dando cumplimiento al anterior
Consejo de Politica social iniciara el dia de hoy Adulto Mayor,
Discapacidad, Infancia Adolescencia y Juventud, Mujer, Mesa Técnica
Pobreza Extrema.

Mesa de Adulto Mayor y Discapacidad, Lider UAESA

Cristian Areanas : Inicia saludando al Sefior Gobernador, los sefiores Alcaldes y
comunidad en general, seguidamente expone lo siguiente: “La Unidad Especial
de Salud de Arauca como Secretaria técnica del Comité Departamental y en
torno a [a mesa de Discapacidad y Personas Mayores, ante el consejo de politica
social.” Se inicia con la mesa de Adulto Mayocr, no se enfatiza en todos los
Municipios porque sus referentes no han asistido a la mesa Departamental de
Discapacidad y Adulto mayor. “El Municipio de Arauca tiene un objetivo mas que
es el apoyo a la Promocion y proteccién social para el Adulto Mayor, el
porcentaje de ejecucion es un 60% del trayecto, aqui es donde viene la parte de
comedores comunitarios, la parte del seguimiento de todas las acciones que
hacen en el CICAF. Otro de los objetivos macros es el apoyo a actividades
productivas para el Adulto Mayor en tal Municipio, este objetivo macro se
encuentra en el mapa contractual y no voy a profundizario. En Ia parte de
COLDEPORTES a nivel Departamental tiene como objetivo el apoyo a la
realizacién de eventos deportivos para el bienestar de las personas mavyaores,
este proyecto se encuentra en ejecucion con un 30%. La implementacién de
estrategias y fortalecimiento de lineas de accién del Adulto Mayor en el
Departamento de Arauca, este es el Macro proyecto de la Unidad Especial de
Salud de Arauca donde llegamos a la Poblacion Adulta, con apoyo nutricional y
estamos haciendo actividad fisica, desde la Direccion del Unidad de Salud, el
Director Leonardo Forero, lo primero que hicimos antes de llegar a esta
estrategia es socializarlas a uno de sus referentes a nivel Municipal, tuvimos un
percance con Cravo Norte, Saravena y lo solucionamos. En Cravo Norte nos
dijeron, vinieron, paso el Contratista y no socializé el proyecto bien, companeros
retrocedamos la actividad y empecemos de cero; el inconveniente en Saravena
fue porque la comunidad no estaba informada acerca de la actividad,
retrocedimos y empezamos de cero, estuvimos con la comunidad, dialogamos
con ellos y Asojuntas creo que era, al realizarse llegamos a una concertacion y
ampliamos el grupo de 500 a 550 adultos mayores beneficiarios con este
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proyecto iniciamos. En la Discapacidad tenemos desde Desarrollo social junto
nuestro eje es promover los servicios de atencidn, asistencia integral vy
proteccion de las personas en condicién de Discapacidad para asi llegar a
sensibilizar y una verdadera inclusion de esta poblacién.” Ademds refiere que
desde la Unidad se estd fortaleciendo las acciones incluyentes para las personas
con Discapacidad del Departamento, proyecto que se encuentra en etapa
contractual. Ademds exalta que estan en pro de la eleccion del Comité
Departamental de Discapacidad, donde solicita el apoyo de los Alcaldes y la
Secretaria de Desarrollo Social para que se celebre la eleccién Departamental
con el recurso logistico, en cada Municipio se postulardn cinco personas con
Discapacidad para que se haga la eleccidn entre el mes de Noviembre ¥
Diciembre, en Arauca se conforma de sociedad civil y Gobierno, por lo gue es
importante que la Secretaria de Desarrollo Social focalice Ia poblacion. Hace
énfasis en que la Unidad de Salud presta ayudas técnicas, para que cualquier
inquietud que tengan los Secretarios Municipales la hagan saber para que no
gasten recursos.

El Dr. Ricardo Alvarado Bestene, enfatiza “..la necesidad de construir tres
centros de Rehabilitacidon Integral, el centro de Rehabilitacidn Integral tiene tres
objetivos primordiales: primero es los Discapacitados que son entrenables,
cuidables y adaptables. Segundo los cuidadores, que se desestructura la familia,
los hombres no soportamos esa carga y terminamos buscando unos placeres por
fuera de la casa hasta que abandonamos el lugar, entonces la mama se fatiga, le
pega al nifio o se vuelve un problema el nifio y profundiza el problema, la idea es
que los cuidadores se vuelvan autosuficientes. Queremos que tengan un espacio
para que de alguna forma de que nosotros los apoyemos con talleres, con
equipos, con capacitaciones para que las madres puedan asociarse, formemos
microempresas y las podamos promocionar. Y por ultimo los discapacitados
sensoriales, cada nifio es un ser individual y completamente diferente, un
problema que se nos ha vuelto repetitivo son los nifios con Discapacidad
auditiva, hay organizaciones en Arauca, Saravena y Tame, pero de los demas
Municipios no conozco personas con esta discapacidad, en esos nifios hay que
identificar cual de ellos no tiene pabellén auricular, que no tiene conducto
auditivo para que !legue la informacién al cerebro. Hay un problema muy grave
para esos nifos y es que a los nifios no les ensefiamos en su fase pre linglistica
entonces el cerebro empieza a opinar ciertas cosas y a veces usted ve que los
sorditos pareciera que fueran sordo mudos porque no tuvieron ciertos elementos
fundamentales del cerebro, necesitamos identificar para los traductores, necesito
capacitar traductores para que se introduzcan dentro del ambiente escolar Y €508
nifios puedan progresar igual que los demds nifios, entonces ustedes van a hacer
la caracterizacion a cada Municipio y miramos puntualmente cual es la
intervencion. Queria dejar eso, las tareas: los tres centros de rehabilitacidn, lo
de los sordos y una Ultima tarea es los Consejos Departamentaies y
Municipales.” Asi mismo resalta la importancia de empiear como minimo un 10%
de Discapacitados y no como algunos contratistas gque hacen firmar a fa
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‘poblacion Discapacitada para darles dinero y no les dan nada; el Sefior
Gobernador reitera la importancia de las ofertas laborales para los
Discapacitados.

El profesional de la Unidad Administrativa Especial de Salud sefiala que desde el
Ministerio de la Proteccidon social hay un aplicativo que es el Registro de Ia
Organizacion y caracterizacion de personas con Discapacidad, cuya funcién es
tener todas las caracteristicas y necesidades que tiene nuestra poblacidon con
Discapacidad, nosotros capacitamos a sus referentes de Discapacidad Municipal
para que este registro se aplique en cada Municipio. Desde la Unidad estamos
socializando para saber cudles son las metas que necesitamos para el proximo
ano,

La Secretaria de Desarrolio Social Dra. Eyegma Chavez aclara el tema de la
estampilla Pro Adulto Mayor de la Gobernacidon de Arauca, que cuenta con
recursos de un 70 y un 30, el 70 para los Centros Vida y el 30 para los Centros
de Bienestar. Menciona la importancia de que los Municipios de Arauquita y
Tame hagan legalizacion de los Centros Vida para poder atender la poblacion
Adulta Mayor, para los demas Municipios indica qQue se estard iniciando a
mediados de Noviembre por un lapso de cinco meses continuos. La poblacién de
Adultos Mayores con ia que se cuenta es de: 250 en Arauca, 180 en Saravena,
80 en Cravo Norte, 100 en Puerto Ronddén y 100 en Fortu!l. De igual forma
aproveché el espacio para informar a los Municipios acerca del convenio que se
esta realizando entre la Gobernacion y el ICETEX para el apoyo a la educacién
técnica Superior de la poblacién con Discapacidad y Victimas, por lo que es
necesario que en los Municipios se hagan filtros para que aquellos que se sientan
motivados a estudiar estén prestos a la convocatoria.,

Seguimiento a los compromisos de la mesa de la mesa de infancia,
adolescencia y juventud

La Profesional de la Secretaria de Desarrollo Social expone las necesidades de
las Unidades de Servicio para atenciéon a la primera infancia

Municipio de Arauca: Hogar Infantil Rin Rin Renacuajo. N° de cupos
atendidos: 130 nifios y nifias

Necesidades:
* Deterioro de la cubierta y cielo raso
e Deterioro de los pisos de algunas aulas
« Tomas eléctricas mal adecuadas
» Pintura deteriorada producida por la humedad que genera la cubierta
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Municipio de Arauca: Caritas felices. N° de cupos atendidos: 300 nifios y
nifias

Necesidades:

¢ Mantenimiento o reparacion de Redes eléctricas (toma corrientes-farolas
externas e internas)

» Mantenimiento o reparacion de Pintura en general CDI (frontal e interior)

= Mantenimiento ¢ reparacién de puertas en aluminio.

Mantenimiento o reparacién de muro encerramiento airededor del CDI de

acuerdo a lo que se requiere por visita de la UAESA

Adecuacion de toma eléctrica a una altura minima de 1,50 m

Adecuacidén de! techo de un pasillo a otro para los dias lluviosos

Rellenc en las areas bajas del CDI

Ampliacidon cuarto de materiales

Ampliacion de oficina

Municipio de Arauca: Bocas del Ele. N° de cupos atendidos: 300 nifios y
nifias

Necesidades:

Dotacién de 6 ventiladores

Dotacidén de 8 escritorios y sillas

Dotacion de 8 archivadores

Dotacidn de 4 estantes
Dotacion de 4 computadores

Municipio de Tame: Paraiso Infantil. N° de cupos atendidos: 180 nifios y
ninas
Necesidades:

s Construccion de caseta para depdsito de basuras

e Terminacion de division de aula

Municipio de Tame: Puerto Jordan. N° de cupos atendidos: 140 nifios y
nifias

Necesidades:

» Instalacion de cielo raso en PVC para el drea de almacenamiento, y
produccion de alimentos
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« Instalacion de baldosa antideslizante y adecuacion de toma corrientes en
todas las aulas del CDI

Municipio de Tame: Semillitas de amaor.

« Instalacién de domos o cubiertas en pasillos
« Instalacién de pafiete y pintura en drea de almacenamiento de alimentos

Municipio de Arauquita: Barrio San Isidro. N° de cupos atendidos: 216
niitos y nifias

Necesidades:

En actualidad hay 5 mesones, 2 en mal estado y 3 para mantenimiento,
Ampliacién, y Adecuacion de la cocina

Aulas sin proteccion del agua vy sol.

Instalacidn dei cielo raso

Instalaciones de techo y vidrios para ventanales

necesidad de instalar un pasillo con techo, para comunicacién con el
restaurante y demas bloques

« Creacion de un salon de juegos (actualmente se realizan en auditorio y
las zonas verdes).

Instalacion de rejas en las canaletas

Falta de pintura en la aulas.

Ventanas con deterioradas (oxido)

Piso de andenes deteriorados

Municipio de Tame: Sadkaninan Senar Kuitar Kunrro. Pueblo de Betoy N°
de cupos atendidos: 300 nifios y nifias

» Juliergs, necesidad piso

* Genareros se ve la necesidad de adecuar el piso del salén comunal.

* Velasqueros, se ve la necesidad de adecuar un espacio para la prestacién
del servicio.

= Genareros, adecuacion de un espacio para la prestacion del servicio.

= Angosturas, se ve |la necesidad de hacer arreglos al techo

Asi mismo se presenta la situacién de nifios en la calle indigena. respuesta
marco de la tutela 1 de julio de 2015

Se referencia que en el Municipio de Arauca se atienden 43 nifios, nifias,
adolescentes y jdvenes.
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SE REQUIERE: Garantizar derechos fundamentales en salud, seguridad
alimentaria.

Asi mismo la Dra Kelly Montero Directora (e) Regional ICBF, refiere que para la
Vigencia 2017 se va a tener una reduccion de aproximadamente 1700 cupos en
las modalidades de Primera Infancia, se tienen contemplados 830 cupos para
modalidad familiar y 727 en CDIs. Propone que se redondee entre la poblacion
de los nifios que estan necesitando de desarrolio infantil hacia los Colegios sin
gue se toquen a los CDIs, e insiste en tratar de mantener las coberturas que ya
se tienen. Informa acerca de la Inauguracién del CDI de la Esmeralda que se
llevo a cabo el dia anterior, pero refiere que se presenta una situacion atipica, ya
que GERS que es el operador sin embargo cuando se suspende el banco de
oferentes se inscribid como un operador para operacidén de infraestructura con
arriendo y esta no es una infraestructura que conlleva gastos de arriendo ellos
no estan habilitados en esta modalidad, la sugerencia que con ningdn operador
se puedan hacer comodatos a una vigencia, ya que es incierto sin continian el
siguiente afio o no.

El Dr. Ricardo Alvarado, al respecto del tema que tratd la Dra. Kelly Montero
menciona que el Estado cada vez le entrega mas responsabilidades a los
Departamentos, e indica a la Comunidad que en el afio 2020 ya no habrd mas
plata de la estabilizacion petrolera, ya no habrd ni alimentacién ni transporte
escolar. Hablé de la certificacion que ayudard a cubrir la totalidad de los Adultos
Mayores del Departamento.

Mesa de Juventud

El profesional de apoyo Mauricio Sissa, refiere que de acuerdo a los compromisas
que se hicieron en el Consejo de Politica Social anterior, Colombia Joven se
comprometié a brindar asistencia técnica en articulacion con la Gobernacién de
Arauca para la conformacion y creacidn del fortalecimiento de las plataformas
juveniles en los Municipios, ademds expone que se ha trabajado ya con ei
Municipio de Saravena y Fortul en la actualizacidon., Colombia Joven también
ofrecié un Diplomado de Gestion Territorial para los coordinadores Municipales
de Juventudes; asf mismo refiere que se ha venido trabajando en la coordinacién
de la semana de la Juventud en cada uno de los Municipios del Departamento.
También se adelanté con el Ministerio del Trabajo, una funcidén pdblica del
programa Estado Joven, para hacer las practicas laborales en el sector publico
donde los jovenes iban a realizar las practicas en todas las Secretarias y entes
descentralizados de la Gobernacién. Ademads se estd trabajando acuerdos en las
iniciativas de paz en los Municipios de Fortul y Tame.

El Dr. Ricardo Alvarado, exalta lo que se ha realizado con los jévenes, primero,
conformacion del grupo; segundo, se avanzd en Estade Joven, exponiendo la
labor que ha realizado {a Administracion Departamental con los Jovenes, ya que
al terminar sus estudios Universitarios no tienen donde trabajar. Menciona que
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se deben hacer mas actividades de Jovenes ya que ellos son los que tienen el
impulso pero a mitad del camino empiezan a quedarse, por tal razon deben
estimularse; hace un llamado a ios jovenes para que participen en el tema de la
paz, para gue comprendan todo ese ejercicio porgue es un tema que no es solo
de Politicos y personas mayores, sino también de todo el pueblo.

MESA DE MUJER Y LGTBI

La Seretaria de Desarrollo Social Dra. Eyegma Chavez Comienza hablando de la
Casa de la Mujer y del trabajo articulado con las Instituciones que hacen parte
de ella, donde se encontraron temas preocupantes, para lo que pidid ayuda a la
Unidad de Salud: Primero en imptementar de manera permanente un Programa
Integral de Salud Mental, a lo que hace un llamado a |a Dra. Najail Bestene para
gue hable del tema.

La Dra. Bestene: Habla de! primer compromiso que era que el Hospital San
Vicente contratara un Psiquiatra de manera permanente, pero aduce que esto no
va a mejorar el tema de suicidios ya que las causas de este no son los trastornos
si no algunos determinantes sociales como el factor economico, las relaciones
amorosas, entre otros, por lo que la Unidad de Salud implementard para el
préximo afio un programa Familias Fuertes, que estd avalado por la Organizacion
Panamericana de Salud y el Ministerio de Salud, y ha demostrado que se
mantienen los resultados a mas de siete afos fortaleciendo los vinculos
familiares para disminuir factores de riesgo, fortalecer la escucha, actividades de
crianza. Menciona que el trabajo que viene haciendo el Psiquiatra la ¢ltima
semana de cada mes no estd dando abasto para atender tantas personas.
Ademas {a Unidad de Salud esta ejecutando otro programa MHA, para capacitar
a las personas que atienden en primer nivel los temas de emergencias en Salud
Mental, se activo el fin de semana anterior la linea de atencién a Urgencias y
Emergencias, que aplica para todo el Departamento.

E! Dr. Ricardo Alvarado, expone que en este pais no deben haber condicionantes
para que una persona sea atendida sin importar de donde provenga, o si tiene o
no seguridad social. Por esta razén las urgencias Psiquiatricas también estan
categorizadas y se deben atender perc hace un llamado a los Alcaldes a que no
certifiguen a tas EPS que no cumplen sus funciones en los Municipios. Otro
problema que se tiene con las EPS es que se acostumbraron a remitir a
Bucaramanga por la ruta de la Soberania.

La Dra. Gissell Vesga expone sobre el segundo compromisc en cuanto la
prevencién de ITS en e! Departamento en la poblacion LGBTI, ya gue se esta
disefiando una estrategia de sensibilizacion con la comunidad en generai.
Nombro los Municipios que le estan apostando a los servicios amigables, y ellos
son: Cravo Norte, Saravena y Tame, esto tiene que ver con la parte de salud
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sexual y reproductiva. Se han desarrollado talleres con la poblacion LGBTI para
el mes de Noviembre y asi mismo se esta implementando la ruta de Atencidn
Integral para las personas gue tienen alguna ITS o enfermedades de transmision
sexual.

La Dra. Eyegma Chavez: continla hablando de otro compromisc que es colocar
en marcha los Comités de Convivencia Escolar a nivel municipal, que ya se ha
venido haciendo seguimiento y han cumplido su funciéon. Otro de los
compromisos es el fortalecimiente de las Comisarias y Personerias de los
Municipios; se cbtuvo la siguiente informacién: En Arauquita donde hay una
Comisaria por OPS y un Psicologo por OPS, en Saravena estd un Comisario
nombrado y un Psicélogo por OPS, en la Comisaria de Arauca hay una Comisaria
nombrada y dos Psicédlogos nombrados, en Fortul esta un Comisaric nombrado vy
no se cuenta con un Psicdlogo, en el Municipio de Puerto Ronddn no se tiene
conocimiento, por otra parte, la Gobernacién de Arauca desde la Secretaria de
Desarrollc social viene adelantandoc un proceso de fortalecimiento en
capacitacién y atencion a las Comisarias. Otro de los compromisos con la
comunidad LGBTI y mujer era que los Alcaldes pudieran nombrar referentes y
asi articular acciones en cada uno de los Municipios, pero solo ha cumplido
Arauguita y Fortui. Resaltd fa entrega de la Casa de la Mujer del Municipio de
Tame, donde este Municipio se hace responsable del sostenimiento para poder
operar.

Defensoria del Pueblo: Hace su intervencion la Dra. Gloria Dary Mojica,
exponiendo su preccupaciéon por fa implementacién del protocolo a las victimas
de violencia sexual, ya que se han encontrado obstacuios para la implementacidn
de dicho protocolo, por eso se ha planteado un seguimiento a este protocoio,
pero no ha visto un resuitado al seguimiento. Luego hace unas preguntas a los
Alcaldes asistentes: “ése va a mantener ¢ se va a subsanar esa forma de
vinculacién o de pago en las Comisarfas de Familia?, ése van a fortalecer las
Comisarias de Familia o se va a mantener a la Comisaria de Familia sin el equipo
interdisciplinario? Por ultimo hace una tercera pregunta sobre la articulacion
entre la Gobernacion y la Alcaldia Municipal de Arauca acerca de la Casa de
Refugio de la Mujer éen qué estado estd esa gestidon, va a ser un hecho?”

El Dr. Ricardo Alvarado refiere que hay varios protocolos para este tema, pero
dice que le preccupa que hay una desinformacién acerca de eso, por lo que se
hace necesarioc que se realice una capacitacion a todos los Directores de los
Hospitales para que conozcan sobre el protocolo de Violencia sexual, mas que un
compromiso hace parte de la Ley; este desconocimiento hace que se revictimice
a la persona.

El Dr. Legonarde Forero, expone que desde esta Entidad se ha venido haciendo
Asistencia Técnica al Hospital San Vicente de Arauca en el seguimiento en la
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atencion al protocolo 0459 del 2012 en el protocolo integral para Victimas de
violencia sexual, y se ha evidenciado que hay falencias debido al cambio de
Funcionarios y hay mucha rotacién y Médicos rurales, pero fos Funcionarios del
Hospital no asisten a las capacitaciones.

La Profesional de la Secretaria de Desarrollo Social Dra. Mercedes l.eén, refiere
que hay un compromiso por parte de la Defensoria que no se ha cumplido,
donde solicitaron ia atencidon a Victimas de violencia sexual en el marco del
Conflicto, la idea era que las mujeres se reunieran con las Profesionales de Ia
Defensoria y concertaran cual era la medida de asistencia y reparaciéon que
querian que se trabajara, por lo que este compromiso estd pendiente por
cumplir.

Asi mismo la profesional de la UAESA hace una intervencidn para referirse al
Conpes donde expone que este es un recurso que asignan al pals por SGP por el
crecimiento del 4% de la economia, hace énfasis en que no solo su funcidn es la
adecuacion y mantenimiento de la infraestructura existente sino que también
posee cuatro lineas de inversién:

1) Salud y bienestar en los primeros mil dias de vida:
» Atencidn integral del parto.

» Atencidn integral del recién nacido.

s Promocion del desarrollo en el entorno de salud.

» Atencion hospitalaria pediatrica y de urgencias.
Participacién de las familias en el desarrollo integral.

2) Educacién inicial en el marco de la atencién integral:
Adecuacion, mejoramiento o dotacidn de infraestructuras existentes.
Finalizacion y puesta en marcha de obras inconclusas.

Atencion integral en grado transicién.

Becas docentes para educacion inicial.

Fortalecimiento pedagdégico situado.

3) Ambitos culturales para la primera infancia:

* Salas de lectura en bibliotecas publicas.

* Salas para primera infancia en Museos, Casas de Cultura y otras
infraestructuras culturales,

¢ Diplomado “Cuerpo Sonaro”.

4) Espacios lidicos:

Espacios al aire libre.

Espacios cerradas.

Espacios integrados.

Cualificacion y formacioén de talento humano en recreacién.
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por esta razon los Alcaldes junto con el ICBF tienen la posibilidad de elegir cual
sera su recurso de inversion; hace claridad en que las obras no deben quedar
obras inconclusas ya que e! reglamento es claro, por lo que se ha venido
convocando en cada Municipio junto con el Ministerio de Salud.

Dra. Mercedes Leon: comienza haciendo referencia a la problematica de los
nifios en situacion de calle del Municipio de Arauca, manifiesta el trabajo que
realiza la mesa junto con el ICBF para la intervencidon con estas familias,
aclarando que no hay solo nifios en esta problemdtica sino también personas
adultas que conforman una familia; para ello, en estos momentos se encuentran
en una etapa denominada de enganche para iniciar un proceso de rehabilitacion
que esta adelantando la EPS en el Municipio de Arauca, cuya accidn principal es
tomar medidas para que los menores que estan siendo atendidos se les pueda
garantizar la asistencia y la permanencia dentro de este proceso. En relacién a
esto, afirma que hay un compromiso que no se ha cumplido por parte de la
Alcaldia de Arauca es la adecuacidn de la canoa para trabajar y hacer terapia en
el tema de pesca y caseria. Por parte de la Gobernacion se va a atender no solo
a los menores sino también a las familias para garantizar no solo con insumos
sino con alimentos, ropa y materiales de trabajo que contribuyen a realizar
acclones paralelas para la rehabilitacion. ContinGa hablando de los acuerdos que
rescataron en esa reunion: primero, limitacion del personal que va a intervenir
esta poblacion objeto para garantizar efectividad y continuidad por lo que se ha
delegado a la Unidad de Salud para que contrate a un Profesional que sea el
encargado de coordinar todo. Ademds de esto, la Unidad de Salud estd
brindando un acompafiamiento ya que no hay un protocolo de salud mental para
comunidades Indigenas pero ya se estd en la construccién de este, ya que habia
muchos errores y correcciones por hacer. Hay familias que aunque no necesitan
del proceso de rehabilitacion se necesitan salir de la vulnerabilidad que les
ocasiona la calle, para ello junto con la Alcaldia se realizaron visitas a los dos
predios donde cinco familias Indigenas van a apoyar este proceso, en base a
esto, de la mano con el ICBF se estd estudiando la posibilidad de la realizacion
de la granja pero que cumpla con los lineamientos. Hay un compromiso
fundamental y es que con cada Institucion deben allegar los soportes que se ha
trabajado para enviar de manera juridica y dar respuesta en un avance al
tribunal de Arauca y con copia a la Corte Constitucional. La Unidad de Salud
debe hacer el acompafiamiento a la construccién del protocolo que ya esta en
ejecucion y contratar los Profesionales para el apoyo a los ninos Indigenas. Se
necesita el apoyo por parte de COLDEPORTES para que garanticen a través de
actividades ocupacionales que ios nifios Indigenas puedan permanecer en el
lugar y no se vayan para el casco urbano. Otro punto que menciond la Dra.
Mercedes Ledn, es que en el mes de Noviembre ia Alcaldia de Arauca comienza
una campafa en contra de la discriminacidn apoyado por la Gobernacidn del
Departamento; ademas indicd que la Policia de Infancia y Adolescencia tiene un
compromiso que es implementar medidas de control a expendedores, estos ya
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se tienen identificados. En el municipio de Tame la ESE Moreno Y Clavijo ya
termin6d el proceso de caracterizacion de los nifios y nifas de las familias
victimas de la comunidad de Cafio Mico que tienen problemas con las sustancias
psicoactivas. En el municipio de Arauquita con la Policia para poder recoger estas
personas que se han venido al casco urbano y como segundo avance, la Alcaldia
de Arauquita esta fortaleciendo la Guardia Indigena para garantizar la vivencia
dentro del resguardo.

Continda hablando del tema de reubicaciones donde sefiala que el Sefior
Gobernador adquirié un compromiso respecto al acompafiamiento, mientras gue
la Defensoria tiene el compromiso de garantizar un poco mas ia permanencia del
Profesional dentro de la Comunidad de Cafio Mico, la atencidn del ICBF, el DPS y
la atencion de la Alcaldia de Tame. Para la Comunidad de Cuiloto-Marrero, se
esta en el proceso de hacer la recuperacaion del predio donde el 3 de noviembre
se va a hacer participacion del Comité de Justicia Transicional del Municipio para
coordinar las acciones con la comunidad y con la Alcaldia; para Cusay la
Colorada el Alcalde tiene el compromisc de retomar la ubicacidn de estas
familias y el compromiso de la Gobernacion y la Unidad de Victimas es brindar
asistencia técnica ala Alfcaldia de Fortul para iniciar o retomar la ruta. Para las
demas comunidades las acciones que se vienen adelantando para el afio 2016-
2017 atenciones en el fortalecimiento comunitario y una articulacion para
trabajar y capacitar dentro de lo Ceines a los referentes para poder trabajar el
acceso al Convenio que tiene la Gobernacién con el ICETEX y acceder a la
Educacién Superior. Finalmente hace un llamado a los Sefiores Alcaldes respecto
a la siembra que estan llevando a cabo las Comunidades para que desde las
Secretarias de Agricultura Municipales se apoye la comercializacién de estos
productos.

Salud, Educacién, Espacios ludicos y XXX; por esta razén los Alcaldes junte con
el ICBF tienen la posibilidad de elegir cudl sera su recurso de inversién; hace
claridad en que las obras no deben quedar obras inconclusas ya que el
reglamento es claro, por io que se ha venido convocando en cada Municipio junto
con el Ministerio de Salud. Finalmente hace un Hamado a leer el Conpes antes de
realizar la inversién.

Mesa de Afrodescendientes e Indigenas

Dra. Eyegma Chavez: Expone que en el tema de Afrodescendientes habia un
compromiso acerca de la conformacién de ia Generacién de la Comisién
Consultiva Departamental, para esto la Gobernacién ha dispuesto un recurso
para poder hacer ese proceso por cada Municipio, donde se haran visitas desde
la Secretaria de Desarrollo Social a cada una de las Asociaciones de base y cada
uno de los Consejos Comunitarios. Invita a las Alcaldia a que hagan parte de
proceso y asi conozcan las necesidades reales para posteriormente hacer la
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eleccidn de las personas que se van a postular a la mesa Consuitiva. Por otro
lado, informa que ya se hicieron las visitas a los Consejos Comunitarios los
cuales la Gobernacion iba a hacer la inversion para esta vigencia, por esta razén
se estuvo conociende las necesidades para de la mano de ellos poder construir
los proyectos; ademas van a apoyar el Consejo Comunitario La Palma que
cuenta con Piscicultura y ademas se va a trabajar con las mujeres del Municipio
de Arauquita. Hace énfasis al Sefior Alcalde de Arauca sobre la situacion de
Gabanes I y II, de posesion y de relotec dicho esto por ASOMUNEAR, por esta
razon la Gobernacion desde la oficina Juridica les responde diciéndoles que en
estos momentos el responsable de la tierra es et comodatario y el Representante
fegal, por lo tanto este tenfa que interponer todas las denuncias para recuperar
el predio pero ASOMUNEAR nunca hicieron las respectivas denuncias; el Sefor
Gobernador ha hecho toda la revisidbn juridica y encontraron gque hay un
protocolo para poder liquidar ese contrato de comodato, se hicieron las
respectivas visitas pero el Representante legal no se acercd, también
evidenciaron que no se estaba cumpliende con los proyectos productivos; en
varias ocasiones se cito al Sefior Joel Carrera pero no asistid, tampoco asiste a la
Audiencia, ninguna de las clausuias se han cumplido; aclara que es un bien
colectivo y no individual, por lo que no se le entregaran escrituras a ninguna de
las personas que alli residen.

Dra. Mercedes Ledn: Habla de tres compromisos a las cuales se llegd en la
Comision de Gabanes I y II: Primero, la Junta Directiva no tenia conocimiento de
la legalidad del proceso; segundo, la desinformacién sobre que se iban a
despojar; el primer compromiso es definir la Gobernabilidad, cumplido esto, el
paso a seguir reunir a las 500 familias y explicar paso a paso acerca de los
inconvenientes presentados y la Normatividad, luego deben buscar ta alternativa
de sanear ese territorio y el tercer compromiso, hacer un comunicado a Ia
prensa para aclarar cual ha sido el proceso y 1a toma de decisiones.

Alcalde de Arauca, Benjamin Socadagiii: indica que eras responsabilidad tanto de
la Gobernacién de Arauca como de los Administradores de esos predios ya que la
primera era |la encargada de hacer vigilancia a este comodato y no sabe cdémo no
se dieron cuenta de lo que pasaba alli siendo este un asentamiento tan grande.
Siente un compromiso grande con esta poblacién y expresd que cuando él llegd
se encontré con una gran cantidad de problematicas. Se muestra preocupado
porgue en estos predios hay personas que tienen vivienda y estan ocupando
estos lotes, ademas manifiesta que personas que no pertenecen a la poblacién
Afrodescendiente estan habitando los predios. Aprovecha el espacio para hablar
de la problemdtica de los nifios Indigenas en situacion de calle que son
consumidores de sustancias psicoactivas y hace un llamado al ICBF para que
tome cartas en el asunto pues es la Institucién encargada de velar por los
Derechos y el bienestar de los nifios y niflas, garantizando el respeto por sus
costumbres; afirma que el problema de los Indigenas no es la canoa pues dice
que él puede cumplir al siguiente dia pero al otro ya no van a tener nada.
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Dra. Eyegma: le explica al Dr. Benjamin Socadagiii que mientras é| estyvo
ausente se ha venido trabajando con su equipo de trabajo y que si &l gusta
puede abrir un espacio para que se sienten a hablar del tema.

La funcionaria de la Secretaria de Desarrollo Social, hace una intervencion
explicdndole al Sefior Alcalde de Arauca el por qué de la canoa; la razén es
debido a que esta hace parte del proceso de rehabilitacion ya que se quieren
actividades productivas fortaleciendo la caza vy la pesca. Se pacta el compromiso
de que la Secretaria de desarrollo social, la UAESA se reuniran con el Sr Alcalde
y socializaran el plan de trabajo dando cumplimento a lo asignado a cada ente
territorial.

La Dra. Gloria Dary Mojica: observaciones hace un llamado respetuoso de
atencion para que estos Comités avancen porque no se han visto avances
significativos, como por ejemplo en el Protocolo de Atencion a la Victimas de
Violencias Sexuales, también se refirid al Fortalecimiento de las Comisarias de
Familia donde por Ley debe haber una en cada Municipio y aprovecha su
intervencién para hacerle un fuerte llamado a los Personeros para que atiendan
mas las Victimas, la Institucionalidad y trabajen de ta mano y mantengan una
buena comunicacion ya que la Defensoria del Pueblo siempre estard presta a
escucharios. El tema de la Casa Refugio para la mujer es otro tema que tocd la
Dra. Glaria donde destacs la importancia de este sitio para las mujeres victimas
de maltrato, asi como también dijo que es necesario el servicio de alimentacion
para los nifios def Municipio de Arauquita y de un Centro de rehabilitacion para
los nifios y nifias que son consumidores de sustancias psicoaclivas pues la Policia
se ha dedicado a perseguir a los que no deben en vez de ir a combatir la
delincuencia.

MESA DE POBREZA

Dra. Luz Marina Nifio: Refiere que va a realizar un seguimiento al plan de accién
de la Mesa Técnica de Superacioén y Pobreza; uno de los problemas que tienen
los Municipios del Departamento es que las fichas de caracterizacion territorial
estan desactualizadas, ya que aparecemos con un nivel de Pobreza que no es
tan alto 59.1.5 pero el sector rural si esta sobre ef 90%. El Gobernador se
comprometic a través de la Oficina de Planeacién Departamental solicitar la
actualizacion de esas fichas ya que en la medida que haya menos porcentaje de
pobreza menos recursos habrd para Arauca. La Gobernacién ha dispuesto de un
Proyecto Especial para la Atencidon de Familias en situaciéon de pobreza extrema,
lo que tiene un cumplimiento del 30% porque estd en proceso de formalizacion
del contrato. En el acompafiamiento familiar y comunitario a 6509 familias de la
red Unidos en el departamento ya estdn en un 100%. Con respecto al
seguimiento a proyectos implementados por la Gobernacién y las Alcaldias que
contribuyen a la Superacion de logros de las diferentes dimensiones de Red
Unidos, con la primera se tiene un listado de todos los proyectos que pueden
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beneficiar a esta poblacion. En relacion a las metas cumplidas en el plan de
desarrollo, se presentd una matriz a las entidades para que le colaboren con la
informacion. Por ultimo se tiene la reunion de la mesa técnica de reduccidon de
pobreza con el Gobernador y los Secretarios de Despacho que ya se hizo se
dieron compremisos que fueron socializados. A manera de conclusién invité a
todos a observar que todo lo que se ha socializado en todas las mesas tiene que
ver con pobreza extrema.

Intervencion de los Alcaldes.

Alcalde de Cravo Norte, Javier Triana Mujica: Comienza mencionando el
inconveniente que se viene presentando en el Municipio con la Comunidad
Indigena del Departamento de Casanare, ya que los indicadores morbilidad y
embarazo en adolescentes se han subido debido a que no hay una
responsabilidad del Municipio de Corozal con ellos, por o que solicita al
Gobernador una reunion con el Gobernador de Casanare y el Alcalde de ese
Municipio para tener una pronta solucion. Ademas solicita la visita al CDI por
parte de la Gobernacion para el arreglo de la Infraestructura y asi utilizar los
pocos recursos que tienen para hacerio; en el tema de Adulto Mayor quiere gque
se ie amplie el cupo de los almuerzo ya que ia mayoria de eiios se encuentran en
pobreza extrema y la Gnica fuente de empleo de! Municipio es la Alcaldia, lo que
necesitamos es que se articule el trabajo tanto de parte del Gobierno
Departamental como Municipal.

La Dra. Eyegma Chavez hace especial énfasis en los cupos para la alimentacién
de los Adultos Mayores, ya que en el Municipio de Cravo Norte no estaban
asistiendo los que verdaderamente necesitaban,

Alcalde de Cravo Norte, Javier Triana Mujica: por Gltimo se dirigié a la Dra. Ana
Maria de la Unidad de Salud en el tema de Primera Infancia se va a fortalecer, en
lo que ya se esta en proceso.

Alcaldesa de Puerto Rondon, Dra. Sandra Gutiérrez Vigott: inicia hablando del
tema de las Comisarias de Familia, dirigiéndose a {a Defensora del Pueblo donde
le explica que en el Municipio solo se cuenta con una Comisaria que es
provisional y solo se cuenta con la Abogada especialista pero no hay un
acompanamiento Psicolbgico pero se tratan de apoyar con los profesionales de
Papsivi. Respecto los recursos del Conpes dice que presenta un sin sabor ya que
hay inconvenientes con la Infraestructura y se quedo de hacer una visita de la
Secretaria de Educacion pero hasta el momento no la han hecho, por lo tanto el
dinero que se tiene para la adecuacion se va a invertir en capacitaciéon a madres
lideres y a personal del sector satud del mismo CDI. Indica que el tema de la
Casa de la Mujer esta en manos de la Gobernacion y solicitd que se agilice ese
tema, por ultimo hizo una peticion, sobre unos recursos que se asignaron en la
administracion anterior para la construccién del Centro Vida pero necesita que se
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realice un trabajo articulado con la Gobernacion y se pueda ilevar a la realidad
para los Adultos Mavyores.

Alcalde de Saravena, Dr. Yesid Lozano Fernandez: te indica al Sefor Gobernador
que la problematica que tiene su Municipio es el Centro de Desarrollo Integral,
ya que heredd este inconveniente de la Administracion anterior. Se refirié al CDI
20 de julio, donde se van a invertir unos recursos y asi resolver al menos a este
problema para el afio préximo. En cuanto al Adulto Mayor expuso que se hara la
demolicion del actual ancianato y con el apoyo de la Gobernacién de Arauca se
construiréd otro, para ello ya se cuenta con el lote; asimismo informa que el
Municipio tiene una finca donde tiene 73 de familias de Adulto Mayor donde
viven y trabajan. En cuanto al tema de la alimentacion dijo que los Alcaldes
deben supervisar el contrato para que no haya problemas como los que ya se
han presentado, no es intervenir en la contratacién sino tener el control de la
supervision y conocimiento def tema. Seguidamente se refiere al tema de los
Adultos Mayores, ya que se esta trabajando con ellos en el tema de recreacion y
para tener una armonia con esta poblacién. En cuanto a la mesa de Juventudes
refirid que estdn clasificados en los Juegos Nacionales en cuatro disciplinas y
destacd la importancia de los Jdvenes en el deporte para que no consuman
sustancias psicoactivas. En el tema de Afros indicé que en Saravena hay una
finca donde se estan Itevando a cabo proyectos productivos, como el cultivo de
maracuya y ha sido un éxito segun refiere el Alcalde. Se dirigié a la Defensora
del Pueblo para decirle que no estaba de acuerdo con lo que dijo sobre los
almuerzos escolfares de su municipio, ya que tiene registros fotogréaficos y la Dra.
luz Maria es testigo que Saravena entrega fos mejores almuerzos del
Departamento. En cuanto a los Personeros tampoco esta de acuerdo con la
Defensora del pueblo acerca de que no se estén atendiendo a las Victimas y en
especial su Personero porque trabaja 24 horas al dia con todas las poblaciones.
Finalmente agradecié porque el Ancianato de Saravena fue dotado y mejord sus
condiciones.

Dr. Ricardo Alvarado: El Sefior Gobernador intervino para informar que somos
Campeones de Futbol Masculino y Femenino y vamos para la final en Noviembre,
estdn saliendo varias competencias a nivel Nacional y finalmente dio un mensaje
importante sobre la recreacidn, este forma el caracter, genera tolerancia a la
frustracion y genera la sensacion de ser capaces por lo que invita a los demas
Alcaldes a estimular y fortalecer el deporte.

Alcalde de Fortul, Dr. Lenin Pastrana Vergel: comienza refiriéndose al Festival de
Juventudes que se hizo donde no se permitié e! ingreso de bebidas alcohdlicas,
el segundo puesto del desafio que se llevo a cabo se o flevaron los Indigenas de
Cusay la Colorada demostrando la inclusidon que tiene el Municipio. Le recuerda
al Sefior el compromiso con el Sena vy le cede la palabra al joven Omar Figueroa.
Omar Figueroa: Hace parte del Sena de! Municipio de Fortul, quien presenté un
articulo técnico cientifico a nivel Nacional, de esos postulados escogian los
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mejores cinco del pais quedando en cuarto lugar, esto lo va a lHevar a
Representar una ponencia en Armenia Quindio, en el evento mas importante de
tecnologia que realiza el Sena, adicionalmente io llevaran a una ponencia que se
realizara en San Francisco, Estados Unidos. Ademéas es Docente en el Colegio
Pombo donde el siguiente afio participara con los estudiantes de sexto grado a la
Feria de Ciencia Tecnologia e Innovacién. Finalmente invita a apostarle a la
Investigacion, la ciencia y la tecnoiogia.

Dr. Ricardo Alvarado: Sefala que el compromiso del SENA quedé establecido a
nivi Nacional pero que lo que se necesitaba era las instalaciones de donde
quedaba el Colegio Alejandro Humbolt sede Centrai, y apenas quede pactado
esto se avanzara en el tema.

Alcalde de Fortul, Dr. Lenin Pastrana Vergel: continua hablando de los Jovenes, y
conexo a esto explica que el Municipio ha hecho grandes esfuerzos para el tema
de los monitores, ya que cuentan con ocho monitores deportivos y de la misma
manera cuentan con la misma cantidad de Gestores Cultura, ya que uno de los
objetivos de su Administracion es descentraiizar su Gobierno para que todos los
programas lleguen a la parte rural. Habld del tema de Aduito Mayor sobre lo que
se ha venido trabajando, entre efios el suministro de alimentacién a 300 de elios
en los diferentes sectores del Municipio, menciond que anteriormente se venian
realizando los almuerzo en las casas de familia pero sus condiciones de
saneamiento no fueron las mas adecuadas por lo que se empezd a hacer en las
casas comunales por lo que tuvieron gque dotar de cocina y de todos los
elementos para poder brindar el servicio. Aprovechd la ocasion para referirse de
la inauguracion de un centro para el Adulto Mayor en Caranal que se realizaria
ese mismo dia. Algo muy importante que destaca el Sefior Alcalde es las
acciones que han venido realizando para que los Adultos Mayores de Sitio Nuevo
no tengan que desplazarse hasta Fortul, y ademas Hevan cada dos meses a un
Empleado de Super giros para que ellos puedan reclamar el dinero gue Celombia
Joven les gira; adicional a esto sefiala que se les esta brindando ayuda
humanitaria a esta poblacién, sobre todo a aquellos que no estdn recibiendo
almuerzos, entregandoles mercados, ayudas para la viviendas como colchonetas.
Refiere que faltd motivacion para la actividad que se realizé en Arauca Y que era
a nivel Departamental, pues hubo poca asistencia de los Aduitos Mayores por
falta de publicidad y difusién de la informacion. En cuanto a la mesa de Muier,
refiere que su Sefiora Esposa ha venido trabajando en este tema pero que en
estos momentos estan en proceso de contratacion, sobretodo iniciativas
Empresariales y el Fortalecimiento a algunas asociaciones de Mujeres. Se dirigid
al Seflor Gobernador para comentarle que ya tiene dispuesto el lote para la
Construccion de ia Casa de la Mujer pero no tiene los recursos para ello,
Seguidamente habla de la Mesa de Afrodescendientes y Etnias, donde destaca la
articulacién que se ha venido realizando con el DPS y afirma que a los Indigenas
se les debe exigir para que puedan dar resultados. Con los Afros se tienen
proyectos para comprar una finca con los recursos de regalias apoyado por
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Bicentenario. En Primera Infancia hace referencia al Hogar Infantil Fresitas que
se encuentra inconcluso, la Dra Eyegma Interviene manifestando que esto se
encuentra en proceso. A continuacion el Sefior Alcalde e Fortul se refiere al
Conpes, donde el dia anterior él presenté un proyecto ante el DPS para la
construccidén de un CDI en la comunidad Indigena El Chiguire pero fue rechazado
por temas como la escritura y por no contar con servicio de acueducto por fo que
necesita saber cémo intervenir afli con un acueducte; asi mismo con el Conpes
en la mesa de Primera Infancia se llegd a un acuerdo ¥y se va a construir en
Fortul un comedor comunitario para los nifios con un cupo de 12 nifios y lo del
Conpes se va a invertir mas del 50% en la Comunidad Indigena El Chiguire y
también se va a arreglar una cadena de frio y otros CDIs.

Secretario de Gobierno de Fortul: complementa lo que el Alcalde de Fortul
expreso sobre la comunidad Indigena que estd en situacion de desplazamiento,
menciona gue en la anterior reunion del Consejo Departamental de Justicia
Transicional, el Senor Gobernador que ante la dificultad que tenfa el municipio
para conseguir un terreno y reubicar a la comunidad que esta alli en la Casa
Indigena en situacién de alto riesgo se habia conciliado que esta poblacidn se
pudiera reubicar en el sector de Las Nubes pero para realizar un plan de
reubicacion se debe tener el lugar exacto, pero les ha sido dificil conseguirlo.

Dr. Ricardo Alvarado: se refiere sobre la dolorosa situaciéon que viven las
comunidades Indigenas y que en el Departamento ha sido dificil reubicarlos
porque otros tipos de poblacidn no los aceptan. Hace el compromiso de
conseguir terrenos y hacer proyectos productivos para ellos pero con la condicién
de que no vayan a ser invadidos. Hace el llamado a las personas asistentes para
que no vean a las comunidades Indigenas y a los Afros como personas diferentes
y criminales.

Alcalde de Arauca, Benjamin Socadagiii: Inicia hablando de juventud, sobre un
convenio gue presentd con el Sena para fortalecer a los Jévenes de Arauca en el
Colegio Agropecuario Municipal ya que las instalaciones del Sena se guedaron
peguenas, con esto se busca realizar otro convenio con la Universidad Nacional
para que los Jovenes salan técnicos o tecndlogos y luego puedan seguir sus
estudios Universitarios en dicha Universidad. También tiene otro programa con el
Alcaravan donde se quiere que se deje una pista de Bicicrés y poder realizar
unas validas Nacionales alli; aprovecha el tema de deportes para informar que
para el proximo afio tiene pensado crear el Instituto Municipal de deportes para
beneficiar no solo a la poblacion joven sino también la poblacién adulta. Dice
que le preocupa el tema de los Indigenas, porque no quiere una salida facil para
eso, por fo tanto le parece importante la reubicacién de ellos pero siempre vy
cuando se le respeten sus costumbres. Refiere que tiene un compromiso de
campana que es la creacion de la Casa de la Mujer y quiere funcionar que sea la
Secretaria de la Mujer y tenga el refugio alli para dar apoyo y respaldo a ias
Mujeres. Para el tema de Afrodescendientes refiere que se debe dar una solucion
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humana y responsable para los que verdaderamente quieren estar alli, con un
proyecto de vida para ellos en Gabanes I y II pero otorgandoie este beneficio a
las personas que lo necesitan y no tienen otro lugar donde vivir.

Alcalde de Arauquita, Dr. Renso Martinez Parada: Inicia hablando que el Consejo
de Politica Social del Municipio se ha reunido tres veces. Una de las cosas
importantes es en el seguimiento que se le estd haciendo a Infancia,
Adoiescencia y Juventud, por eso le pide al Sefior Gobernador que ese
seguimiento que se le estd haciendo al CDI en el Municipio se le dé una solucién
y que se construya porque esto ha hecho que se genere una expectativa en la
comunidad. Respecto al Conpes, ya fue aprobado, se implementaron tres
proyectos, en el CDI Travesuras mantenimiento y adecuacion, ademas de dotar
ios 18 hogares que atienden a los nifios en el area urbana del Municipio de
Arauquita. En lo que corresponde a Juventud se pidid la creacion de un proyecto
que ya se formuld y se aprobd pero generd gran expectativa en los jovenes
Arauquitefios sobre el mejoramiento de la cancha de futbol del municipio de
Arauquita. Otro tema que expuso el Alcaide es | tema de la Infancia Indigena y le
da la palabra a la Secretaria de Desarrollo social su municipio para que hable de
ese tema.

Secretaria de Desarrollo Social municipio de Arauquita: informa que en lo que va
del afio se han presentado dos casos de muertes de nifios indigenas, que aungque
no se les ha diagnosticado su muerte por desnutricion estan asociadas a esta
problematica que a continuacion expone la Socidloga.

Socidloga: entre los tres resguardos han encontrado dentro de sus principales
necesidades: saneamiento basico, la vivienda, la implementacion de dos hogares
de paso y la falta de espacios recreativos. Expone unas fotografias donde
muestra la situacion precaria en la que se encuentran las viviendas sobretodo en
El Vigia y se viene presentando alli la desnutricién, alcoholismo y embarazo
adolescente; mientras que en la comunidad Indigena Makaguan existen varios
casos de desnutricidn crénica y severa; en la comunidad de Balloneros la
problematica que se presenta es por las inundaciones que ha dejado el invierno,
perdida de territorio, procesos de aculturacién, falta de puntilios, falta de
programas de conservacion de artesanias y medicina tradicional. Han querido
resaltar en Arauquita el fortalecimiento de liderazgo de las comunidades
Indigenas y trabajar el rescate de la Gobernabilidad a través de la activacién de
la guardia Indigena.

Secretaria de Desarrollo Social municipio de Arauquita: resalta la importancia de
hacer un trabajo mancomunado con todas las Instituciones, ya que menciona
que conoce ia situacion de los Indigenas no solo en Arauquita sino también en
todo los Municipios y describe con gran preocupacion la perdida de
Gobernabilidad que viven ellos, por eso es importante que se lleven a cabo
acciones que fortalezcan el liderazgo.
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Dr. Ricardo Alvarado: interviene para informar sobre un trabajo que se hizo con
los Indigenas en esos dias, resalta que la pertenencia de algunos grupos a
Organizaciones diferentes ha ocasionado problemas y hace que se permee el
proceso. Lo que propone el Sedor Gobernador es empezar a recuperar la
medicina tradicional haciende un enfoque diferencial de salud, y se trabajo
ademas por puebios sin pensar a qué organizacion pertenece para empezar a
crear proyectos productivos e identificarlos por pueblos con costumbres
diferentes vy recuperar su identidad pues su principal problema es la falta de
autcridad. Refiriéndose al tema de Ia alimentacion y la desnutricidn, se ilegd a la
conclusion que el preblema es la falta de agua potable y no de falta de comida.
Por ultimo se comprometid a visitar a Sitio Nuevo.

Jenny Patricia Tovar (Convenio Cooperaciéon Técnica Territorial ICBF): Hace una
intervencion para referirse a la Politica Pablica y Atencidén Integral a la Primera
Infancia, quien sefala que va a estar en cada uno de los municipios
armonizando el tema de la Politica Publica del Plan de Desarrollo por esta razon
extiende la invitacién para poder participar en las mesas de Primera Infancia y
asi mismo Diversidad para el tema de asuntes Indigenas.

Concejal de Fortul: Interviene para dirigirse al Senfor Gobernador y darle las
gracias por las gestiones que ha realizado en el Departamento.

No habiendo otro punto que tratar, se da por terminada la sesion siendo las una {1) y

treinta {30) p.m.
EYEGME k%L@MSLAVIﬁA

%//l
Secretaria de Desarraollo Social

RICARDO ALVARADO BESTENE
cbernador

rayecto: Neby Gelves Lugunch ™ [

ratesianal Universitario

Pégina 20 de 20

Calle 20 Carrera 21 Esquina, ler Piso - Tel. 885 1719 Ext. 140
Arauca — Arauca (Colombia). e-mail: archivogeneral@arauca.gov.co,

e T TEmT—— e ]



'00'Aob edneie@|eiausBoae (jiew

-3 (BIqWOJOD) ednely — enesy

OPT X3 6T LT S8 "IL - 05id JoT ‘euinbsg 17 elawie) 0z aye)
5P elibeg
LOT1104dvs3Ia 1§ OGNYZINVIWNH..
_ -od epejualQ
“ ap oBien e epewor
PN
-~ W 2h 85&eshg| 2311 H Easuf eynbnesy ap odpiunyy apjeoyy BPledlY | epeid zoupeyy snsar uosuy | of
- — 1 Al ot i@dnﬁ 10 b 0" eonely 3p oidplunyy apjely BIPIRY | ouswLR) inBepexoz wuwelusg | g
£ -
. ness
éw%ﬁﬁﬁ_w LA E.bﬁj sn...cpxﬁw R m%mbm_:_sn_w LMMEM 1010941q | sinjeD oselog oiqey opieuce | g
SRR 4scppgsie aﬁ&g@o&gyj (2)BI0RRIT | o o oy | BIAY OizuON Mg Al | g
, g% LS/ E Nw.ﬁon .M.u.,,,ov_u [B10S ojloLesaq | uppeuwiagos Zaney) shipAo, ewbody |
-

THTE OLB STE | o5 e emepusney BpUSIEH 3p eUeoRs | uppewagoS Z2UDUES UQBPIE) [PNuely | g

BI51 gang
Ny BINIINASIRYU Op ouRjaag | UPPRWSGOD BLIRLIBPIEA OLRGHY Oueyy | 3
m \ N%\ Vﬁmm\ T. Crf.U %% ) o%%%%@uﬁw WWMMMMM UOPBLISGOS {uIdST UOIURY SIPDUBY | &
Yo Tace Y92 eccoting e o6 .chm yepueials ugDERUE]d 3P OLEjEIRS | UOPRLLIGOY) zonbuguog iy sor | ¢

— e SSBAD
7 / UODEONP3 3p BLEYERS | UgpRLRGD 30 EpUEIoA SADerD z

\
_‘.\§u FIRHEDI Qﬂﬁfd%%%wa ) JopeuRgon UQDELIRG0Y IUBISOY OpeIRAlY OpJEDy 1
-~

( WYl ONO43T3L TIviA-3 (81511 je AVQILLNT FAGHON | o_/U
x 9T0T 30 IHFNLD0 30 02 *YHII4

u..SEv\ ap amag&u.

EUOm 6?:2 3qa ommzou I suZEmm« <




"0x'A0B eanesre@eisuaboayle flew-a (BIUICIO)) BdnRlY — ednely
0P1 “IX3 61 LT 588 '[2L - OSid 43T ‘eunbsy 17 BI2UIED 07 3ji€D

Sp  eujbed
+OTIOWNUVYSIA 13 OANVZINVINH.
Jod epeyusu
ap oBieo e epeusor
“ seusbipuy
Af 50| 3P sluriussaday 1¢
: S3UDIPUADSIPOYE
N . ! S0} 3p uejussauday 07
CPFLEELTT OO UEIAT Ssuanof L PROY AR
) | :(_ouu:tb_.__s@:Bcwv_ﬂ S0| 2P Sueuasaiday wbobbc%zﬂ Qo T. 61
k
. / __ VNN S0j 3p ajuejuasaidoy oT
% © [P SRz BB odsaid 75 Baﬂo@q% Ieuoiay eiopaq $dq OUIN Z0Ui0D eujiely 207 |
- QIS | 0apa AT
N&w@ﬁmw Y6555~ /| 03 1p2 s Goznie @d_?ﬁ.,w woguniqsany ‘0P VN3s ueliy Auueno aipp3 | of
7 3wieL — OJUSILIES
, ap aidpunyy sppedjy ” OYIRWe) OUeq UBLIBY | ST
VERALE- I Sy €D N8ETHINII BUSABIES
BogplEL AL, — sagnwiod m@ ey Gmﬂ&u 3p oidijunyy apjeoly EPIeY Z9PUBLIR] 0uRZOT PIRA 1
”, UOPUCY 01N
(@xboccl € R0 AN ap oidIUNY SpEaly BIPIRdlY | N06IA zauenng euayi eipues o1
< b1y s g CHANING Inkioy
. héhxT5IS. 2100t y7 SHAn g O iy BIpiedlY [9BJo euRnSRy UL -
SHON OABF)
31851 R..s.:.ém@:r 9p USRI 3p oiduny 3pjedyy SISV | SN euey sapiausy seimer |
ONO4373L TIVYW-3 (¢0). | o] GVaLing JHEWON oN

9102 30 3¥aNLD0 33 07 ‘YHD3A




"0 Ach ednere@iessusboalyaie (hew-a -(eiquioion) eJnely — exnely
0PT X3 6T LT S88 "RL - 05ld 48T ‘euinbsg Tz &iaue) 07 3D

°p  euibed

LOTI0WHVSIA 13 OANVZINVINH.

:Jod epejusliQ

op ob.es & epeUsOr

—_ . | \
.My L SL2G .,joéﬁbrxﬁﬁo_uﬁoﬂ v 01937 19 BI0SUBR( BLIOSURBQ ogens edffow A euo | e
J SO[BUNLIOD)
g| 3p augjuasauday 62
UOIDRPIOSUO3
e i | fobmenmeRo | T epun|  sveRmdoRAv) o)
[BLIO)LID] BICIIDNQ ofeqequily Zoujpiel Bl Buene| /7
fviw=TlTg] [eBa eupIpal euidsQ oyoewed) opuney 97
eonely |euoibay BIopeIndoid
leucibay 10PN BLNpRINDONd | eLRIS 4 o) eupned eepy | o7
SALNINVINEID
0 ‘ ) X SOQV.LIANI
@Ohhhsshle | -areRy o o vy Lopanig BIPURSa|0pY A
%U ) U 0 eIUBJUT Bp BI04 be
C BB Sp BlESIWO) BLBSHLIOD £7
SeUIRDIA
s2| 3P Aueuasauday ZZ
oN
Vi I4 ONO4313L TIVIN-3 ODUYD QVALLNG JATHON

910¢ 34 3¥ENLD0 30 07 VHII4




"0 A0b eonese@iesauaboaynie tew- (RIQUOIOD) EaNeLY — Ednesy
ObT X3 6T £T 588 "124 - OSld 49T ‘2UINbST 17 esaueD §7 aied

VYOILINO4d 33 O[3s

| .Saﬁ,w\mﬁ ﬂmag&

-

NOD III YION3LSISY

3p  eulbed
«~LOTTIOHYYS3A 13 OANVZINVWNH.
dod epeiusli)
ap obieo e ppeLIor
e %.4@)@%%@325@%25. Ak JuNaLlisy &%t% O?:JQ m«zmd o
7 ) HV ;

D RS Rt M R U e = BEReuen | droed ol el o
v F D [ Ndmeads & - A i
U el e L T S I T T e e AT g,
iV Rt O e pa o= R S ARME s o

, () . N N hY A \ P
ST OS> 1 RNt Y ® (=0 YN o En ~NEY
N B il R Y e NI N LS Sl S R N
Q) WBUEG VW rdoM 9o zmb SradiTml| YWIV0 [T ST RO
P T SESRRESRT S o - 0)f | €% q W =T Syl
— - — = 3 oS
2 A A U IS A e g s PP NRS o aoN] o
/] mvm.\wm 1078 1% h o \,_ﬁmw.%,wu.wewi saualnpy sjuejuasaldsy ORL LHaVeL | o
vTE ﬁm JOARN
OyNpY Ajueiussaiday ¥E
pepidedels|q
auejuasaiday £k
BIUIDSAOPY
A BIDURJUT JRUOIDIDS JRISI Beosky SqRACLY ouRquIng abior | 7¢
SeWNSIA |esbajul ‘
0X'A0B'SeWwOl | upeNIqeysy A uonuay ATIYN
APEPIUNG)ZOABYDD UBLLLIED 3P pepiun lopeug 1€
9107 30 SN0 34 07 *¥HO3A
WIDOS




‘0> A0f-ednele@ielsuaboaple ((lew-a (eiquoion) ednely

eonesy

ObT X3 6T LT 988 “|3L - 0Sid 19T ‘euinbsy 17 Bla.le) Oz 2)eD

ap euibeq

~OTIOHUVYSIA 73 OGNVZINVRNH.

-dod epejusuQ

ap ofiueo e epeLsor

® Py M\eowaw rx. Wg

O i b s

[ Btan o dmLLy

s@* ﬂﬂu?rhvﬂ

G SamL Pt cwﬂ\xxcb

BT IT o b 3, /\5.@ u§0U o BATT) jﬁ \.«\w_é%
- PR |
252 O[OS HIE RO Blost A EIB 500D [NV R
o 7@} , ﬂasgwum;dﬂ :cawmﬁo THICE) A uﬁcf ﬂuﬂb}\o@
=908 ouvpoa.o:oa:qquu@&;nu P A0 _osssué A9 YR Y N L))
i {1Cm, .
_ Du.sD/.w(oﬂiw_nuﬁpHoc?kJ OIO?J.»uQ e Arﬂ ;oou,w .HM\.@ uﬂPxDT GC_O_O,_@
WS Sha2( 3 57;)4)0{6@6,\6 2 Jggjbp dﬁonsu@ > YO _acom uc,Q/QU
% = @ = YDAk - ya - =~ D T 1)
. &\M.m\ se0es Ewimmwsaajanﬁiﬁﬂﬂw S jnx\_ooxwm AN 00.78 H
< rwwavvm/HMHﬁm@ﬂwéﬂﬁéﬁ\,é oS ® by 3k i VoT W V@./ZOU S0

(AT LSEFI € f G opped=ieomraed] | o7y 7o <y72ds0q) | o7 alllstd)

Yy Q%\\\\\%

._EUOm <UEJOQ m_n_ Ommzou HHH <Huzm_._.mHm<

vonniy ap @ﬁﬁtu@o&.

voanv)&/qq,m %ug;nw_\rwm,é LY A :\nﬂ;f\mmmg Aaﬁ&%ﬂw PO r@m 3_3@%
/olegiiBhis bu._..ozﬁ}ﬂwvm %o OU,AVDJ IOYAD) & DWf&omWﬂ;%U cme.;rd:_zwq Sﬁ%\,@z
9002-Mb-72% V&Y I XPOL-RUE - K] @W%QQQ__@Q nmﬂx&@u%%%&@ Q%ZQ QD@P@

YWoiery \jdmnlwwwtiég tQ\q Q?S@p@ vn:&ﬂ@. éﬂ@.d é}%@

9T0¢ 3A F49NL20 44 0¢ “vHO3d




N

REGIONAL ARAUCA
CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA

Arauca, 18 de Octubre de 2016

Sefores i
TERCER CONSEJO DE POLITICA SOCIAL
Arauca

REF.: DELEGACION DE FACULTADES ANTE EL TERCER CONSEJO DE POLITICA
SOCIAL, PARA ACTUAR EN REPRESENTACION DEL SENA REGIONAL
ARAUCA

EDDIE YOVANNY MILLAN, domiciliado en la ciudad de Arauca, identificado con la cédula de
ciudadania No. 79.753.022, expedida en Bogota D.C, quien en su calidad de Subdirector def Centro
de Gestion y Desarroilo Agroindustrial de Arauca, con funciones de Director Regional, Sena
Regional Arauca, cargo en el que fue nombrado mediante la Resolucion No. 002583 del 26 de
Noviembre del 2014 y con Acta de Posesion No. 000157 de 26 de Noviembre de 2014, actuando en
nombre y representacion del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA-,
Establecimiento Pdblico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, en virtud de la
delegacion de funciones otorgada en fa Resolucidn 069 de 2014 o la que la modifique, me permito
por medio del presente poder, manifestar a usted (es) que confiero facultades amplias y suficientes
al Sefior LUIS ALBERTO PERAZA, Identificacion: C.C. 17.584.582; Cargo: Coordinador de
Formacion, Empleo y Emprendimiento, SNFT y Relaciones Corporativas del Centro de Gestion y
Desarrollo Agroindustrial de Arauca, para que en nombre y representacion del SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE SENA- REGIONAL ARAUCA- actle y participe en la toma de decisiones a las que
haya lugar durante el desarrollo del TERCER CONSEJO DE POLITICA SOCIAL, programade para el
dia 20 de Octubre de 2016, a partir de las 08:30 a.m., en el Auditorio del Hospital San Francisco
del Municipio de Fortul.

Confiero a LUIS ALBERTO PERAZA, las facultades especiales de participar, responder
indagaciones, argumentar proposiciones, ejercer el derecho a voz y voto, y las demas que
resultaren necesarias durante el desarrollo del TERCER CONSEJO DE POLITICA SOCIAL, sin que
pueda decirse que carece de facultades para actuar en representacion de los intereses del
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA- REGIONAL ARAUCA.

Solicito a reconocer las facultades conferidas a LUIS ALBERTO PERAZA y aceptar segun los
términos en que son conferidas.

Atentamente,

Acepto,

Coordinador de Formacion, Empieo y Emfprrendimiento, SNFT y Relaciones Corporativas del Centro
de Gestién y Desarrollo Agreindustrial de Arauca

Proyectd:ﬂ%

Asesora Juridica Exterpa

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE"SENA:”

Carrera 20 No.28-163 Barrio Libertaderes Teléfona (7) 885 63 39 Telefax (7) 885 43 40 Arauca, Arauca
www.sena. edu.co - htip: / faraucasena.blogspot.com/




Gobernacion de Arauca
Despacho del Gobernador

CIRCULAREXTERNA 0 2 10 . d
DE: Gobemader Departamento de Arauca
PARA: Miembros del Consejo de Politica Social
ASUNTO: Tercer Consejo de Politica Social
FECHA: 14 de octubre de 2016

Cordial saludo,

Por medic de la presente me pemito comunicaies que el Tercer Consejo de Polifica
Social se llevard en el Municipio de Fortul, :

Fecha: 20 de octubre de 20146
Lugar: Auditorio del Hospital San Francisco del Municipio de Fortul
Horar 8:30 a.m.

Agenda a fratar:

Himno de la Republica de Colombia
Himho del Departamento de Arauca
Himno del Municipio de Fortul
Seguimiento a compromisos
Intervencidn de tos dlcaldes
Proposiciones y varios

Cierre

SNk~

Sin oiro particular,

ICARDG ALVARADG BESTENE
iGobernador PeuXocity B

Proyecid y digitd: Nelsy Gelves Lngu.‘ld%h
Prfesions| Univessitario N

Revisa: Eyegma Youclys Chave; il
Secretaria de Desamato Socist

“HUMANIZANDO EL DESARROLLO . 1

Calle 20 Carrera 21 Esquina, ler Piso - Tel.BB5 1719 Ext. 140
Arauca- Arauca (Colombia). e-mail: archivogeneral@arauca.gov.co.
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