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INTRODUCCION

La oficina de Planeacion de la administracion Departamental de Arauca con el fin
de dar continuidad al monitoreo y revision mensual del Plan Anticorrupcion y con el
animo de fortalecer el trabajo institucional, ha realizado el monitoreo y revision al
Plan Anticorrupcion de los meses de agosto, septiembre y octubre con el objeto de
mantener una administracion clara, transparente, de cara a la comunidad y de
conformidad al marco legal aplicable a la gestion publica.

Este documento se ha construido para hacer un seguimiento y trazabilidad de las
posibles conductas o actos corruptos identificados al interior de la Gobernacién de
Arauca, atendiendo los lineamientos presidenciales a través de la Secretaria de la
Transparencia, la metodologia de administracion de riesgos del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica y las normas legales establecidas para
combatir este fendémeno.

En concordancia, se elabora el presente documento el cual tiene en cuenta los
componentes establecidos en la herramienta “Estrategias para la Construccién del
Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano” 2 y a su vez integra la estrategia de
Gobierno en Linea, cuyo objetivo es la construccién de un Estado eficiente,
transparente y participativo, que coadyuvan a combatir la corrupcién y permiten
interrelacion con grupos de interés.

MONITOREO Y REVISION DEL PLAN ANTICORRUPCION

En el primer trimestre se cre6 el formato de Monitoreo y Revision del Plan
Anticorrupcion con ayuda de la Guia para la Gestion del Riesgo de Corrupcion
2015 de la Presidencia de la Republica. Con este formato se buscaba que los
lideres de los procesos en conjunto con sus equipos monitorearan y revisaran
periddicamente el Mapa de Riesgos de Corrupcion, verificaran la efectividad de los
controles establecidos y si se daba el caso ajustario.

Teniendo en cuenta que los riesgos de corrupcion son una actividad dificil de
detectar, con este monitoreo se busca garantizar que los controles sean eficaces y
eficientes, obtener informacion adicional que permita mejorar la valoracién del
riesgo, analizar y aprender lecciones a partir de los eventos que se presenten y
detectar cambios en el contexto interno y externo que permitan identificar riesgos
emergentes.

El monitoreo y revisién permite determinar la necesidad de modificar, actualizar o
mantener en las mismas condiciones los factores de riesgo, asi como su
identificacion, anadlisis y valoracion, por esto el formato contiene las siguientes
preguntas:
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¢ Los controles son eficaces y eficientes?

¢ Riesgos de corrupcion materializados?

¢, Observaciones o investigaciones disciplinarias, penales, fiscales o de entes
reguladores?

¢ Hay cambios importantes en el entorno que den lugar a nuevos riesgos?

Este formato se diligenci6 el 29 de agosto, 27 de septiembre y 26 de octubre del
ano en curso por cada uno de los funcionarios que hacen parte del comité
anticorrupcion de la Gobernacion de Arauca.

Después de que cada funcionario de cada area desde su competencia y
pertinencia respondiera estas preguntas, se evidencioé lo siguiente:

Se sigue manteniendo la tendencia de no materializacion de riesgos de corrupcion
en las diferentes areas de la administracién departamental.

No se han presentado investigaciones disciplinarias, penales o fiscales por parte
de los entes reguladores.

En ninguna de las areas se han presentado cambios importantes en el entorno
que den lugar a nuevos riesgos de corrupcion.

Aunque no se han presentado casos de materializacion de riesgos de corrupcion,
se sugiere que cada area determine los posibles controles a aplicar para evitar
que algun riesgo de corrupcion se llegue a materializar.

En conclusion, hasta el momento se ha llevado un buen manejo por parte de los
funcionarios frente a los riesgos de corrupcién establecidos en el Mapa de riesgos
de la Gobernacion de Arauca que han evitado la materializacion de estos y por
ende se han evitado posibles investigaciones por parte de los entes de control.

Sefretario de Planeacion
Anexo: Formatos de monitoreo y revision diligenciados

Proyecto y Digité: Franklin Manosalva, Profesional Universitario %%b
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