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! GOBERNACION DE ARAUCA
Nit: 8001 28380 8

RESOLUCION N° *DE 2017

POR LA CUAL SF RFSUELVE LA SOLICITUD DE REGISTRO DE
PROGRAMA DL OBRAS CIVILES Y MANEIO AMBIENTAL DE LA INS’TITUCION DE EDUCACION PARA
EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANQO: CENTRQO DE FORMACION TECNICA LABORAL
DE 1A ORINOQUIA “CENFOTFC” 5.A.S DEI. MUNICIPIO DE SARAVENA.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
En ejercicio de fas atribuciones conferidas por
La Ley 715 de 2001 y el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacidn No.1075 de 2015y,
CONSIDERANDO:

Que el Articulo 2.6.3.2. Del Decreto No. 1075 de 2015 establece que las instituciones de educacién
para el trabajo y el desarrollo humano podran ofrecer programas de farmacion laboral y de
formacion académica, para lo cual deben contar con licencia de funcionamiento o reconocimiento
de caracter oficial y obtener el registro del programafs) a ofrecer.

Que el Numeral 2.6.4.6. Del Decreto No.1075 de 2015 establece que para el ofrecimiento vy
desarrollo de programas de educacion para el trabajo y el desarrallo humano, se requiere obtener
previamente el respectiva registro.

Que la Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano Centro De Formacion
lécnica Laboral De La Orinoguia “CLENFOTLC” S.AS del municipio de SARAVENA, cuenta con
Licencia de Funcionamiento segin Resolucion No.4759 de Diciembre 14 de 2017.

Que LUZ MARINA PINZON BARRLTO con C.C. No.68.303.139, de Tame en calidad de Directora de
La Institucion de Fducacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano Centro De Formacién Técnica
] aboral De la Orinoguia “CENFOTEC” $.A.S del municipio de Saravena, solicitd mediante oficio con
numero radicado 2017060053817-1 de 12 10-2017, el REGISTRO para el Programa de
Formacion Laboral Dbras Civiles y Manejo Ambiental, el cual serd ofrecido en la metodologia
presencial.

Que la Oficina de Calidad Educativa, estudio la informacion que fundamenta la solicitud de
REGISTRO y emitid concepto FAVORABIF ¢ Inspeccién y Vigilancia, realizd visita de verificacion, el
dia 23 de Noviembre de 2017 y omitio concepto favorable para otorgar el Registro del Programa de
l'ormacion Laboral, OBRAS CIVILLS Y MANEIO AMBIENTAL toda vez que cumple los requisitos
basicos para su oferta y desarrolio.

Que dste Despacho encuentra que ¢l Programa de Formacion Laboral en OBRAS CIVILES Y
MANFJO AMBIFNTAL, de la Institucidn de Fducacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano Centro
De Formacion Técnica | ahoral De La Orinoguia "CENFOTEC” S.A.S del municipio de Saravena,
cumple con los requisitos basicos de calidad y demds normas vigentes requeridas para su
funcionamiento.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Registrar por el término de cinco (5) afos, el siguiente Programa de
Formacidn | aboral:
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RESOLUCION N° 8 ~ TDE 2017

POR LA CUAL SE RESUFtVE LA SOLICITUD DE REGISTRO DE .
PROGRAMA DE OBRAS CIVILES Y MANEIO AMBIENTAL DE LA INSTITUCION DE EDUCACION PARA
EL TRABAJO Y LL DESARROLLO HUMANGQ: CENTRO DU FORMACION TECNICA LABORAL
E LA ORINOQUIA "CENFOTFC” S.A.S DEL. MUNICIPIO DE SARAVENA.

Institucion: Centro De Formacién Técnica Laboral De La Orinoquia "CENFOTEC” S.A.S
Programa: OBRAS CIVILES Y MANEJO AMBIENTAL

Sede Del Programa: Saravena Calle 27 N°162 -31 B/ Seis de Octubre.

Duracion en horas: 704 horas

Jornada: Diurna, Nocturna, Sabatina y Dominical

Metodologia: Presencial

Certificado a otorgar: TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN OBRAS CIVILES Y
MANEJO AMBIENTAL.

PARAGRAFO: Para efectos de la renovacién de registro, de este programa, la institucidn debera
solicitar con una antelacion de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento, la renovacion del
mismo. Sila institucion ne solicita su renovacién, expirard la vigencia del registro del programa y la
institucidn no podra admitir nuevos estudianies para dicho programa.

ARTICULO SEGUNDO: Actualizar en el Sisterna Nacional de Informacion de las instituciones de
Lducacion para el Trabajo y el desarrollo humano-SILT, el Registro.

ARTICULO TERCERO: El Programa descrito en el Articulo Primero, podra ser objeto de visita de
inspeccion y vigilancia y, en ¢aso de encontrarse que no cumple con los requisitos basicos de
calidad requerides para su desarrollo, se ordenard la apertura de investigacién en los términas
eslablecidos en la normatividad vigente.

ARTICULO CUARTO.  Notificar por conducto de Inspeccion y Vigilancia, la presente Resolucion a
La Directora de {a institucidn Centro De Formacidn Técnica | aboral De La Orinoguia “CENFOTEC”
S.A.S del municipio de Saravena o a su apoderado {a), haciéndole saber que contra ella procede el
recurso de reposicion, dentro de los cinco () dias siguientes a la fecha de la notificacion, en los
términos del Cédigo Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO. La presente Resolucion debera publicarse en la Gaceta Departamental y fos
costos que se emanen de dicha publicacidn, deberdn asumirse por la persona beneficiada, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 080 de Fnero 30 de 2017,

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
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Secrelaria de Educacidn Departamental
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