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| | - DEPARTAMENTO DE ARAUCA
‘ SGF - Sistema de Gestién Financiera

TESORERIA DEPARTAMENTAL
NIT 800.102.838

- Comprobante de ingresos No. 2015-21775
Fecha de recaudo: I 02-jun-2015 | Clase de ingreso | Recaudo | Estado: | Recaudado
Imputacion 3 Concepto del recaudo
1231101 [Gaceta Departamental
Descripcion:

Contribuyente

C.C. 88250146 JUAN CARLOS OBANDO RINCON
INGRESO POR GACETA DPTAL RES: No 1651/2015, REGISTRO PROGRAMA DE FORMACION LABORAL,
SEGURIDAD OCUPACIONAL, DEL INSTITUTO TECNICO INTEGRAL "ITI". CONSIG 01/06/2015
FORMA DE PAGO:  Nota Credito Nit: 860002964
BANCO: BANCO DE BOGOTA

Valor recaudado
$390.000,00

No. COMPROBANTE: NOTA CREDIT

Contabilizaciones
Codigo PUC; Nombre Débito Crédito
110501003 | Notas Credito y Consignaciones. ' $390.000,00 $0,00
140127001 ‘: Gaceta departamental. $0,00 $390.000,00
La suma tota? de: Trescientos Noventa Mil Pesos M/cte TOTAL: ‘3“~".“T>7'§'90\;000,00
! /"".I : i -
o
Y \‘
CONTRIBUYENTE REVISO FIRMA Y'SELO GAJERO
NIT O cC.

Elaboro: NjUBlA PAOLA SANABRIA BLANCO Impresién: 5:18:09 p.m.
i

<<<<< ES HORA DE RESULTADQOS >>>>>

Pagina 1 de 1

~ 23%%3
i No. T1664301-2 el
; .. . 1 . PTRasd
B deBogol | sistema Nacional de Recaudos Comprobante de Pago Universal Individual EHE
anco ae A i ggssae
» SBEC w
NIT. 860.002.964 . | ESPACIO PARA EL TIMBRE 5588 Bid
/ | Codigode  Cuenta Corriente Namero , s88at5
R / - | Godigo de Ahorros | AN Wy o ez teg?
ok &5 £ Dia/] | Convenio  Cuentade Anor /‘ a :}( 1 (} 4) e 855, B2
\(}}It";( f} lN( ‘(3R J l l; 3 | Crédito Rotafivo S J)l | 7] |1 J__l g?&%;‘mi 1
9 Rl | L \ - o823 6a @
venio : , gy o ZO 3-8 O
Nomere(Ganyetie 6 Hpprest PP | e | Ziiniar
L__,i,{(/— b - eSS
- ‘ coedogl
- an L5 Sq
Referenciard, ¢ ey AL Iy (0 R cwSs8Bes
o IS0rAG | T O O | Ranco de Rogota 137  Avauca a2BeEse
il g .ﬂ"ﬁ'{{ﬁgriﬂi f Ugub BT f.X}DJ IR o AR e
. Al R P IR A A 738850
Referencia 2 NN ARE 1171 J01/06/1% 15:36 WO L g88RES7
| l l I ARET N AE ARAUCE - DEG Afa¥ 7B oS0 ¢
SOTE R FON-TIE AR ALLE - m%gs;%gg.i
1 ()" b4 52 L &e e
PAGO ANEXO w85 i . " EReElE
FomNiA e ; ,"f @ [ v L/u:ﬁ’?ﬂ;ﬁﬂﬁn” ‘ . “:{Iggﬁﬁ,—gé‘l
Efectivo $ (/ AAN ] sin Anexo [_1Papel 10,00 r'_:‘\\ 0 (p=taidl
e tme (.00 U e3hegt
2| Cheque $ e [] pisquete []Otro UC} L - ﬁz gﬁ_—é % E
7 R I Rl el «P) Tan (00,00 B5aqc g
RLTOTAL APAGAR $ " AL WO L 3 s 290,000, £E2Bg
n Ciudad o plaza g: § n;é _g
i base en la informacitn gie le suministra la empresa. 558 % g _E
'\5‘?12 A;n(l;i %ﬂggﬁ:e?z‘x%?:fo?g:n a}?r;gl;;g‘?ibsér;a;‘esnﬂ? E;‘Igldurﬂgr%ug;pézlgn;i%zl%%r;n: ol nombre y niimero de la cuenta de la empresa y sus datos B35 88E
paprs?)nales (Norr;bre, direccion|y teléfono).

[

|

21303353 (CRE-FOR-002 V1 28/02 2014)

|
i

|



Gobernacion de Arauca
Secretaria de Educacion
Nit. 800102838-5

| | RESOLUCMNQNOQJ_ﬁ;ﬁﬁl;_Qﬂgggg

| Por medio de la cual se resuelve la solicitud de REGISTRO del programa de FORMACION
LABORAL denominado SEGURIDAD OCUPACIONAL de la Institucién de Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano INSTITUTO TECNICO INTEGRAL “ITI” para ser ofrecido en el
municipio de SARAVENA

|
|
|
|
|
|

'EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

de 2009 y,

CONSIDERANDO
obtener el registro.

programas de educacion superior.

.| denominaciones previstas en la Clasificacion Nacional de Ocupaciones.

de PROPIETARIO y DIRECTOR de la Institucion de Educacion para el Trabaj

mayo 15 de 2015, el cual sera ofrecido en la metodologfa presencial.

“ [T, cuenta con licencia de funcionamiento segun Resolucion No. 0219 de 2009.

OCUPACIONAL, toda vez que cumple con los requisitos basicos para su oferta y desarrollo.

Tecnicas Ministerlo de “"ES HORA DE RESULTADOS"

Educacién Naclonal
Proceso E. Alencion al Cludadano
Proceso H. Gestlén del Talento Humano
Proceso C. Gestion de la Coberlura
Proceso D. Calidad del Serviclo Educalivo

Cenlticneion
du Proresns

En ejercicio de sus facultades legales en especial las conferidas por las Leyes 115 de 1994 y el Decreto 4904

Que en el Numeral 3.6 del Capitulo Il del Decreto 4904 de 2009 se establece que las instituciones de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano podran ofrecer programas de formacion laboral y formacion
académica, para lo cual deben contar con licencia de funcionamiento o reconocimiento de caracter oficial y

Que el Numeral 3.2 del Capitulo |ll del Decreto 4904. Limite de la Oferta, establece que para el ofrecimiento y
desarrollo de programas de educacion para el trabajo y el desarrollo humano, se requiere obtener
previamente el respectivo registro y no podran ofrecer y desarrollar directamente o a través de convenios

Que el Numeral 3.8.2 del Capitulo IIf del Decreto 4904 de 2009. Denominacién del programa, estable que la
-denominacion del programa debe corresponder al campo de la formacion e identificarse como Programa de
educacion para el Trabajo y el desarrollo humano. Estos programas deben estar asociados con las

Que el sefior JUAN CARLOS OBANDO RINCON identificado con C.C. No0.88.250.146 de Ctlcuta, en calidad
o y el Desarrollo Humano

INSTITUTO TECNICO INTEGRAL “ITI solicité REGISTRO para el huevo programa de formacion laboral
denominado TECNICO LABORAL EN SEGURIDAD OCUPACIONAL, segln radicado 2015060011451-1 de

| Que la Institucién de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano INSTITUTO TECNICO INTEGRAL

Que Inspeccion y Vigilancia de la Secretarfa de Educacion _clel Departamento de Arauca, estudio la
| informacion que fundamenta la solicitud de Registro y realiz6 la visita de Verificacién el 21 de mayo de 2015,
| rindié informe y recomendé otorgar el Registro para el programa de TECNICO LABORAL EN SEGURIDAD

| Que éste Despacho encuentra que el programa de TECNICO LABORAL EN SEGURIDAD OCUPACIONAL
| de la Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano INSTITUTO TECNICO INTEGRAL

Calle 20 Carrera 21 Esquina, ler Piso - Tel. 885 2440 Ext. 126
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Governacion de ATauca
Secretaria de Educacion
Nit. 800102838-5
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Por medio de la cual se resuelve la solicitud de REGISTRO del programa de FORMACION

; LABORAL denominado SEGURIDAD OCUPACIONAL de la Institucion de Educacion para el

f;Trabajo y el Desarrollo Humano INSTITUTO TECNICO INTEGRAL “ITI” para ser ofrecido en el

| municipio de SARAVENA

RESOLUCION No.

“i iTl *, cumple con los requisitos basicos de calidad y demés normas vigentes requeridas para su
funcionamiento.

|
|

C)ue conforme al inciso segundo, Articulo 1 del Capitulo Il, Numeral 3.6 del decreto 4904 de 2009,
qorresponde a la Secretaria de Educacién otorgar mediante acto administrativo el REGISTRO del programa
c{e Educacion para el trabajo y el Desarrollo humano.

i

En meérito de lo expuesto,
RESUELVE

|

@R'TiCULO PRIMERO.- Otorgar por el término de cinco (5) afios, el registro al siguiente programa de
formacion laboral:

Ihstitucién: INSTITUTO TECNICO INTEGRAL “ ITI !
|

I}?u‘ograma: SEGURIDAD OCUPACIONAL
l%)uracién en horas: 1200 horas

$ede del Programa: Saravena, Carrera 13 No.25-16 2° piso

‘%Jomacﬂax: Fin de semana: sabatinay dominical

|

ﬁ\ﬂetodoﬂogia: Presencial

?ertiﬁcado a otorgar: TECNIGO LABORAL EN SEGURIDAD OCUPACIONAL

FARAGRAFO: Para efectos de la actualizacion del registro de este programa, la institucion debera solicitar
jcon una antelacion de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento, la renovacién del mismo. Si la institucion

o solicita la renovacion, expirard la vigencia del registro del programa y la institucion no podra admitir
huevos estudiantes para dicho programa. '

EARTECUILO SEGUNDO.- El programa identificado en el articulo primero de ésta resolucién, deberéa ser
actualizado en el Sistema Nacional de Informacién de las instituciones de educacion para el trabajo y el

desarrollo humano.

ARTICULO TERCERO.‘— El programa descrito en el articulo primero, podra ser objeto de visita de Inspeccion
y Vigilancia y, en caso de encontrarse que no cumple con los requisitos basicos de calidad requeridos para

Especlficaciones Técnicas Ministerio de & IES [H] O RA D ‘E M.[ESU L’“AD@S”

Educacién Nacional

Proceso E. Alenclén al Ciudadano
Gentiicaelon Proceso H. Gestién del Talenlo Humano
de Protusos Proceso C, Geslién de a Cobertura

L Proceso D. Calidad del Servicio Educalivo

Calle 20 Carrera 21 Esquina, ler Piso - Tel. 885 2440 Ext. 126
| Arauca — Arauca (Colombia). e-mail: info@sedarauca.qov.co pagina2de3




Gobernacion de Arauca
Secretaria de Educacion
Nit. 800102838-5
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RESOLUCION No. de'2015

Por medio de la cual se resuelve la solicitud de REGISTRO del programa de FORMACION
LABORAL denominado SEGURIDAD OCUPACIONAL de la Institucion de Educacion para el
' Trabajo y el Desarrollo Humano INSTITUTO TECNICO INTEGRAL “IT1” para ser ofrecido en el
municipio de SARAVENA

|

gu desarrollo, se ordenaré la apertura de investigacion en los términos establecidos en la normatividad
vigente.

ARTiCULO CUARTO.- Notificar por conducto de Inspeccion y Vigilancia de gsta Secretarfa, la presente
resolucion, al Director o representante legal de la Institucion de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo
Humano INSTITUTO TECNICO INTEGRAL “ ITl " o a su apoderado(a), haciéndole saber que contra ella
procede el recurso de reposicion, dentro de los cinco (6) dias siguientes a la fecha de la netificacion, en los
términos del Cadigo Contencioso Administrativo.

ARTiCULO QUINTO.- La presente resolucion debera publicarse en la Gaceta Departamental y los costos
que se emanen de dicha publicacion, deberan asumirse por la persona beneficiada, de conformidad con lo
establecido en el decreto 028 de 2015.

,t;\RTﬂCULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la ciudad de Arauca a los, ? ; ?Km "f )u%l\

|

\,s\,‘ﬁ\}k}/ K/ _
LUIS ELADIO PADILLA SILVA

" oy 7
Secretario de tducacmn epartamental

! )
Proyecté: Doris Mojica, Inspeccion y Vigilancia(P °
Reviso: Marceliano Guerrero, Oficina Jurldic

Técnicas de “ES HORA DE RESULTADOS"

Educacién Naclonal

Proceso E. Atencion al Ciudadano
Proceso H. Geslién del Talento Humano
Proceso C, Geslion de la Coberura
Proceso D. Calidad del Servicio Educativo

Genltleneion
it H 3
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