EDUCAGI®N GOBERNACION DE ARAUCA
Nit: 800102838 -5

DECRETO No. 7 1 6 - DE 2018

"Por la cual se retira e’ scvicio activo a un funcionario Docente por invalidez."

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA
En ejercicio de las atribuciones confcridas por Iz Constitucion Nacional y en especial la Ley 115 de 1994, Ley
715/2001, Decreto 22771979, Decreto 2463/2001, Decreto 1655/2015, y

(ONSIDERANDO:

Que mediante Decreto No. 165 del 07/10 1998, se ¢iectio Nombramiento en Propiedad a el(la) Sefior(a) NAVARRO
URQUIJO JAVIER, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 88212091, quien se posesioné el 03/11/1998,
actualmente desempefia el cargo de Docenie de cvlz, Codigo 9001 Grado 13, asignado a el(la) C.E Monserrate, Sede
Principal Monserrate, en el drea de Bésica °rmaric del Municipio de Arauca (Ara).

Que mediante dictamen de Medicina i.aboril ac rccha 03/12/2017, expedido por el Doctor(a) Miguel Angel Vertel
Camacho, Médico Laboral, Especialists = =:lud ):upacional, conceptia que el(la) Sefior(a) NAVARRO URQUIIO
JAVIER, presenta Trastorno de Ansiedad v Diepresion, Discopatia Cervical, Discopatia Lumbar, Poliartrosis y Diabetes

Mellitus, por lo que se valora con un 97% J¢ péidica de capacidad laboral..

Que los numerales 1° y 2° del Articulo 62 de Decreto 1848 de 1969, determina que la calificacion del grado de
invalidez se efectuara por el servicio médico de 1 -rtidad de prevision social a la cual esté afiliado el empleado oficial
que pretende el reconocimiento y pago de i meneén de invalidez, en defecto de dicha afiliacién ésta se hard por el

servicio médico de la entidad o empresa coip cadora

Que el Articulo 38 de la ley 100 de 1992 eslublice que se considera invalida la persona que por cualquier causa de
origen no profesional, no provocada intenc onaliiete, hubiere perdido el 50% o mas de su capacidad laboral.

Que el Articulo 8° del Decreto 2463 de 2001 p-:zve que los educadores afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio y los servidores ;ub! e de a Empresa Colombiana de Petréleos, que requieran la calificacion
de pérdida de la capacidad laboral, pocrin -olici arla ante la respectiva entidad que asume los riesgos comunes y

profesionales.

Que una vez otorgada la pension de invaiider a i a) Sefior(a) NAVARRO URQUIIO JAVIER, de tener derecho a

ella, debera someterse a los controles mi: <= v v Adicos que ordene la entidad Medico Asistencial con el fin de que
ésta proceda a disminuir su cuantia o auien! !:clarar extinguida la pension, si de dicho control resultare que la
incapacidad se ha modificado favorablenentc o = ha agudizado o desaparecido.

Que por lo expuesto anteriormente, sc debe proceder al retiro del servicio activo del(a) Sefior(a) NAVARRO

URQUIJO JAVIER, a partir del 30/03/201¢. 4 fin que en este término de conformidad con el Articulo 2.4.4.3.8.1
numerales 2 y 3 del Decreto 1655 de 2015, s ‘nf‘wporado en la nébmina de pensionados por parte de Fiduprevisora.

En consecuencia. este Despacho

DECRETA
ARTICULO PRIMERO  Retirar del scrvicio activo a partir del 30/03/2018 a el(la) Seiior(a) NAVARRO
URQUIJO JAVIER, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 88212091, quien fue
nombradc ! o lane Decreto No. 165 del 07/10/1998, quien se posesiond el
03/11/199¢ >, »fia actualmente el cargo de Docente de aula, Codigo 9001 Grado
13, en elia: O "nocerrate, Sede Principal Monserrate, en el drea de Basica Primaria,
del Municipio de 4 nuca (Ara), de conformidad con lo expuesto y de acuerdo con el
concepte med oo laroral en el cual consta que el mencionado funcionario, presenta
Trastornc wizdad y Depresion, Discopatia Cervical, Discopatia Lumbar,
Poliartrosic v iahe s Mellitus, por lo que se valora con un 97% de pérdida de

capacidad inbor %
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DECRET No. 1 1 6 ”_,DEazmﬁ'ﬁ

"Por la cual se retira ¢el 52 icie activo a un funcionario Docente por invalidez."
ARTICULO SEGUNDO  Remitir copia cei presente acto administrativo al Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio e Histona Laboral del Docente, para lo de su competencia.
ARTICULO TERCERO  El present. .\cio vooonistrativo rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos
fiscales @ peic Jo Lo lecha sefialada en el articulo 1° y contra el procede el recurso de
reposicion o 170+ lo establecido en la Ley 1437 de 2011,

NOTIVIOUESE Y CUMPLASE

Dada en Arauca (Ara), a los n 4 FEB 2018

2o ALVARADO BESTENE
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