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DECRETO N° i 34 DE 2022

Por el cual se nombra en periodo de Prueba a un Docente en la Planta Global Docente
del Departamento de Arauca.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA
En uso de sus facultades constitucionales y legales y en especial las conferidas por el Decreto
1278 de 2002, Decreto 882 de 2017, Decreto 1578 de 2017, Decreto 427 de 2022 y demas
disposiciones concordantes, y

CONSIDERANDO QUE:

Que el Ministerio de Educacion Nacional, expidié el Decreto Ley 882 de 2017, “Por el cual se adoptan
normas sobre la organizacion y prestacion del servicio educativo estatal y el ejercicio de la profesién
docente en zonas afecladas por el conflicto armado”

Que el 28 de septiembre de 2017, el Ministerio de Educacion Nacional, expidié el Decreto 1578, “Por
el cual se reglamenta el Decreto Ley 882 de 2017 y se adiciona el Decreto 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Educacion, en relacion con el concurso de méritos para el ingreso al
sistema especial de carrera docente en zonas afectadas por el conflicto, priorizadas y reglamentadas
por el Ministerio de Educacion Nacional”.

Que el 22 de marzo de 2018, El Ministerio de Educacion Nacional, expidio la Resolucion N° 4972,
Por la cual se define las zonas con Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET)
dispuestas por el Decreto Ley 893 de 2017 en que se aplicara la planta exclusiva de cargos docentes
y directivos docentes y el concurso de méritos de caracter especial establecidos por el Decreto Ley
882 de 2017.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Proceso de Seleccion N° 608 de 2018,
convoco a concurso de méritos para proveer los empleos vacantes de docentes y directivos docentes
de los establecimientos educativos de la zona rural de los municipios afectados por el conflicto en el
departamento de Arauca.

Que una vez realizadas las pruebas de conocimientos, la Comision Nacional del Servicio Civil
establecio la lista de elegibles mediante Resclucion N° 10730 del 05 de noviembre de 2020, del
municipio de Tame para los cargos de Basica Secundaria Ciencias Sociales de la cual hace parte
el(a) Sefior(a) MARIA YANETH APONTE VELASCO, identificado(a) con la cedula de ciudania N°
23350877, quien ocupa el puesto N° 8 en la lista de elegibles con un puntaje total de 53,52%.

La Comision Nacional del Servicio Civil, mediante comunicado N° 2022RE006801 de 18 de enero
de 2022, autoriza el uso de la lista de elegibles para proveer la vacante ofertada en el Proceso de
Seleccion N” 608 del 2018 al(a) sefior{a) MARIA YANETH APONTE VELASCO, quien se encuentra
en la lista de elegibles del cargo Basica Secundaria Ciencias Sociales del Municipio de Tame.

Que mediante correo electronico institucional se le ofrece la vacante definitiva existente en la LE.
Agustin Nieto Caballero - Sede Prinipal - Zona Rural, como docente de aula del municipio de Tame

GOBERNACION DE ARAUCA

Prooeso C. Gestidn de fa Ceberlura
Froceso B. Calidad del Sepacio Educativo

Arauca-Arauca (Colombia). E-mail: archivogeneral@arauca.qoyv.co
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DECRETO N° ? 3 4 DE 2022

Por el cual se nombra en periodo de Prueba a un Docente en la Plania Global Daocente
del Departamento de Arauca.

al docente MARIA YANETH APONTE VELASCO, identificado(a) con la cedula de ciudania N°
23350877, siguiente en la lista de elegibles.

Que el articulo 62 del acuerdo N* 20181000002456 del 19 de julio del 2018, establece que, una vez
comunicado el nombramiento, el designado dispone de un término improrrogable de cinco (5) dias
habiles para comunicar a la entidad territorial su aceptacion del cargo y diez (10) dias habiles
adicionales para tomar posesion del mismo. En caso de no aceptar o de no tomar posesion del cargo
en el término establecido, la entidad territorial procedera a nombrar a quien siga en la lista de
elegibles, salvo que el designado haya solicitado una prorroga justificada para su posesion y la
misma sea aceptada por la entidad territorial, la cual no puede ser superior a cuarenta y cinco (45)
dias calendario.

Que el articulo 12 del Decreto Ley 1278 del 2002, en el paragrafo 1 “Los profesionales con titulo
diferente al de licenciado en educacion, deben acreditar, al término del periodo de prueba, que
cursan o han terminado un postgrado en educacion, o que han realizado un programa de pedagogia
bajo la responsabilidad de una institucion de educacion superior, de acuerdo con la reglamentacion
que al respecto expida el Gobierno Nacional”.

Por lo anteriormente expuesto
DECRETA

Articulo Primero: Nombrar en periodo de prueba en la planta global de Basica Secundaria Ciencias
Sociales del departamento de Arauca, por un término ne inferior a cuatro (04) meses de acuerdo a
lo estipulado en el articulo N° 62 del acuerdo 20181000002456 del 19/07/2018 al sefior(a) MARIA
YANETH APONTE VELASCO identificado con cédula de ciudadania N° 23350877, quien acredila
el titulo de Licenciada en Ciencias Sociales, en el cargo de Basica Secundaria Ciencias Sociales,
grado/nivel en el Escalafon Nacional Docente, 2A, del(a) LLE. Agustin Nieto Caballero - Sede Prinipal
- Zona Rural, del municipio de Tame.

Articulo Segundo: Al culminar el afo academico de 2022, el mencicnado docente de aula de Basica
Secundaria Ciencias Sociales deberd someterse a evaluacion de periodo de prueba para posterior
nombramiento en propiedad, para lo cual sera convocado por la Secretaria de Educacion
Departamental.

Articulo Tercero: El mencionado Docente de Aula tendra derecho a la remuneracion establecida
por el Gobierno Nacional para el nivel salarial segin el cargo y titulo acreditado y se pagara conforme
a lo ordenado en el Decreto de Salarios Vigente.

Paragrafo: El Docente o Directivo Decente con derechos de carrera, regidos por el Decreto 2277/79
o por el Decreto 1278/2002, que superen este concurse y sean nombrados en periodo de prueba,
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DECRETO N° 7 3 4 DE 2022

Por el cual se nombra en periodo de Prueba a un Docente en la Planta Global Docente
def Departamento de Arauca.

conservaran sin solucion de continuidad, sus condiciones laborales. Su cargo de origen solo podra
ser provisto de manera temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo
cargo que, al momento de su posesion en periodo de prueba, se encuentre vinculado.

Articulo Cuarto: Los profesionales con titulo diferente al de licenciado en educacion, deben
acreditar, al término del periodo de prueba, que cursan o han terminado un postgrado en
educacion, o que han realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucion
de educacion superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno
Nacional.

Articulo Quinto: Hagase saber al interesado que el presente Decreto genera efectos fiscales a partir
de la fecha de su posesion, con cargo al Sistema General de Participaciones.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESEYCUMPLASE

Dado en Arauca, a los ‘J ] ABR 2022

NOMBRE CORPAETO

i Proyecta: Andrea Jiméne;Vavefde - \ Profesional Umversilario ;¥
i , T8
Digito: Andrea Jiménez Laverde Profesional Universitario !i:
" Reviso y Aprobo Aspectos T T 2

Administrativos

Revisé y Aprobé Aspectos Juridicos: Marceliano Guerrers Alvarada Profesional Universitario ) )/%7

Carmen Yiseth Garride Blanco Profesional Universitario A %
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o« CNSC

ﬁ COMISION NACIONAL
NS DEL SERVICIO CIVIL

Igualdad, Mérito y Oportunidad

N

Al responder cite este nimero:
20221020019201

Bogota D.C., 27-01-2022

Doctora

JUANA DOMITILA MORENO RODRIGUEZ
Secretaria de Educacion Departamental
Gobernacion de Arauca
ajimenez@arauca.gov.co

Asunto: Autorizacidn uso de lista de elegibles para proveer una (1) vacante generada en
el misma empleo identificado con el Codigo OPEC Nro. 82342, denominado
Docente de Aula Ciencias Sociales, ofertado en el Proceso de Seleccion Nro. 608
de 2018

Referencias: Radicados Nro. 2022REQ06001 y 2022REQ06801 del 18 de enero de 2022

Respetada doctora Juana Domitila,

La Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC recibié comunicaciones radicadas con los
numeros citados en la referencia, por medio de los cuales solicitd autorizacion del uso de la lista
de elegibles para la provision definitiva de una (1) nueva vacante generada en el mismo empleo
identificado con el Cédigo OPEC Nro. 82342, denominado Docente de Aula Ciencias Sociales,
en la Institucion Educativa Agustin Nieto Caballero - Sede Principal del Municipio de Tame,
frente a lo cual, procede esta Direccion a impartir respuesta en los siguientes términos:

En virtud de lo anterior y de conformidad con las facultades asignadas por el articulo 130 de la
Constitucion Politica, la Ley 909 de 2004 y las sentencias C - 1230 de 2005 y C - 175 de 2006,
la Comision Nacional de Servicio Civil tiene a su cargo ejercer funciones como maximo
organismo en la administracion y vigilancia del sistema general de carrera, de los sistemas
especiales y especificos de carrera administrativa de origen legal, dentro de los que se
encuentra la Carrera Especial Docente, asi las cosas se concluye que:

Para la provision de una (1) vacante en el empleo identificado con el Cédigo OPEC Nro.
82342, denominado Docente de Aula Ciencias Sociales, Municipio de Tame, es posible
hacer uso de la lista de elegibles, con la elegible que se relaciona a continuacién:

POSICION
ENLA RESOLUC!()N ENTIDAD EMPLEO PUNTAJE CEDULA NOMBRE FIRMEZA
LISTA
20202310107305 04 de
del 5 de . MARIA YANETH -5
8 fiavismbre de SED ARAUCA 82342 53,52 23350877 APONTE VELASCO diciembre de

2020

2020

En consecuencia, la entidad, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al recibo de la
presente comunicacion, debera verificar el cumplimiento de requisitos minimos de la designada,
en concordancia con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de

Sede Atencidn al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 Ne 86 - 64, Piso 7
Sede principal: Carrera 12 Ne 97 - 80, Piso 5 e 157 (1) 3259700  Linea Nacional CNSC: 01900 3311011
www.cnsc.gov.co » Ventanilla §nica e atencionalciudadano@cnsc.gov.co
Cddigo postal 11081 « Bogota D.C., Colombia




8/2/22, 7:21 Correo de Gobernacién de Arauca - Secretaria de Educacién Departamental de Arauca

M Gm a || Andrea Jimenez Laverde <ajimenez@arauca.gov.co>

Secretarla de Educacuon Departamental de Arauca

Yaneth Aponte <yanethapontevelasco@yahoo es> 7 de febrero de 2022 19:04
Para: Andrea Jimenez Laverde <ajimenez@arauca.gov.co>

Buenas tardes

Cordial saludo

Agradezco la oportunidad, que me brinda la Secretaria de Educacién de Arauca, para ocupar el cargo de docente de

aula en la Instituciéon Educativa Agustin Nieto Caballero del municipio de Tame, pero por motivos personales y muy

respetuosamente he decidido no aceptar el cargo en la plaza que me ha sido asignada.

Reitero mis agradecimientos

Cordialmente

Maria Yaneth Aponte Velasco
CC 23250877

[El texto citado esta oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=edB834b8fb5&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1724151098840876823&simpl=msg-f%3A17241510888... 1/



FORMATO L’JNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libermﬂ y Orden

(1 & DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA ) NOMBRES
APONTE VELASCO MARIA YANETH
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS

ce B Oms O no. 23350877 FOMO | co. @ exrraniero O

LIBRETA MILITAR

riviers clasE O seeunbacase O NOMERO DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DiA ves (1 1] amo[196,9 | kag#s: 33

PAlS COLOMBIA mis COLOMBIA DEPTO  BOYACA

DEFTO BOYACA MUNicPlo  BOAVITA

MUNICIPIO  BOAVITA TELEFONO 3112676766 EMAIL yanethapontevelasco@yahao.es

FORMACION ACADEMICA

MARQUE CON UNAXEL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA)

(f

\
EDUCGACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER EN PROMOCION SOCIAL

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIJA FECHA DE GRADO

\Jo [ 20| % | 40 X% |60 |70 (80 o0 [10 |XK MES EII ANO )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HASIDO PREVISTA EN UNALEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE QS ESTUDIOS TERMINAGION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS st | no O TiTULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
UN 10 X Licenciado en Ciencias Sociales 12 11]9] 95
ES 3 X Pedag. Para el Dllo. Del Aprendizaje Auténomo| 08 | 1| 9| 9[ 9

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
Vo

L0 HARLA LOLE] LOESCRIBE
R|B|MB|IR|B|MB|R|B |[MB

IDIOMA




3 4 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDC POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls

Secretaria de Educacidn de Bovaca X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bovaca El Cocuy W.W.W.sedbovaca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE (NGRESQ FECHA DE RETIRO

7422000 pia [0.1] mes[0,8 avo[2, Q14| |oia [, ] ves [, ] aro[,
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

Docente L.E. El Cardon Vereda Cafiaveral

EMPLEQ O CONTRATC ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS

Secretaria de Educacion de Boyaca X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bovaca La Uvita W.W.W.sedbovyaca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7422000 pia [0.1] wes [1,0] afo[2.0,10] | ol ves [ 07 amo (2,0, 1,4
CARGO © CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Docente I.E Técnica Agromdus. Cusagui Vereda Cusagui

EMPLEOC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
Secretaria de Educacion de Boyaca

PUBLICA

X

PRIVADA

PAIS

Colombia

Docente

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Boyaca El Cocuy W.W.W.sedboyaca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7422000 pia [1,2] mes [0,5] aro [2,0,07] | oia mes (0.7 ] aro [2,0.1 0
CARGC O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Docente L.E. José Santos Gutiérrez Kra 3# 1-90

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Secretaria de Educacion de Bovyaca X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Boyaca Covarachia W.W.W.sedboyaca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7422000 pla [ 1,4 mes [0,8] afo[2,0,06] | Dia vEs | 1,2] ARo [2,0.0,6
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

San Luis Beltran

NOTA: 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

Cabecera Municipal




(3 ] EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Secretaria de Educacion de Boyaca X Colombia
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
Bovaca Boavita W.W.W.sedbovaca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7422000 oia [1,0] mes[0,8] aro[2,0,04] | oia ves [0,4] aro[2,0.0,6]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Docente LE. Tec Integd Mariscal Sucre | Kra7#3 -72

EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Secretaria de Educacion de Bovyaca X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bovaca Boavita W.W.W.sedbovyaca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7422000 oia [05] mes [03] arc20,04] | oia [1,0] wes [0 8] afo[2,0,0,4]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Docente Sede rural El Melonal Vereda Melonal

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

NOTA S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Secretaria de Educacion de Boyaca X Colombia
DEFPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Boyaca Boavita W.W.W.sedboyaca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7422000 pla [0,1] wes [0,2] a0 [2,0,0,3] [ola [1,2] mes [1.2]Af0 [2 003
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Docente Tec. Acad. Ntra Sra. del Rosario Calle 4 # 6-82

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Secretaria de Educacion de Bovaca X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bovaca Boavita W.W.W.sedboyaca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7422000 oia [0,1] mes [0,2] aRo[2,0,02] | oia [3,0]ves [1,1] ARo [2.0,0.2]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Docente Tec. Acad. Ntra. Sra. Del Rosario| Calle 4 #6 - 82




3 4 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

Docente

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Secretaria de Educacion de Bovyaca X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bovyaca Boavita W.W.W .sedbovyaca.gov.co
TELEFONOQS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
7422000 pia [09] mes[0,7] aro[2,00,1] | pia mes [1,2] aro[2,0,01]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Docente Tec vy Acad. Ntra. Sra Del Rosario Calle 4#6-82

EMPLEO O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Secretaria_de Educacion de Bovacé X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bovaca Boavita W.W.W.sedbovaca.gov.co
TELEFONQOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
7422000 oia [0.7] ves [QF aro([2,0,0,1] | oia ves [0.6) aro 2,00 1]
CARGC O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Docente Tec y Acad. Ntra. Sra Del Rosario| Calle 4 # 6 - 82

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Secretaria de Educacion de Boyaca X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Boyaca Boavita W.W.W.sedboyaca.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7422000 oia [1,0] mes [07 |ako [2,0,0,0] | bia mes [12] aro[20,0,0]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Docente Tec. Acad. Ntra Sra. del Rosario Calle 4 # 6-82

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pAls
Secretaria de Educacion de Bovaca X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bovaca Boavita W.W.W.sedboyaca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO
7422000 pia [0.1] ves [0.2] AR0[2:0.00] | pia [0,9] ves [0 6 aro [2,.0.0.0
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Tec. Acad. Ntra Sra. del Rosario

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABCRAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

Calle 4 # 6 -82




(3 ¥ EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOSEN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Secretaria de Educacion de Bovaca X Colombia

DEFPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bovaca Boavita W.W.W.sedbovaca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7422000 pla [1, 1] mes[1,0]aro [1,999] | pia [2,6] mes [1,1] afo[7, 9,9 9
CARGO O CONTRATQ ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Docente Sede Rio de Arriba Vereda Rio de Arriba

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Secretaria de Educacion de Bovaca X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Boyaca Boavita W.W.W sedboyaca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7422000 ol [2,1] mes [0,4] ako[1,9,9.9] | oia [T, 1 wes [0.6 avo[19,9,9]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Docente ILE Técnica Agricola I.LE Técnica Agricola

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA FAlS
Secretaria de Educacion de Boyaca X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Boyaca Boavita W.W.W.sedboyaca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
7422000 oia [2,6] mes [0,1] afo[1,9,9.9] | oia mes (0,4 ako [1,9,9 9]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Docente LLE Tec. Industrial Mariscal Sucre| Carrera 7# 7 -72

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

Docente

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS

Secretaria de Educacion de Boyaca X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bovaca Boavita W.W.W.sedboyaca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7422000 Dia [1 4] wves [0,7] AR0[1,9,9.8] | o [3,0] mes[1 1] a%o [1,99,8]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

I.E Tec. Industrial Mariscal Sucre

NOTA: Sl REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

Carrera 7# 7 -72




3 & EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Secretaria de Educacion de Boyaca X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bovaca Boavita W.W.W.sedbovaca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7422000 oia [02] wes[0.2] ko [1.9.9.8] | oia [1s] wes [Loiel amo [119.9.8
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Docente LE. Téc. Industrial Mariscal Sucre| Carrera 7#7 - 72

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Secretaria de Educacion de Bovyaca X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bovaca Boavita W.W.W.sedbovaca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7422000 oia [0.1] mes [07] aro (19971 | oia BLO] wes [1,1] ano[1,997]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Docente LE. Tec Industrial Mariscal Sucre Carrera 7#7 - 72

EMPLECQ O CONTRATC ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Secretaria de Educacion de Boyaca X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Boyaca Boavita W.W.W .sedboyaca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7422000 Dia m MES IO.Z'ANO I] |9|9|7J DiA MES ‘0|6| ANO‘119|9|7|
CARGO O CONTRATQ DEPENDENCIA DIRECCION

Docente I.E Tec. Industrial Mariscal Sucre|Carrera 7 # 7 -72

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Docente

NOTA S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA

EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Secretaria de Educacion de Boyaca X Colombia
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bovyaca Boavita W.W.W.sedboyaca.gov.co
TELEFONCS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7422000 oia [ 0.9 mes [0,2] ARo[1,9,9.6] | pia ves [ 1 1] axo
CARGQ O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

LE Tec. Industrial Mariscal Sucre

Carrera 7#7 -72

LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA,




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

[ TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 16 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

| TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA el ® )

{2 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SIO ND@ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).
Hm\ d &Pa M;’kif‘h & een‘Le.- V

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 @ OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LAINFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE,

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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