pecretone 099 L DE 2022

“Por medio de la cual se realizan nombramientos de docentes en empleos de caracter tempor

para la implementacién de la estrategia de atencidn dirigida a nifias y nifios de 4 a 6 afios que

habitan en la ruralidad y ruralidad dispersa de municipic PDET”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales en especial las conferidas en la Ley 115

de 1994, Ley 715 de 2001, Ley 909 de 2004, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1804 de 2016 y en el Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022 (PND), en su objetiy

“Mas y mejor educacién rural” plantea implementar una politica de educacion rural, con el fif

fomentar el desarrollo regional, reducir brechas y mejorar el acceso y la calidad de la education

inicial, basica y media en las zonas més apartadas del pais. Esto se materializa en el gradq
transicion, con un enfoque de atencion integral en modalidades acordes al entorno y ofertd
modalidades flexibles de educacién preescolar que respondan a las necesidades de

comunidades del medio rural.

Que, para la implementacién del Modelo de Educacion Inicial en Ruralidad, se contempla el

desarrollo de estrategias de educacion inicial y preescolar que garanticen el inicio oportuno y

calidad de su trayectoria educativa a nifias y nifios de 4 a 6 afios habitantes de comunidades rurgles

y rurales dispersas priorizadas en municipios PDET y comprende un proceso de acompafiami¢nto

pedagogico a sedes educativas rurales focalizadas que incluye el fortalecimiento de capacida

dirigido a maestras y maestros y una propuesta de seguimiento y documentacién de la experiehcia

aportando al mejoramiento directo de las condiciones de cobertura, acceso y permanencia de

nifias y nifios participantes.

Que la oficina asesora de Planeacion y Finanzas del Ministerio de Educacién Nacional, media
radicado N° 2021-lE-055638 del 16 de diciembre de 2021, otorgo viabilidad financiera, par
prérroga de una planta temporal de cargos de docentes de aula para la atencién de nifios de prinf
infancia, de tal forma que para la vigencia 2022 cuente con los siguientes cargos temporales,

cuales seran financiados con recursos del Sisterna General de Participaciones.

CARGO CANTIDAD DE DEPARTAMENTO
DOCENTES
; Docente de Aula 20 " Arauca
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DECRETO N°___ 09 9 ——: DE 2022

“Porf medio de la cual se realizan nombramientos de docentes en empleos de caracter temporal
pafa la implementacion de la estrategia de atencién dirigida a nifias y nifios de 4 a 6 afios que

habitan en la ruralidad y ruralidad dispersa de municipio PDET”

Que mediante el Decreto 1418 del 31 de diciembre del 2021, el Departamento de Arauca adopta 20

cargo
dtenci

5 Docentes de caracter temporal en la planta de persconal docente para la Estrategia de
On dirigida a nifias y nifios que nabitan en la ruralidad y ruralidad dispersa de municipio PDET".

Para efectos de dar cumplimiento a los criterios establecidos en el numeral 3 del articulo 21 de la

Ley 9

D9 de 2004, las entidades territoriales deberan tener en cuenta que las listas de elegibles

vigentes solo podran ser utilizadas si la vacante a proveer se encuentra ubicada en un

establ
4972

ecimiento educativo que cumpla con los criterios establecidos en el articulo 3 de la Resolucién
He 2018, sin que estcs nombramientos ocasionen el retiro de dichas listas y siempre que el

e cumpla con el perfil requerido.
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planta temporal 2022 a cada uno de los elegibles para la implementacién de la estrategia de
On dirigida a niflas y nifos de 4 a 6 afilcs que habitan en la ruralidad y ruralidad dispersa de
ipios PDET.

I(a) docente ADRIANA ROCIO SUAREZ DIAZ identificado (a) con cedula de ciudadania No
67136, quien ostenta el titulo de NORMALISTA SUPERIOR, se encuentra dentro de la Lista
zgibles de DOCENTE DE PREESCOLAR, identificado con el Cédigo OPEC 83139, de las
ciones educativas oficiales de la entidad territorial certificada en educacién Departamento de
a - MUNICIPIO DE TAME, ofertadas en el marco del Procesc de Seleccion No. 608 de 2018.

anto a la provisidén de los cargos en la planta temporal, es necesario que se atienda lo
ecido en el articulo 2.2.5.3.5 de Decreto 648 de 2017 que modifica y adiciona el Decretc 1083
15 — Unico Reglamentario del Sector de la Funcién Publica, el cual indica: (...) “Provision de
os temporales. Para la provision de los empleos temporales de que trata la Ley 909 de 2004,
minadores deberan solicitar las listas de elegibles a la Comision Nacional del Servicio Civil
do en cuenta las listas que hagan parte del Banco Nacional de Listas de Elegibles y que
pondan a un empleo de la misma denominacion, cbdigo y asignacion basica del empleo a

er

fin de que el area de Talento Humano emita el acto administrativo de Nombramiento Temporal

ulacion de los docentes a la estrategia de fortalecimiento y cobertura de la primera infancia en
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DECRETO N° 099~ pea

“Por medio de la cual se realizan nombramientos de docentes en empleos de caracter temporal
para la implementacion de la estrategia de atencion dirigida a nifas y niflos de 4 a 6 afios que
habitan en la ruralidad vy ruralidad dispersa de municipio PDET”
zona rural del municipio de Tame (PDET), para desempefiarse en la estrategia de atencién dirigida

a nihas y niftos de 4 a 6 afios que habitan en la ruralidad y ruralidad dispersa.

Que el articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 490 de 2016, define que el Nombramiento Provisional se aplica
para la provision transitoria de cargos de docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y
se hard mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal

que reuna los requisitos del cargo.

Que con el propdsito de que los docentes puedan desarrollar fas actividades previstas en la
estrategia, se hace necesario realizar nombramientos en el empleo de docente de aula de caracter

temporal con una duracion desde el momento de su posesién hasta el 31 de diciembre de 2022.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articule Primero: Nombrar en el empleo de docente de caracter temporal, con una duracion del
momento de su posesion hasta el 31 de diciembre de 2022, al(a) Sefior(a) ADRIANA ROCIO
SUAREZ DIAZ, identificado con cedula de ciudadania No 1094267136, quien ostenta el ftitulo de
NORMALISTA SUPERIOR, para désempeﬁar el cargo de docente de aula grado/nive!l en el
Escalafon Nacional Docente, 14, de la INSTITUCION EDUCATIVA ERNESTO RINCON DUCON —

Sede LA TEXANA — Zona Rural del Municipio de Tame, focalizada para ia implementacién de la

estrategia de atencion dirigida a nifias y nifios de 4 a 6 aflos que habitan en la ruralidad y ruralidad
dispersa del municipio de Tame (PDET), de conformidad con los lineamientos del Ministerio de

Educacién Nacional.

Articulo Segundo: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.4 del Decreto 1083 de
2015, al vencimiento de la fecha establecida en el articulo 1 del presente acto las personas

nombradas quedaran retiradas del servicio automaticamente.

Articulo Tercero: La bonificacion por laborar en Establecimientos Educativos ubicados en areas de
dificil acceso solo se pagara proporcional al tiempo de permanencia en actividad laboral ejercidas

en dichos Establecimientos, previa certificacién del Rector o Director Rural.
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DECRETO N°__ 0 9 9 ' DE 2022

" medio de la cual se realizan nombramientos de docentes en empleos de caracter temporal
a la implementacion de la estrategia de atencion dirigida a nifias y nifios de 4 a 6 afios que
habitan en la ruralidad y ruralidad dispersa de municipio PDET”

Articylo Cuarto: El presente Decreto genera efectos fiscales a partir de la fecha de su posesion,

argos al presupuesto del Sistema General de Participaciones y se pagard conforme a lo

ado en el Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto de salarios vigente y de acuerdo al grado en el

escalafon correspondiente.

Articylo Quinto: El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de su notificacién y deroga

reto N° 072 de 18 de enero del 2022, surte efectos fiscales a partir de la fecha de expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Gobernador Departamentg/de Arauca
do Mediante Decreto ¥543 del 26/11/2021

DoMi ODRIGUE
ecretaria de Edpcacion Departamental

NOMBRE COMPLETO CARGO

Dig ANDREA JIME \fZ LAVERDE V Profesional Universitario

Proyéct ANDREA JIMENEZ LAVERDE y Profesional Universitario

Revisb ) Aptgbp Aspectos CARMEN YISETH GARRIDO BLANCO Lider de Talento Humano

Admihisgrativiod

Rewvigh y Aprobp Aspectos Juridicos: MARCELIANO GUERRERO ALVARADO Lider Area Juridica
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