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DECRETO N° ‘

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA= ,
En uso de sus facultades constitucionales y legales y en especial las conferidas por el
articulo 22 de la Ley 715 de 2001, articulo 52 del Decreto 1278 de 2002, Decreto 520 de
2010, Decreto 1075 de 2015 y de mas disposiciones concordantes, y

CONSIDERANDO QUE:

‘ QE Que el Mmlsteno de Educacién Nacional,. -expidio el Decreto Ley 832 de 2017 Por el cual
5 se adoptan normas sobre la organizacion y prestacmn del servicio educatlvo estatal y el

gjercicio de la profesiéon docente en zonas afectadas por el conflicto armado”

Que el 28 de septiembre de 2017, el Ministerio de Educacién Nacional, expidié el Decreto
1578#“Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 882 de 2017 y se adiciona el Decreto 1075

AR e b

de-2015, Unlco Reglamentario.del Sector Educac‘“ ,.enrelacion con el concurso de méritos

e e

para el ingreso al sistema especial de carrera docente en zonas afectadas por el ‘conflicto,

priorizadas y reglamentadas por el Ministeric de Educacién Nacional”.

Que el 22 de marzo de 2018, El Ministerio de Educacion Nacional, expidié la Resolucion N°

4972#Poria cual se define las zonas con Programas de Desarrolio con Enfoque Territorial
AR E y‘?"y‘

(PDET) dlspuestas por el Decreto Ley 893: de 2017 en que se aplicara la p anta exclusiva

H ;ﬁ;

i .de cargos docentes y directivos docentes y "el concurso de méritos de- caracter especial

establecidos por el Decreto Ley 882 de 2017.

; Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Proceso de Seleccién N° 608 de

2018, -~convocé a concurso de méritos para proveer los empleos vacantes de docentes y

b directivos” docentes de Ios establec:mlentos e uca’nvos de la zona rural de‘los mun|0|p|os

afectados por el conflicto en el departamento de Arauca
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DECRETO N°ﬁ§ ? ? ¢ DE 2021:

Por €l cual se. nombra en periodo de Prueba a un Docente en /a P/anta G/oba/ Docente del
Departamento de Arauca. L e

Que una vez realizadas las pruebas de conocimientos y entrevistas a lasﬁ"persorl s
convocadas, la Comision Nacional del Servicio Civil establecié la lista de elegibles mediante
Resolucién N° 10680 del 05 de noviembre de 2020, del municipio de Arauquita para los
cargos de Directivo Docente Coordinador de la cual hace parte el(a) Sefior(a) YERSSON
RAMIRO CARRILLO AMADQO, identificado(a) con la cedula de ciudania N° 13279299, quien
ocupa el puesto N°..6_ en la lista de eleglbles con un puntaje total de 49.42% .

i

Que mediante R?ﬁsolugién N° 12057 del 03 de lciémbre de 2020, la Comisic’m Nacional-del*
Servicio Civil reglamenté las audiencias publicas de escogencia de vacante definitiva®en
establecimiento educativo, de conformidad con las listas de elegibles para proveer empleos
que se rigen por el sistema especial de carrera docente.

La Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante comunicado N° 20211021304251 de 30
de septlembre de- 2021 autoriza el uso de la lista de elegibles para proveer la vacante
ofertada en el Proceso de Seleccién N° 608 d 2018 al(a) sefior(a) YERSSON RAMIRO

Coordinador del Mumcnpto de Arauquita.

Que mediante correo electrénico institucional se le ofrece la vacante definitiva existente en
la I.E. José Maria Carbonell - Sede Principal - Zona Rural, como docente de Aula del
municipio de Arauquuta al docente YERSSON RAM!RO CARRILLO AMADOQO, 1dent|f|cado(a)

con la cedula de CI ama N° 13279299, S|gwe te.en la lista de elegnbles

3 Que*e’Larticqu 62 del acuerdo N° 20181000002456 del 19 de julio del 2018, establece que
una vez comunicado el nombramiento, el designado dispone de un término improrrogable
de cinco (5) dias habiles para comunicar a la entidad territorial su aceptacion del cargo y
diez (10) dias hébiles adicionales para tomar posesién del mismo. En caso de no aceptar o
de no tomar posesmn del cargo en el término establecido, la entidad territorial procedera a

! “ S, ‘lvo que el designado haya:solicitado una.
prorroga Justn‘lcadagpara su posesion y la mlsma'Sea aceptada por la entidad temtonal la“
cual no puede ser superlor a cuarenta y cinco (45) dlas calendario.
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“DECRETO N°

h?m_{«; &

1“’ b*“;QE2021

Por el cual se nombra en periodo de Prueba a un Docente en Ia Planta Global Docente def
Departamento de Arauca.

Que el art;culo 12 del Decreto Ley 1278 del 2002, en el paragrafo 1 “Los profesionales con
titulo dlferente al de licenciado en educac:on deben acreditar, al termlno del periodo de
o [e cursan o han terminado un postgrado en educacion, o que han realizado un
programa de pedagogia bajo’la responsab///dad de -una institucion de educaolon superior,
de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno NaC/onal”

Por lo anteriormente expuesto

-DECRETA

s

Artictilo anero Nombrar en periodo de prueba en la planta global de Dlrec’nvo Docente
Cdordmador del departam‘e to de Arauca por un’ término no inferior a cuatro (04) meses
de acuerdo a lo estipulado en el articulo N° 62 del acuerdo 20181000002456 del 19/07/2018
al sefior(a) YERSSON RAMIRO CARRILLO AMADO identificado con cédula de ciudadania
N° 13279299, quien acredita el titulo de Licenciado en Biologia y Quimica - Especialista en
Gestién Ambiental - Magister en Ingenieria Ambiental, en el cargo de Directivo Docente
Coordinador, grado/nivel en el Escalafén Nacional Docente, 3AM, del(a) LLE. José Maria
"’Sede PrlnCIpal Zona Rural, del ummplo de Arauquita.

Articulo Segundo Al culmmar el afio academlco de. 2021, el menc:lonado Directivo
Docente Coordinador debera someterse a evaluacién de periodo de prueba para posterior
nombramiento en propiedad, para lo cual sera convocado por la Secretaria de Educacion
Departamental.

e

Artlculo Tercero El mencionado Durec’uvo Docente tendra derecho a Ia remuneracion
establecxda por el Gobierno Nacional para el nlvel salarial segun el cargo y tltulo acreditado

y se pagara conforme a lo-ordenado en el Decreto de Salarios Vigente.

Paragrafo: El Docente o Directivo Docente con derechos de carrera, regidos por el Decreto
2277179 o por el Decreto 1278/2002, que superen este concurso y sean nombrados en
periodo de prueba, conservaran sin solucién de continuidad, sus condiciones laborales. Su
cargo de origen solo podra ser provisto de manera temporal hasta tanto el servidor supere
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DECRETO N° ? ? ? QDE 2021

Al

Por el cual se nombra en periodo de Prueba a un Docente en la Planta Global Docente del
Departamento de Arauca.

el periodo de’ prueba en el nuevo cargo-que, al ‘momento de su posesion=en perlodo de
prueba, se encuentre vmculado

Articulo Cuarto: Los profesionales con titulo diferente al de licenciado en educacion,
deben acreditar, al término del periodo de prueba, que cursan o han terminado un
postgrado en educacién, o que han realizado un programa de pedagogia bajo la
responsabilidad de una institucién de educacién superior, de acuerdo con la reglamentacion
que al respecto expida el Gobierno Naci‘oné!‘:

Articulo Quinto: Hagase saber al mteresado"que el presente Decreto genera efectos
fiscales a partir de la fecha de su posesion, con cargo al Sistema General de
Participaciones.

COMUNIQUESE,NOTIFIQUESEYCUMPLASE

Dada en Arauca, V ? QWQC?“ S ,;

JOSE FACUNDO CASTILLO CISNEROS
Gobernador Dsgartamentowd_e Arauca
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CARMEN YISETH GARRIDO BLANCO
Lider Area Talento Humano

= T

T sl
! ACTIVIDAD;, i NOMBRE COMPEETQ. CARGO
Proyecto: - Wilfredo Tabarquino Acéfo | Secretario
Digité: Wilfredo Tabarquino Acero “&&cretario
Reviso y Aprobé Aspectos Zaida Patricia Guadasmo Lider Area Talento
Administrativos: Bautista Humano (E )
Rev;sp y Aprobo Aspectos Zaida Patrlctg Guadasmo Lider Area Juridica
Juridicos: Bautista
Revis6 Aspectos Técnicos:, | Luis Carlos Masmela Cisneros | Técnico Nomina

i, | Técnico Operatlvo Arga’- p
William Ricardo Paez Correa .| Juridica i : ‘ i
N i Lider Admmlstrat:va y NN
Gloria Inés Latorre Botero Financiera (” gﬁ%.&, ~24
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