DECRETO No. ‘% 9 — “7 DE 2021

‘Por medio de la cual se realizan nombramientos de docentes en empleos de caracter temporal para eI
desempefio de actividades como tutores del Programa Todos a Aprender”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA S
En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales en especial las conferidas en la Ley 115 de 1994, Ley 715 de :
2001, Ley 909 de 2004, el articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, Decreto 1083 de 2015, Decreto 490 de 2016y~

CONSIDERANDO:

“Que el Ministerio de Educacién Nacional, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo 2018 - 2022, “Pacto pdf
Colombia, pacto por la equidad”, se establecieron estrategias para el sector educativo en el cuatrienio, el
Programa Todos a Aprender ha generado una serie de herramientas para lograr con el objetivo de contrlbmr al
desarrollo integral y a elevar los niveles de aprendizaje de los estudiantes. La estrategia de formaCIon
acompafiamiento a los docentes se implementa en un esquema de cascada, a través de la formaCIon a
formadores quienes, a su vez, forman y acomparian a 4.500 tutores en los diferentes territorios en Ios qu
encuentra igual nimero de establecimientos educativos focalizados por el Ministerio de Educacnon Nacnona

Que el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 consagra que los organismos y entidades pueden crear en sus plantas de
personal empleos de carécter temporal o transitorio para el desarrollo de programas y proyectos de duracnon determln

Que el Ministerio de Educacién Nacional mediante comunicado No 2020-EE-241616 del 03/12/2020 sohmta a Ia Entlda
Territorial Arauca prorrogar y modificar la planta de docentes tutores para la vigencia 2021, con un numero de 50 cargosg
temporales, los cuales deberan seguir siendo financiados con Recursos del Sistema General de Participaciones, para el
periodo que comprende desde el 01 de enero hasta el 31 de diciembre de 2021. Los cargos deben ser utilizados porla.
administracion territorial para remplazar en el aula a los docentes que mediante comision de servicios se desempen
como tutores (mientras ejerzan dicha funcién) y/o para vincular mediante nombramiento en planta temporal docentes qu
no cuentan con derechos de carrera, y que también se desempefiaran como tutores del Programa Todos a Aprender

Que mediante radicado No 2020-1E-049510 del 26 de noviembre del 2020, la Oficina Asesora de Planeamon y Flnanzas:l
del Ministerio de Educacion Nacional, emitié viabilidad financiera para la planta de cargos temporales :
DEPARTAMENTO DE ARAUCA y dar continuidad a la ejecucion del programa Todos A Aprender en la \ V|genC|a 2021

Que mediante el Decreto 0720 del 09 de diciembre del 2020, el Departamento de Arauca adopta 50 cargos Docentes d
caracter temporal en la planta de personal docente para el Desarrollo del Programa “Todos A Aprender’,

Que el Departamento de Arauca mediante Convocatoria Nro. 003 del 2020, convoca a los docehtes en prbpiedad para
que se postulen a ser comisionados para desempefiarse como docentes tutores del Programa Todos a Aprender dentr
de la cual no se postuld ningln docente.

Que el Departamento de Arauca mediante Convocatoria Nro. 001 del 2021, convoca a los docentes externos Profesnonale
Licenciados, Licenciados en Lenguaje y Matematicas para que se postulen a ser comisionados para desempenarse com
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M{rgos de docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente
por Ia autondad nominadora con personal que retina los requisitos del cargo.

de D|C|embre de 2021, al(a) Sefior(a) ELIN JOSE TEHERAN GONZALEZ, identificado(a) con cedula de ciudadania
‘No _1116806881 quien ostenta el titulo de NORMALISTA SUPERIOR, para desempefiar el cargo de docente tutor
rado 1A en la LE PEDRO NEL JIMENEZ en el Nivel de BASICA PRIMARIA del municipio de ARAUQUITA.
. focahzada para la lmplementamon del Programa Todos a Aprender, de conformidad con los lineamientos del Ministerio de
- Educacién Nacional.

~ Articulo Segundo: Si con ocasién del desempefio como tutor en las Sedes Educativas que asigne el Programa se
~ generan gastos de desplazamiento y otros, el Ministerio de Educacion Nacional, a través del Programa Todos a Aprender
- podra reembolsar estos gastos a los docentes, de conformidad con el mecanismo y condiciones que el Programa adopte
- parael efecto.

- Articulo Tercero: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.4 del Decreto 1083 de 2015, al vencimiento de
la fecha establecida en el articulo 1 del presente acto las personas nombradas quedarén retiradas del servicio
automaticamente.
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“Por medio de la cual se realizan nombramientos de docentes en empleos de caracter temporal para el
desempefio de actividades como tutores del Programa Todos a Aprender” :

Articulo Cuarto: La bonificacién por laborar en Establecimientos Educativos ubicados en areas de dificil acceso Solo sé :
pagara proporcional al tiempo de permanencia en actividad laboral ejercidas en dichos EstabIeCImlentos prewa
certificacion del Rector o Director Rural. ‘

Articulo Quinto: Dentro de los (8) dias siguientes a la terminacion del nombramiento por cualquier causa, el doqenié
debera presentar ante el funcionario que la ETC ha designado como coordinador del programa, un informe sobre las ‘
actividades desarrolladas, de conformidad con lo sefialado en el Articulo 81 del Decreto 1950 de 1973. i

Articulo Sexto: El presente Decreto genera efectos fiscales a partir de la fecha de su posesién, con cargos al presupuesto :
del Sistema General de Participaciones y se pagara conforme a lo Ordenado en el Decreto Ley 1278 de 2002 Decreto de
salarios vigente y de acuerdo al grado en el escalafon correspondiente.

Articulo Séptimo: El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos ﬂscales a
partir de la fecha de posesion. S

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Arauca, o
1 9 ENE A)Zl
JOSE FACUND.Q&SHLLO RO WILE!AM {%{EVALO Q TERO
Gobernador Departamento de Aredica /' Secretario de Educacion Departamental L
LS. o5T e spzy
NOMBRES CARGO LABOR FIRMA
CARMEN YISETH GARRIDO BLANCO Lider Talento Humano Revis6 / Aprob6 e n{oﬂ g
ZAIDA PAATRICIA GUADASMO BAUTISTA | Lider Area Juridica Reviso .
OMAR JAVIER BALLESTEROS RUBIO Profesional Calidad Educativa Reviso Sl
ANDREA JIMENEZ LAVERDE Profesional Talento Humano Reviso -ﬁ
DIANA KATHERINE GAONA SANCHEZ Técnico Operativo Talento Humano Elabord

Fecha de Elaboracién: 14/01/2021
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