GOBERNACION DE

ARAUCA

RESOLUCION No. 7956 DE 2026

“Por la cual se asclende o reubica en el escalafon nacional a un docente oficial que aprobd Iz evaluacion de
competencias 2025, en el marco del Articulo 35 del decreto 1278 de 2002 y a la Resolucicn N° 018987 de
2025, expedida por e/ Ministerio de Educacion Nacional”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

En usec de sus atribuciones legales, conqtitucionales y en especial las contenidas en la Ley 715 de 2001,
Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion 1075 del 2015, la
Resolucion ministerial N°® 018987 de 2025 y Decreto Departamental 427 de 2022

CONSIDERANDO:

1. Que tanto el artlculo 7 de la Ley 715 de 2001, como el articulo 23 del Decreto 1278 de 2002, instauran la
competencia de las entidades territoriales certificadas en materia de Inscripcién y Ascenso en el Escalafdn
Docente.

2. Que el articulo 15 de la Ley 715 de 2001, establece: "Desfinacion. Los recursos de la participacion para
educacién del Sistema General de Farticipaciones se destinaran a financiar la prestacion del servicio
educative afendiendo los esténdares técnicos y administrativos, en las siguientes actividades: 15.1 Pago
del personal docente y administrativo de las instituciones educativas publicas, fas contribuciones inherentes
a la némina y sus preslaciones sociales”.

3. Que, el Decreto Ley 1278 de 2002, fundamenta el ejercicio de la carrera docente en el mérito y [a evaluacion
permanente de los servidores publicos docentes y directivos docentes.

4. Que, los Artlculos 26 y 35 del Decreto Ley 1278 de 2002, estipulan Iz evaluacion de competencias para
ascenso o reubicacion de los docentes o directivos docentes inscritos en el Escalafén Nacional Docente.

5. Que, mediante Decreto No, 953 de septlembre 1 de 2025 se subroga el Capitulo 4, Titulo 1, Parte 4, Libro
2, del Decreto 1075 de 2015, en materia de evaluacion para ascenso de grado y reubicacion de nivel salarial
de los docentes que se rigen por el Decreto-Ley 1278 de 2002.

6. Que, el Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucion No. 018987 17 septiembre 2025, establecid
las reglas y la estructura del proceso de evaluacion del gue tratan el articulo 35 y el numeral 2 del articulo
36 del Decreto Ley 1278 de 2002, para el ascenso de grado o la reubicacién de nivel salarial de los
educadores oficiales.

7. Que, en atencién a las disposiciones del Ministerio de Educacion Nagcional, la Secretaria de Educacion
Departamental de Arauca, expidid el Resolucion No 4291 de 19 de septiembre 2025, la cual establece las
reglas y estructura del proceso de evaluacién que tratan el articulo 35 y el numeral 2 del articulo 36 del
Decreto Ley 1278 de 2002, v adopta el cronograma de actividades, para el ascenso de grado o la
reubicacion de nivel salarial de los educadores oficiales, el cual fue publicade en la pagina
www.sedarauca.edu.co y redes sociales de la Secrefaria de Educacion Departamental de Arauca.

8. Que, como consecuencia de lo anterior y por comunicacion recibida por parte del Ministeric de Educacidn
Nacional, mediante correo electronice de fecha 27 de marzo de 2026, en el cual remite el listado de
educadores aprobados y no aprobados en el proceso de evaluacidn para ascenso de grado o reubicacion
de nivel salarial, esta sectorial publico en la pagina web: www.sedarauca.edu.co y en la red social de la
secretaria de Educacion, el listado de los docentes aprobados y no aprobados, dentro de la cual se
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encuenira elfla docente TORRES MARTINEZ BEATRIZ INES, identificado{a) con cedula de ciudania No.
60259095, el cual cuenta con el estado de APROBADO.

9. Que elfila docente TORRES MARTINEZ BEATRIZ INES, identificado(a) con cedula de ciudania No.
60259095, quien se encuenira actualmente en el grado 3B con una mejora salarial correspondiente a una
Maestria, del escalafén nacional docente del decreto 1278 de 2002, se inscribio en el proceso de ascenso
de grado y reubicacion de nivel salarial, marcando como aspiracién REUBICAR al grado y nivel Salarial
3C con una mejora salarial correspondiente a una Maestria.

10. Que, conforme a lo establecido en el inciso quinto, del articulo 2.4.1.4.4.2. del Decreto 1075 del 2015, y el
Pecreto. No. 953 de septiembre 1 de 2025 por el cual se subroga el Capitulo 4, Titulo 1, Parte 4, Libro 2,
del Decreto 1075 de 2015, en materia de evaluacion para ascense de grado y reubicacién de nivel salarial
de los docentes que se rigen por el Decreto-Ley 1278 de 2002, esta entidad territorial certificada, a partir
de la publicacion del listado definitivo de aspirantes que no interpusieron reclamacion a los resultados,
coniara con treinta (30} dias calendario, esto es, a partir del 27 de marzo de 2026 y hasta el 27 de abril de
2026, para expedir el acto administrativo de reubicacion de nivel salariai dentro del mismo grado o de
ascenso de grado en el Escalafdén Docente, segln el caso, siempre y cuando estén acreditados todos los
requisitos establecidos para el efecto.

11. Que segun el ARTICULO 2.4,1.4.4.1. Reubicacion de nivel salarial y ascenso de grado, del Decreto 1075
de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién”, actualizado
el 29 de abril de 2024, menciona: *(...) Constituye reubicacién de nivel salarial ef paso de un educador al
nivel inmediatamente siguiente dentro del mismo grado def Escalafon Docente. Constituye ascenso la
promocién de un educador a ofro grado del escalafén docente. Quien asciende a un grado conserva el
nivel (A-B-C-D) alcanzado en el grado inmediatamente anterior. (...)"

12. Que la secretaria de Educacion Departamental de Arauca, para financiar los ascensos de grado y
reubicacion de nivel salarial que resulten del proceso de Evaluacién, dispondra de los recursos de la
participacion para educacion del Sistema General de Participaciones que asigne el Ministerio de Educacion
Nacional para la vigencia 2026, para el cumplimiento de lo anterior esta sectorial informara al Ministerio
para que asigne los recursos correspondientes.

13. Que la reubicacién de nivel salarial y el ascenso de grado en el escalafén docente surtiran efectos fiscales
a partir de [a fecha de |a publicacién del listado definitivo de aspirantes que no interpusieron reclamacion a
los resultados, segun lo dispuesto en el inciso sexto del articulo 2.4.1.4.4.2, del Decreto 1075 del 2015, el
inciso 6 del Articulo 2.4.1.4.4.2. del Decreto 953 de septiembre 1 de 2025 y el inciso tercero del el articulo
décimo séptimo de la resolucién 018987 del 17 de septiembre de 2025.

14. De acuerdo al Decreto 427 de 2022, articulos 1 y 2, emanado del despacho del {Ia) sefior{a) Gobernador{a)
del Departamento de Arauca, se delegd competencia a la Secretaria de Educacion Departamental de
Arauca, para firmar actos administrativos, observando las disposiciones legales que regulan las situaciones
administrativas de los docentes y directores docentes en el Departamento de Arauca, conforme al Decreto
2277 de 1979, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015 y demas disposiciones concordantes.,

Por lo anteriormente expuesto.

RESUELVE:
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ARTICULO PRIMIERO: REUBICAR al Grado 3C con una mejora salarial correspondiente a una Maestria,
del Escaiafon Nacional Docente al{a) Docente TORRES MARTINEZ BEATRIZ INES, identificado(a) con
cedula de ciudania No. 60253095, conforme a las consideraciones expuestas en este acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE, el presente acto administrativo de conformidad a lo sefialado en
la Ley 1437 de 2011; y/o de forma electrénica con la respectiva autorizacion, como lo define el articulo 56
de la ley 1437 del 2011, modificado ley 2080 del 2021

ARTICULO TERCERO: Contra la presente Resolucidn procede el recurso de reposicion ante el suscrito
con el proposito de que se aclare, modifique, adicione o revoque la decision adoptada, que podran
interponerse por escrito en la diligencia de notificacién personal, o dentro de los diez (10} dias habiles
siguientes a ella, o a |a notificacién por aviso, conforme a lo establecide en la Ley 1437 de 2011, ante la
Secretaria de Educacién Departamental de Arauca, en la oficina de atencién al ciudadano SAC.

ARTICULO CUARTO: REMITIR copia del presente acto administrativo a la oficina de Némina del area de
Talento Humano para ser incluida en las novedades de personal, y se realice los pagos conforme a lo
establecido para el (la) Reubicacién y esta sujeto a la disponibilidad presupuestal de los recursos en el
marco de lo sefalado en el Articulo 21 de la Ley 715 de 2001 vy la sentencia C-423 de 2005 de la Corte
Constitucional.

ARTICULO QUINTO: Reconocer en la presente resolucion efectos fiscales a partir del 27 de marzo de
2026, fecha establecida en el Resolucion No. 018987 17 septiembre 2025.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Arauca, a los 27 dias del mes de abril de 2026

ARIEL PEDRAZA PINZON
gcretario de Educacion Departamental de Arauca

ACTIVIDAD / NOMBRE COMPLETO CARGO FIRMA
Proyecto y Digité: \ Jairo Anfbal Pérez Peroza Técnico Operativo Jm £
Revisa y Aprobt Aspectoss Carmen Yiseth Garrido Blanco Lider Talento Humano
Administratives:
?3;';2 gr;\prohé fHEpeelos Marceliana Guerrero Alvarado Lider Area Juridica W

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposicionesyéa!es
vigentes, y. por lo fanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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