GOBERNACION DE

ARAUCA

RESOLUCION No. 22401 DE 2026

“Por medio de la cual se otorga un reconocimiento temporal en condicion de docente
amenazado y se dictan otras disposiciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE ARAUCA,
en gjercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, y
en especial la conferida por el Decreto Departamental No. 427 del 2022y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica establece como fines esenciales del Estado garantizar la
efectividad de los derechos fundamentales, en especial la vida, la integridad y la seguridad personal.

Que el Decreto 1075 de 2015, que compila el Decreto 1782 de 2013, establece un régimen especial de
proteccion para docentes en situacién de amenaza, de caracter preventivo, orientado a evitar la
materializacion de riesgos contra su vida e integridad.

Que el articulo 2.4.5.2.2.2.2 del Decreto 1075 de 2015 dispone que la condicién temporal de docente
amenazado se configura ante la existencia de hechos reales que permitan inferir razonadamente un
riesgo, sin exigir certeza absoluta ni prueba plena del dafio.

Que el docente PEDRO ANTONIO GELVEZ BAUTISTA, identificado con cédula de ciudadania
No.96.185.861, solicitd el reconocimiento de la condicién de docente amenazado v traslado por razones
de seguridad y salud, exponiendo hechos relacionados con amenazas derivadas de su ejercicio docente,
asli como afectaciones a su salud mental.

Que mediante Resolucion No. 632 de 2026, modificada por la Resolucion No. 1303 de 2026, esta
Secretarfa neg6 el reconocimiento de la condicién de docente amenazado.

Que dicha decision fue objeto de accién de tutela, resuelta mediante fallo de fecha 27 de abril de 2026,
dentro del radicado No. 81001404600320260004500, mediante el cual la autoridad judicial determiné que
esta Secretaria:

* Realizé una valoracion parcial e incompleta del material probatorio

* EXxigi6 un estandar probatorio méas alto del previsto en la norma

e Omiti6 analizar integralmente los hechos relevantes, incluyendo el contexto de riesgoy la
afectacion en la salud del docente

» Desconoci6 el caracter preventivo del régimen de proteccién

Que el juez de tutela orden6 emitir una decision debidamente motivada, integral y conforme a los
parametros constitucionales y legales aplicables.

Que, en cumplimiento de lo anterior, esta Secretaria procede a realizar una nueva valoracién integral del
caso, teniendo en cuenta:

Las amenazas directas relacionadas con el ejercicio de la funcién docente

Los hechos posteriores relacionados con la presencia de sujetos armados en su entorno
La existencia de denuncia penal y activacion de ruta institucional

El diagnéstico médico de trastorno de estrés postraumatico
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¢ Larecomendacion de traslado por medicina laboral

Que, bajo el principio de prevencion del riesgo y proteccion reforzada, se concluye que existen elementos
objetivos que permiten inferir razonadamente una situacién de amenaza, sin que sea exigible certeza
absoluta sobre el dafio.

Que adicionalmente se evidencia que la administracién debla activar el procedimiento previsto en el
Decreto 1075 de 2015, incluyendo la remision a la UNP, Fiscalia y demas entidades, lo cual no se surtié
en debida forma.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DAR CUMPLIMIENTO al fallo de tutela proferido el 27 de abril de 2026 dentro del
radicado No. 81001404600320260004500.

ARTICULO SEGUNDO: MODIFICAR la Resolucion No. 632 de 2026 y la Resolucion No. 1303 de 2026,
en el sentido de DEJAR SIN EFECTO la decisién mediante la cual se neg6 el reconocimiento de la
condicién de docente amenazado al docente PEDRO ANTONIO GELVEZ BAUTISTA.

ARTICULO TERCERO:; RECONOCER TEMPORALMENTE la condicién de docente amenazado a PEDRO
ANTONIO GELVEZ BAUTISTA, identificado con cédula de ciudadania No. No.96.185.861, de conformidad
con lo establecido en el Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO CUARTO: ORDENAR la adopcién inmediata de una medida de proteccién provisional,
consistente en:

e Reubicacién temporal en un entorno seguro, o
« Comisién de servicios en otra institucién educativa, o
« Asignacion de funciones administrativas transitorias

mientras se define de fondo su situacién administrativa.

ARTICULO QUINTO: En razén a lo anterior, COMISIONAR al docente PEDRO ANTONIO GELVEZ
BAUTISTA, para que desempefie las funciones propias del cargo de docente de aula de matematicas en
la IE Normal Maria Inmaculada del municipio de Arauca a partir del momento que finalice su novedad
administrativa de Licencia por enfermedad, La anterior |IE se encuentra dentro del anillo de seguridad del
municipio de Arauca.

ARTICULO SEXTO: ORDENAR a la Direccién de Talento Humano que, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes, remita copia de la solicitud y del presente acto administrativo a:

e Fiscalia General de |a Nacién
e Procuraduria General de la Nacién
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e Unidad Nacional de Proteccion — UNP

para la evaluacién del nivel de riesgo.

ARTICULO SEPTIMO: COMUNICAR la presente decisién a la organizacion sindical correspondiente para
efectos de seguimiento y veeduria.

ARTICULO OCTAVO: DISPONER que la condicién temporal de amenazado tendra una vigencia inicial de
tres (3) meses, prorrogables conforme al resultado del estudio de riesgo de la UNP, si en dicho lapso de
tiempo no llegase a definirse la situacion del docente esta vigencia de prorrogara automaticamente hasta

que se defina.

ARTICULO NOVENO: NOTIFICAR el presente acto administrativo al docente y demas interesados
conforme a la normativa vigente.

ARTICULO DECIMO: ADVERTIR que contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno,
por tratarse de un acto expedido en cumplimiento de una orden judicial.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion.

Dada en Arauca a los

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

29 ABR 2026

J

IEL P

-

PINZ
ario de Educacion Departamental de Arauca.

NOMBRE COMPLETO

CARGO

- )FfRMA

Proyectd:

Carmen Yiseth Garrido B.

Directora Talento Humano

ey
)

Revisé y Aprobé Aspectos
Administrativos:

Carmen Yiseth Garrido B.

Directora Talento Humano

QL;;QL*CM(

Revisé y Aprobd Aspectos
juridicos:

Marceliano Guerrero Alvarado

Director Area Juridica

s

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposigiones
legales vigentes, y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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