l\v GOBERNACION DE
Vs ARAUCA

RESOLUCION No. 737 4 DE2026

por el cual se realiza una transicion del Decreto 804 de 1995 al Decreto 1345 de 2023 a un
dinamizador pedagdgico o docente indigena que cumplic los requisitos establecidos en el
decreto 1345 del 15 de agosto de 2023

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL EN USO DE SUS FACULTADES Y EN
ESPECIAL LAS CONFERIDAS EN EL DECRETO No. 427 DEL 07 DE MARZO DE 2022, Y QUE EL
DINAMIZADOR PEDAGOGICO CUMPLIDO LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL
DECRETO 1345 DE 2023 EN EL CUAL ESTABLECE EL SISTEMA TRANSITORIO DE
EQUIVALENCIAS PARA EL REGIMEN DE CARRERA ESPECIAL DE LOS DINAMIZADORES
PEDAGOGICOS O EDUCADORES INDIGENAS

CONSIDERANDO:

Que, el (la) educador(a) ROSARIO DE ARMAS JIMENEZ, identificado(a) con Cedula de Ciudadania
N° 33216815 expedida en Mompox (Bolivar), fue nombrado(a) en Provisional Vacante Definitiva por
Decreto Departamental N° 062 de 6/03/2006, aportando titulo de LICENCIADO EN ESPANOL Y
LITERATURA, para desempefiar el cargo de Docente Etnoeducador en la Esc. Indigena Las Vegas
del municipio de Arauca, Departamento de Arauca, empleo regido por el Decreto N.° 804 de 1995.

Que, mediante radicado N° ARA2025ER009176 del 01/12/2025, el (la) docente solicita mejoramiento
salarial y transicion al nuevo decreto, de acuerdo a lo establecido en el articulo No 2.3.3.8.3.2.7 del
Decreto 1345 del 2023, el cual establece que:

“(...) Transicion de los Dinamizadores pedagogicos o educadores indigenas ya vinculados. Para el
caso de los Dinamizadores Pedagégicos o Educadores Indigenas que cuentan con un titulo académico
y que ya se encuentran atendiendo a las comunidades indigenas con nombramiento en propiedad bajo
las formalidades del Decreto 804 de 1995, o los vinculados en provisionalidad que hagan transito al
nombramiento en propiedad en el marco de las disposiciones del presente decreto, se ubicaran en el

sistema de cualificacién laboral Indigena especial, en el nivel que corresponda conforme al titulo
aportado.

Los Dinamizadores Pedagdgicos o Educadores Indigenas que cuenten con experiencia acumulada
como etnoeducador en establecimientos educativos que atiendan poblacién indigena, incluyendo la
previa al nombramiento como Dinamizador Pedagégico o Educador Indigena a partir del 2002, podran
efectuar el trénsito al proceso de cualificacion cultural comunitaria en el nivel equivalente, y percibir un
mejoramiento salarial por cada tres (03) afios de experiencia, 0 permanecer en el nivel de cualificacion
académica, sin perjuicio de lo que le sea mas favorable al Dinamizador Pedagdgico o Educador
Indigena. En el evento en que las mejoras salariales impliquen un cambio de nivel, el Dinamizador
Pedagdgico o Educador Indigena debera acreditar una cosecha por cada nivel respectivo (...)"

Que, de acuerdo con el ARTICULO 2.3.3.8.3.2.4. Ingreso al Sistema de Cualificacion Laboral Indigena
Especial de los Dinamizadores Pedagogicos o Educadores Indigenas por el Proceso de Cualificacion
Académica, en su paragrafo 2, menciona: “(...)Adicionalmente, por Unica vez y para efectos del ingreso
al sistema de cualificacién laboral indigena dentro del proceso de cualificacion académica, por cada
seis (6) afios de experiencia y una cosecha de caracter individual o colectiva en el ejercicio de los
procesos educativos indigenas propios, se reconocera el ingreso en el nivel superior al de su titulo
académico(...)"

Que, la Asociacién De Cabildos Y Autoridades Tradicionales Indigenas Del Departamento De Arauca
(ASCATIDAR), realizo entrega a la Secretaria de Educacion Departamental de Arauca el Mandato 001
de 2024, en la cual contiene los criterios, requisitos y procedimientos para el seguimiento y valoracion
a la seleccion, vinculacion, compromisos, transito, movilidad, permanencia y retiro de aval de los
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RESOLUCION No. 3 3 7 l‘é J;L DE 2026
por el cual se realiza una transicion del Decreto 804 de 1995 al Decreto 1345 de 2023 a un

dinamizador pedagdgico o docente indigena que cumplid los requisitos establecidos en el
decreto 1345 del 15 de agosto de 2023

dinamizadores pedagdgicos o educadores indigenas en el sistema de cualificacion laboral indigena
especial, (decreto 1345 de 2023). ;

Que, con ocasién a la expedicion de la norma citada, el (la) docente presenta titulo de Especializacion
En Pedagogia De La Recreacién Ecologica otorgado por la Universidad los Libertadores, acta de
compromisos N° 12 de diciembre 08 de 2025 firmados por los Gobernadores: Resguardo Resguardo
Matecandela FERNANDO GARCIA, Resguardo el Zamuro CLAUDIA ARRIETA, resguardo la Isla
HECTOR EMILIO YANCE y ROSARIO DE ARMAS JIMENEZ como dinamizador(a) pedagogico(a),
aval de nombramiento en propiedad de fecha 12 de noviembre de 2025 firmado por el gobernador del
Resguardo Resguardo Matecandela FERNANDO GARCIA vy certificacién laboral expedida por la
Secretaria de Educacion Departamental de Arauca donde se evidencia un tiempo total de experiencia
de 19 afio de fecha 04 de enero de 2026.

Verificada la documentacién aportada por el dinamizador pedagdgico o docente indigena, la Secretaria
de Educacion Departamental de Arauca identifica que la docente ROSARIO DE ARMAS JIMENEZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 33216815, cumple con los requisitos establecidos en el
articulo 2.3.3.8.3.2.7 del Decreto 1345 de 2023 y en el Mandato 001 de 2024.

En consecuencia, se aprueba la transicion del (1a) dinamizador(a) pedagdgico(a) mencionado(a), quien
sera ubicado (a) en la Cualificacion Laboral Indigena Especial, correspondiente a la Cualificacion
Académica nivel IV de Crecimiento (mejora salarial 1l), por acreditar titulo de Especializacién En
Pedagogia De La Recreacion Ecologica y seis (08) afios de experiencia laboral en procesos de
contratacién relacionados con educacién, con organizaciones y autoridades indigenas, quedando
pendiente la entrega de una cosecha para pasar al nivel V de Maduracion con una asignacion basica.

Cabe sefialar que, de los diecinueve (19) afios de experiencia laboral certificadas, restan trece (13)
afios de experiencia para realizar movilidad entre niveles y/o movilidad entre cualificaciones laborales.

De acuerdo al Decreto 427 de 2022, articulos 1 y 2, emanado del despacho del (la) sefior(a)
Gobernador(a) del Departamento de Arauca, se delegd competencia a la Secretaria de Educacion
Departamental de Arauca, para firmar actos administrativos, observando las disposiciones legales que
regulan las situaciones administrativas de los docentes y directores docentes en el Departamento de
Arauca.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER LA TRANSICION al(a) docente ROSARIO DE ARMAS
JIMENEZ, identificado(a) con la cedula de ciudadania N° 33216815 expedida en Arauca (Arauca), al
Decreto 1345 de 2023, ubicandolo(a) en el nivel IV de Crecimiento, con una mejora salarial II,
quedando ubicado(a) en la Cualificacion Laboral Indigena Especial 4A3, realizando transicion a la
cualificacion Laboral Indigena Académica.
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RESOLUCION No. 137 &l DE2026

por €l cual se realiza una transicion del Decreto 804 de 1 995 al Decreto 1345 de 2023 a un
dinamizador pedagdgico o docente indigena que cumplid los requisitos establecidos en el
decreto 1345 del 15 de agosto de 2023

ARTICULO SEGUNDO: Que en el Articulo 2 de] Decreto 0619 de 03/05/2025, establece la asignacion
basica mensual para los dinamizadores pedagogicos clasificados con nivel IV de Crecimiento en el
mejora salarial I, en la Cualificacion Laboral Indigena Especial 4A3, la cual sera reajustada por el
decreto que anualmente expide el Gobierno Nacional para establecer la remuneracion de estos.

ARTICULO TERCERO Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion que podra
interponerse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion ante la Secretaria De
Educacion Departamental De Arauca.

ARTICULO CUARTO Remitir copia del presente acto administrativo a la oficina de Némina del area
de Talento Humano para ser incluida en las novedades de personal.

ARTICULO QUINTO Los efectos fiscales de la presente resolucion rigen a partir de la fecha de su
ejecutoria.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Arauca, a los V2 9 ENE 2028

ACTIVIDAD NOMBRE COMPLETO CARGO " FII}MA
Proyectd y Digité: Jairo Anibal Pérez Peroza Técnico Operativo ( %y@ﬁ‘/?{f}
Reviso y Aprobd Aspectos 7 : . ; 1 < QL
Adiministratives: Carmen Yiseth Garrido Blanco Lider Talento Humano SRS :
Reviso y Aprobd Aspectos R . o N/ \ / ( )
Juridices: Carmen Yiseth Garrido Blanco | Area Juridica AU /ﬂ.“ 6 {S/ ‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y
disposiciones legales vigentes, y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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