PROCESO: GESTION DEL RIESGO Y MEJORA CopIGo
CONTINUA FR-GC-21
FECHA DE EMISION
FORMATO ACTA DE REUNION 08 | o5 [ 202
VERSION 3

ACTA DE REUNION

Comité Institucional de Gestion y Desempeno de la

Reunion: Gobernacion de Arauca

Referencia: Sesion ordinaria

Fecha: Lunes veinticinco (25) de agosto de 2025

Lugar: Sala de Juntas Secretaria General y Desarrollo Institucional

Redactada por:

Héctor Yamid Navarro Sanchez

Personas citadas:

Renson Jesus Martinez Prada

Gobernador de Arauca

Nasser Cruz Matus

Secretario de Gobierno y Seguridad Ciudadana
Everyn Dariana Manosalva Zocadagui
Secretaria de Infraestructura Fisica

Neida Rocio Parada Caceres

Secretaria General y Desarrollo Institucional
Carlos Octavio Sarmiento Granados

Secretario de Desarrollo Agropecuario y Sostenible
Ariel Pedraza Pinzoén

Secretario de Educacion Departamental

Yeini Yiret Chivata Calderon

Secretaria de Hacienda Departamental
Mercedes Isbelia Leén Hernandez

Secretaria de Desarrollo Social y Equidad de género
Luz Liliana Marchena Pinzén

Gerente De Contratacion

Libardo José Torres Brieva

Coordinador del Area Juridica

German Alberto Ledn Coronel

Secretario de Planeacion

GOBERNACION DE ARAUCA

“COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD”

Calle 20 Carrera 21 Esquina, - Telefax 885 28 98 Cadigo postal 810001
Arauca — Arauca (Colombia). e-mail: archivogeneral@arauca.gov.co.




PROCESO: GESTION DEL RIESGO Y MEJORA CopIGo
CONTINUA FR-GC-21
FECHA DE EMISION
FORMATO ACTA DE REUNION 08 | o5 [ 202
VERSION 3

Siendo las 3:12 p.m. del dia lunes veinticinco (25) de agosto de 2025, se dio inicio a la
sesion ordinaria del Comité Institucional de Gestidon y Desempefio de la Gobernacién de
Arauca.

En ese sentido, y en cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucion 945 de 2018, mediante
la cual se adoptd el Comité Institucional de Gestidon y Desempefio del Departamento de
Arauca, la Secretaria de Planeacion Departamental, en su calidad de Secretaria Técnica,
formaliza la convocatoria a sesion ordinaria, dando atencion a la solicitud presentada por la
doctora Neida Rocio Parada Caceres, Secretaria General y de Desarrollo Institucional, en
su condicion de presidenta de la comision, a través de la Circular Interna No. 061 de agosto
21 de 2025.

Se extiende un saludo de bienvenida, y, a continuacion, se procede a la lectura del orden
del dia, el cual se establece de la siguiente manera:

1. Verificacion de quorum deliberatorio.

2. Presentacion del Lider de gestion Archivistica y Documental.

3. Presentacion de estado de avance politica de gestion documental y estrategias de
mejoramiento y optimizacion.

4. Presentacion de avance del Plan de Mejoramiento Archivistico PMA suscrito con el AGN
y estrategias de mejoramiento y optimizacion.

5. Presentacién y Aprobacién de Tablas de Retencion Documental TRD y Tablas de
Valoracion Documental TVD.

6. Proposiciones y varios.

DESARROLLO:

1. El profesional de apoyo de la Secretaria de Planeacion, Héctor Yamid Navarro Sanchez,
procede a realizar la verificacién del quérum mediante el correspondiente llamado a lista,
validando la asistencia presencial de la doctora Neida Rocio Parada Caceres, Secretaria
General y de Desarrollo Institucional; el ingeniero Carlos Octavio Sarmiento Granados,
Secretario de Desarrollo Agropecuario y Sostenible; la doctora Yeini Yiret Chivata
Calderén, Secretaria de Hacienda Departamental; la doctora Mercedes Isbelia Ledn
Hernandez, Secretaria de Desarrollo Social y Equidad de Género; la doctora Luz Liliana
Marchena Pinzén, Gerente de Contratacion; el doctor Libardo José Torres Brieva,
Coordinador del Area Juridica; y el ingeniero German Alberto Ledn Coronel, Secretario
de Planeacion.

De manera virtual participaron el licenciado Ariel Pedraza Pinzén, Secretario de
Educacion Departamental, y la doctora Diana Marcela Carrillo Montafiez, profesional de
apoyo al Despacho del Gobernador.
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Con lo anterior, se da cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo Séptimo: Quérum y

decisiones de la Resolucion 945 de 2018.

Seguidamente, el profesional de apoyo en archivistica Miguel Angel Manrique Mikan,
continda con el orden del dia en materia de funcion archivistica institucional, iniciando con

la contextualizacion requerida en la materia, asi:

¥ GOBERNACION DE

X% ARAUCA

Articulacion del

ACUERDODQ1 de 2024

La funcién archivistica institucional de la administracion
central del Departamento de Arauca, es el conjunto de
actividades relacionadas con la totalidad del quehacer
archivistico, que comprende desde la elaboracién de un
documento hasta su eliminacién o conservacion
permanente.

Se lidera desde la Secretaria General y Desarrollo
Institucional con apoyo de la Direccién de Gestidn
Documental, siendo dimensionada desde una efectiva
planificaciéon; y una administracién de la infraestructura
fisica, técnica y tecnoldgica del sistema institucional de
archivo de forma optima y progresiva. Adoptando de
forma prioritaria el modelo de madurez de gestiéon
documental y administraciéon de archivos definido por el
Archivo General de la Nacién para las entidades del

Estado Colombiano.

ACUERDO No. 001 del 2024(29 de febrero)

para su implementacion en el Estado Colombiano y se fijan otras disposiciones.”

“Por el cual se establece el Acuerdo Unico de la Funcién Archivistica, se definen los criterios técnicos y juridicos

Precisa desde el contexto normativo, la necesidad de dar aplicacién integral al Acuerdo
Reglamentario N°001 de 2024, en el entendido de armonizacién de los diferentes
instrumentos archivisticos de los componentes de planeacion estratégica, documental y
cultural; adicionalmente la articulacion con el plan de desarrollo 2024 — 2027, orienta al uso
y aplicacién de la nueva normatividad especialmente en materia de planificacion de la
gestion documental y la administracion de los archivos de la Gobernacién de Arauca.

A su vez, se observa frente a la responsabilidad que asume la actual administracion frente
al cumplimiento y orientacion al cierre del plan de mejoramiento archivistico PMA suscrito

con el Archivo General de la Nacion AGN.

Por lo anterior, se ilustra frente a la armonizacion con el plan de desarrollo, como se indica

en la siguiente ilustracion.
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Figura 1. El

Armonizacién

Plan de Desarrollo
Departamental 2024 — 2027.
Pilar 3 Buen Gobierno

Eje estratégico 16

Gobierno planificaciéon estratégica y
desarrollo territorial

Accion estratégica

38. planeacién, gestion y
direccionamiento institucional.

Programa Presupuestal 4599
fortalecimiento a la gestién y direccion de
la administracion publica territorial.

Producto: Servicio de Gestion
Documental Actualizado

Indicador: Sistema de gestion
documental actualizado

Linea Base:63,9
Meta cuatrienio: 70

De forma complementaria, se precisa en lo que se constituye el sistema institucional de
archivos de la Gobernacién de Arauca, como conjunto de recursos, infraestructura,
trayectoria y cumulo de informacion, al cual hay que dotarsele y tratarle como recurso y
activo institucional al servicio de los usuarios de informacion.

¥) GOBERNACION DE Fondo Organizacion

ARAUCA GOBERNACION —  Docunentl > del Auchivo
DE ARAUCA l l

Informacion Servicios de

Archivistica informacion

La Gobernacién de Arauca es el marco donde se genera y recibe la documentacion, producto de las funciones
y actividades que le han sido encomendadas por mandato del estado, el cimulo de esa produccion es lo que
da origen al fondo documental, es decir, el conjunto de documentos generados o recibidos por la
administracién departamental en el ejercicio de sus competencias. Podemos considerar que un fondo es la
suma total de la documentacién, que una entidad produce en el ejercicio de sus funciones y que la misma
responde a la estructura organica funcional.

“La concepcion de fondo documental depende directamente de la concrecién de la institucidon-entidad
encargada del cumplimiento de un fin especifico fruto del cual serd la documentaciéon que, al fin, bajo la
obligatoriedad de su conservacién, pase al archivo. Ese fondo documental constituye la informacion
archivistica, que serd demandada por los usuarios internos y externos; el desarrollo e implementacién de la
funcion archivistica institucional y el programa de gestion documental PGD; permita garantizar la conservacion
de los documentos de archivo, regulacion y tratamiento, es decir, de una organizacion atinente que permita su
oportuna puesta al servicio”.
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Contextualizado el comité y aclarada la necesidad imperiosa de informa a este érgano
asesor, respecto al avance y desarrollo de la funcion archivistica institucional, se procede

con el orden del dia establecido en materia archivistica, asi:

2. Presentacion del Lider de gestion Archivistica y Documental.

Se procede a realizar la presentacion del doctor Luis Alfredo Grazz Pico como nuevo
lider de la Direccion de Gestion Documental, adscrita a la Secretaria General y de

Desarrollo Institucional, quien fue designado en provisionalidad

en un empleo de

vacancia definitiva, mediante el Decreto No. 740 de 2025. A su cargo esta Iq relativo al
liderazgo de las funciones preceptuadas en el Decreto N° 860 de 2025 ARTICULO 28:

FUNCIONES DE LA DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL

, sustentadas en el

liderazgo del proceso de gestion archivistica y documental, la Secretaria Técnica del

Consejo Departamental de Archivos de Arauca y el Archivo Genera

| Departamental.

3. Presentacion de estado de avance politica de gestion documental y estrategias de

mejoramiento y optimizacion.

4 GOBERNACION DE/
X% ARAUCA RESULTADOS FURAG MIPG
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Meta cuatrienio: 70

Los resultados de la vigencia 2023 indican un 54.80 en la politica N° 16 de Gestion
Documental de MIPG, factor de linea base referenciada para consideracion del plan de

desarrollo departamental (Linea Base: 63.9)
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Los ultimos resultados del FURAG vigencia 2024, para la politica N° 16 de Gestion
Documental de MIPG, indican un incremento del 2,69 llegando al 57.49.

¥ GOBERNACION DE

V% ARAUCA
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Primera fecha: INDICE Indice de Gestion Documental

INCREMENTO 2023
2,69

No obstante, los avances en materia de instrumentos archivisticos de planeacién
estratégica, asi como lo orientado a la implementacion de las TICS e implementacion de
documento electrénico requieren de actualizacion y nuevo desarrollo, armonizados
especialmente a la normatividad vigente, teniendo en cuenta que la expedicion del
ACUERDO No. 001 del 2024 “Por el cual se establece el Acuerdo Unico de la Funcion
Archivistica, se definen los criterios técnicos y juridicos para su implementacion en el Estado
Colombiano y se fijan otras disposiciones” corresponde al 29 de febrero de 2024 y por ende
su armonizacion y adopcion a la actual administraciéon y a los estamentos estratégicos que
le corresponde a la administracion central departamental, adoptar y poner en marcha,
modernizando la gestidén institucional a través de la intervencion, tratamiento y
fortalecimiento de la infraestructura fisica, técnica y tecnoldgica del sistema institucional de
archivos, arriba referenciado.

GOBERNACION DE ARAUCA

“COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD"”

Calle 20 Carrera 21 Esquina, - Telefax 885 28 98 Cdédigo postal 810001
Arauca — Arauca (Colombia). e-mail: archivogeneral@arauca.gov.co.



PROCESO: GESTION DEL RIESGO Y MEJORA
CONTINUA

CcODIGO

FR-GC-21

FORMATO ACTA DE REUNION

FECHA DE EMISION

08

| o5 | 2020

VERSION 3

Se precisa en el particular, que el estado de avance y resultados del FURAG obedecen y
relejan el nivel de implementacién del Modelo de Gestion Documental y Administracion de
Archivos MGDA, propuesto por el AGN, para las entidades del estado colombiano.

Miodeto de Gestion Documental y Administracion de Archives - MGDA

PE#) GOBERNACION DE
7% ARAUCA

W Fansacion de Ia Funcion Anchirisica
& Flaneacion Estralsgica
# Corirol, Evaluaciin ¥ Seguimionic

& Asministracion

2 7 4 & Gesbon del conocimienio
Armonizacion - f el e, & Romursos Flsios
W Paricipacion Cludadana # Talerso Humano
MIPG - mea # Gesaon en Securidad

¥ saud oousacional

Politica de
Gestion
Documental

W Ariculacion oe la
(Gesbion de Documenios

W Electrinicos
Tecnologias para

@ Gestion de Documening
Electmnicos

# Inioroperabildad

#  Segundad y Frivacidad

W Panascion (Tecrica)
& Produccon

% Gesson y Tramile

W Crganizacion

# Transterencia

# Disposicion de Documenios
# Preserscion a lango plazo
& valoracin

12

as Ry »

Dicho modelo se estructura de 5 componentes (Estratégico, Administracion de Archivos,
Procesos de Gestion Documental, Tecnolégico y Cultural) derivando subcomponentes
ejes y niveles. Se armoniza de manera adecuada a la naturaleza de la administracion
departamental, especialmente en el componente cultural, que articula la politica de
gestion del conocimiento y lo referente a las redes e instancias en materia archivistica y
lo correspondiente al consejo departamental de archivos de Arauca CDAAUC. De
acuerdo a los resultados del FURAG 2024, el nivel de implementacion insipiente,
corresponde al componente tecnoldgico, es decir con un bajo desarrollo. Lo
correspondiente al componente estratégico, de administracion de archivos y de procesos
de gestion documental, podrian determinarse en un nivel de mediana implementacion,
pero desde la instrumentalizacion archivistica en la politica de gestion documental, el
programa de gestion documental, entre otros existe un grado de obsolescencia alto,
teniendo en cuenta que fueron expedidos en fase de formulacion en el afo 2016.
Exclusivamente los instrumentos archivisticos actualizados corresponden y obedecen a
las Tablas de Retencion Documental TRD y las Tablas de Valoracion Documental TVD,
herramientas objeto de aprobacién en la presente sesion en el numeral 5 del orden del
dia.
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GOBERNACION DE

ARAUCA

11 Indices de las politicas de gestién y desempeio

Gestion

2027.

L. Indices de Las politicas de gestion y desempedio

PGD

Version

Plataforma estratégica de

Documental y

Administracion de Archivos
Desactualizada

Baja Armonizacion
Plan de Desarrollo Departamental 2024 —

¥ Plan Institucional de Archivos PINAR
¥" Programa de Gestion Documental

¥" Politica de Gestion Documental

¥" Baja Armonizacion con otras politicas
de desempenio institucional y
modernizacién TICS

inicial de

formulacion vigencia 2016.

Por lo anterior, de cara a la subsanacioén de los resultados del FURAG 2024 en la politica
N° 16 “Gestién Documental” y el incremento en esta para la nueva vigencia evaluada, se
formuld un plan de mejoramiento 2025 — 2026 desde la Direccion de Gestion Documental,
que permita subsanar algunas de las inconsistencias presentadas o no conformidades
desde acciones de gestion, sin olvidar que de fondo se requiere acciones de inversiéon
significativas que garanticen el desarrollo armonizado del sistema institucional de archivos

de la Gobernaciéon de Arauca .
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GOBERNACION DE
% ARAUCA Plan de Mejoramiento FURAG 2025 - 2026

« OBJETIVO: Incrementar la calidad y soporte de evidencias de gestion vigencia

2025, en lo concerniente a optimizacién en la gestion y eficiencia administrativa de
la Direccion de Gestion Documental y el Archivo General Departamental de Arauca.
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Dentro de las metas de cumplimiento se encuentran:

v

INFORME PINAR Y EVIDENCIAS desarrollar un informe de cumplimiento del plan
institucional de archivos PINAR vigencia 2025 con las correspondientes evidencias,
presentarlas y validarlas al seno del Comité Institucional de Gestion y Desempenio.

PLAN DE GESTION DEL CAMBIO: Adelantar estrategia de capacitacion y
empoderamiento armonizada al Plan Institucional de Capacitacion PIC 2025 y 2026,
que de manera inicial y para cierre de la vigencia 2025, opte por la réplica de la
parrilla de capacitaciones AGN incluyendo la percepcién de impacto, antes y
después del evento, asi como un informe pormenorizado de participacién de los
funcionarios y contratistas. De forma complementaria desde la Secretaria General
y Desarrollo Institucional, a través de la Direccion de Gestién Documental, se
adelantaran jornadas de asistencia técnica, asesoria, inspeccion, que incluyan taller
de buenas practicas archivisticas y estado del arte en materia documental por
dependencia o unidad productora de documentos. Lo anterior a cierre vigencia 2025
y apertura 2026 antes del reporte FURAG.
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v DOCUMENTAR IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE

CONSERVACION SIC 2024 Y 2025.

Reconstruir procesos y antecedentes que evidencien el cumplimiento de dicho
sistema en vigencia 2024 y 2025, de forma tal que contrarresten y apoyen la
superacion, avance y levantamiento del plan de mejoramiento tanto en FURAG
como con el AGN.

TRANSFERENCIAS SECUNDARIAS DIGITALES ALCALDIA DE ARAUCA Y
PUERTO RONDON

Formulacioén de iniciativa de transferencias documentales secundarias digitales de
las administraciones municipales de Arauca, Puerto Rondén y Tame. Que soporten
acciones concernientes al presente item y las cuales se encuentran disponibles en
formato digital por el Archivo General Departamental de Arauca AGDAUC como
iniciativa del desarrollo de las colecciones de este centro de informacion
departamental.

ARAUCA
Plan de Mejoramiento FURAG 2025 - 2026
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4. Presentacion de avance del Plan de Mejoramiento Archivistico PMA suscrito con el AGN
y estrategias de mejoramiento y optimizacion.

Los antecedentes del Plan de Mejoramiento Archivistico PMA suscrito con el Archivo
General de la Nacion AGN; obedecen a diligencia de inspeccion y vigilancia del 8 de julio
de 2021; Acuerdo de Prorroga del 19 de mayo de 2023 y tercer informe de conduccion
al cierre a diciembre 30 de 2025.

GOBERNACION DE b 3 REaprnt 3
% ARAUCA Plan de Mejoramiento Archivistico PMA suscrito con el AGN
« Orden perentoria (visita de control del 8 de julio de 2021) la cual precita:

* “En ejercicio de las funcionesy facultades conferidas al Archivo General de la Nacién en el articulo 32 y 35 de la Ley 594 de 2000, y titulo VIII del Decreto 1080 de
2015, especificamentela facultad para tomar las acciones y correctivos necesarios o impartir las érdenes a que haya lugar para que se adopten las correslpundientes
medidastanto preventivascomo correctivas, y teniendo en cuenta que la Gobernacidénde Arauca, ha sido objeto de Ins[peccidn,Vigilanciag a la fecha de la presente
visita de control no ha cumplido con la totalidad de actividades programadasen su PMA, el Grupo de Inspeccidny Vigilancia del Archivo General de la Nacion Jorge
Palacios Preciado una vez analizadoy estudiadoel expedientede la entidad en cuestion emite la siguiente:

* ORDEN UNICA: En un término Unico e improrrogable de dieciocho (18) meses contados a partir de la fecha de suscripcién de la presenteaade visita de control
virtual, la Gobernacion de Arauca, debera dar cumplimiento y ejecucion integral a todas y cada una las actividades programaéda el Plan de Mejoramiento
Archivistico- PMA y superar la normatividad archivistica presuntamente incumplida de conformidad con lo establecido en la L&#5le 2000 y demds normatividad”.

+ ACUERDO DE PRORROGA:seglin oficio AGN 2-2023-004635 el 19 de mayo de 2023. Se ordena a la Gobernacidn de Arauca, presentar 3 informes, asi:
* Primer informe a 30 de diciembre de 2023

+ Segundo Informe a 30 de diciembre 2024

» Tercer informe a 30 de diciembre de 2025

* Lo anterior, sin perjuicio de las acciones que adelante el AGN a través de esta Subdireccion para la verificacion del cumpéinto del PMA y de las acciones
administrativas que deban iniciarse por eNO cumplimiento en los términos anteriormente establecidos.

* Asilas cosas, la Gobernacion de Arauca debera dar cumplimiento al :l:onqglrama establecido para superar la totalidad de losdllazgos en el término que ella
misma indico (dos (2) afios y cuatro (4) meses), de lo contrario. se aplicara lo dispuesto en los articulos 32 y 35 de la 16§94 de 2000 'Ley General de Archivos"

* La vigencia 2025, es crucial para conducir el cierre del PMA y evitar las repercusiones administrativas,
disciplinarias y pecuniarias del régimen sancionatorio establecido en la Ley General de Archivo y su
reglamentacidn a través del nuevo modelo de inspeccion vy vigilancia (2025).

En proceso de subsanacién se encuentran los hallazgos 1, 3, 5 con injerencia por la
actual administracion a través de proyectos de inversion vigencia 2024, y los cuales
surten los procesos de perfeccionamiento y ajustes para inicializacién de evaluacién para
convalidacioén por parte del Archivo General de la Nacion AGN, incluyendo propdsito de
la presente sesion en el orden del dia N°5. Respecto al Hallazgo N° 5, constituyen las
evidencias de mejoramiento de las instalaciones propias de la gobernacion, para la
conservacion de los archivos inactivos, asi como las medidas de restriccion y austeridad
en el gasto, en lo referente a los arrendamientos externos para la conservacion de
documentos los cuales fueron suspendidos y en cambio se realizé inversion en
inmuebles de propiedad del Departamento.
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D] GOBERNACION DE

* ARAUCA Plan de Mejoramiento Archivistico PMA suscrito con el AGN

* ACUERDO DE PRORROGA: segun oficio AGN 2-2023-004635 el 19 de mayo de
2023. La Gobernacidén de Arauca continta con cinco (5) hallazgos pendientes

(1, 3y 5 en proceso de validacion para cierre y superacion definitiva).

1. Tablas de Retencion Documental TRD y Cuadros de Clasificacion Documental CCD.
Proyecto ejecutado vigencia 2024, iniciado proceso de convalidacion ante el AGN .

3 .Conformacion de los Archivos Publicos (Tablas de Valoracion documental TVD)
Proyecto ejecutado vigencia 2024, iniciado proceso de convalidacion ante el AGN.

5.Sistema Integrado de Conservacion — SIC — Proyectos ejecutados en vigencias 2023
— 2024 en proceso de validacion de evidencias ante el AGN para superacion
definitiva

Por su parte, los hallazgos y glosas pendientes de superacion corresponden a:

*d fﬁ%ﬂ%ﬁ Plan de Mejoramiento Archivistico PMA suscrito con el AGN

* ACUERDO DE PRORROGA: segun oficio AGN 2-2023-004635 el 19 de mayo
de 2023. La Gobernacién de Arauca continta con cinco (5) hallazgos
pendientes:

* (2 y 4 en proceso de viabilizacion de proyectos de inversion para mitigacion
y cierre del PMA).

2. Inventarios documentales-FUID (Archivos de Gestidn, Central y Fondos).

4.0rganizacién de los Archivos de Gestion

Son necesidades permanentes que no cesan, teniendo en consideracion la
produccion documental de la actividad administrativa del hoy (2024~ 2027)

« CONSERVACION Y P’ROTECCION DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL TRD Y TVD
DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA. Proyecto BPIM N°
2024005810110
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En atencion a las acciones a contrarrestar y mitigar del PMA para la vigencia 2025, se
consideran entre otras:

#] GOBERNACION DE

ARAUCA Plan de Mejoramiento Archivistico PMA
suscrito con el AGN

» ACCIONES PARA CONTRARESTAR Y MITIGAR EL PLAN DE MEJORAMIENTO
ARCHIVISTICO VIGENCIA 2025

+ ACTUALIZACION Y COMPILACION DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE COMPILACION DE
ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL PARA ACTUALIZACION Y APLICACION

« ACTUALIZACION DE DIAGNOSTICOS VOLUMETRICOS Y ESTADO DE INTERVENCION
ARCHIVISTICA RESPECTO A: INVENTARIOS DOCUMENTALES (HALLA 8
ORGANIZACION DE ARCHIVOS Y CONFO(I}MACION DE EXPEDIENTES (HALLAZG N

+ RECTIFICACION DE REPORTES PMA - AGN VIGENCIA 2023 Y 2024.

(RETOMA Y CONTINUIDAD ARCHIVOS DE GESTION INTERVENIDOS 2022 Y 2023 E
HISTORIAS LABORALES DOCENTES SED).

* PLAN DE MEJORAMIENTO FURAG 2025 - 2026

+ VIABILIZACION Y PUESTA EN MARCHA PROYECTO: CONSERVACION YPROTECCION
DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL TRD Y TVD DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA. (VIGENCIA 2026)

+ Como accion complementaria a los hallazgos pendientes de superacion y dada la
magnitud y complejidad que deja entre ver la realidad institucional en materia de
organizacion de archivos de gestién, se formulo el proyecto de CONSERVACION Y
PROTECCION DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL TRD Y TVD DE LA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA. Con numero de Proyecto
BPIM N° 2024005810110 actualizado y ajustado segun los criterios y observaciones
del banco de proyectos y en espera de asignacion de los recursos para la vigencia
2026. El mismo representa el siguiente alcance:
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GOBERNACION DE

W &

CA

el AGN

- ACCIONES PARA CONTRARESTAR Y MITIGAR EL PLAN DE MEJORAMIENTO
ARCHIVISTICO VIGENCIA 2025

Plan de Mejoramiento Archivistico PMA suscrito con

MENOR VALOR COTIZACIONES
ITEM ACTIVIDAD / COMPONENTE UNIDAD CANTIDAD
VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
a COMPONENTE 1, FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
IAPLICACION DE TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL
ITRD A LOS ARCHIVOS INSTITUCIONALES QUE
il ICONFORMAN EL PATRIMONIO DOCUMENTAL DE LA| AT S0 5 SAMWITRLE 8 LAZDLIETR0D
IGOBERNACION DE ARAUCA.
IAPLICACION DE TABLAS DE VALORACION
DOCUMENTAL TVD A LOS ARCHIVOS INSTITUCIONALES
s QUE CONFORMAN EL PATRIMONIO DOCUMENTAL DE| MLA 220 PRATMATID  ||S FE0EIATDED
LA GOBERNACION DE ARAUCA.
TOTAL $ 1.480.000.000,00

De forma adicional se formulé en 2024 el proyecto con BPIM N° 2024005810111 -
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL PGD DE LA
GOBERNACION DE ARAUCA Y FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO DE LA
FUNCION ARCHIVISTICA DEL DEPARTAMENTO ARAUCA, el cual no se priorizo, ni
actualizo en la vigencia 2025.

GOBERNACION DE

XX ARAUCA

» Proyecto BPIM N ° 2024005810111 - IMPLEMENTACIO
DOCUMENTAL PGD DE LA GOBERNACION DE
DESARROLLO DE LA FUNCION ARCHIVIS

Actualizacién

del

O

/NIENOR VALOR COTIZACIONES

_«ALOR UNITARIO [

VALOR TOTAL

__JE CAPACIDADES

Documental PGD 202. \O 1 $ 85.000.000,00 $ 85.000.000,00
O ; /EOS UND i $ 65.000.000,00 $ 65.000.000,00
;_ capacitacion e
para el Departamento UND 80 $3.000.000,00 $ 240.000.000,00
e instrumentos archivisticos TRD UND 10 $3.000.000,00  |$ 30.000.000,00
ara convalidacion

TOTAL

$ 420.000.000,00

GOBERNACION DE ARAUCA

“COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD”
Calle 20 Carrera 21 Esquina, - Telefax 885 28 98 Cadigo postal 810001
Arauca — Arauca (Colombia). e-mail: archivogeneral@arauca.gov.co.




PROCESO: GESTION DEL RIESGO Y MEJORA CopIGo
CONTINUA FR-GC-21
FECHA DE EMISION
FORMATO ACTA DE REUNION 08 | o5 [ 202
VERSION 3

Finalmente, la informacion actualizada con corte a julio de 2025, en materia de
cumplimiento y estado de avance del plan de mejoramiento, presenta el siguiente
escenario:

GOBERNACION DE

¥* ARAUCA
INFORMACION ACTUALIZADA JULIO 2025 PMA AGN

* Visita de Seguimiento en sitio 2025, tercer trimestre 2025 por PMA viciado. Puesto N °
22.

RIESGOS DE VISITA EN SITIO

» Hallazgo de HL Secretaria de Educacion ya superado pero sin continuidad.
* Archivos organizados vigencia 2022 y 2023 sin continuidad

* Nueva Orden Perentoria (Unica).

INCUMPLIMIENTO PMA PLAZO A 2025

« Multas sucesivas a partir de $ 22.000.000, mientras persista el incumplimiento en el
hallazgo + estrategia de mitigacion (proyecto de inversién para subsanar la glosa).

MEJOR ESCENARIO

Proyecto de Inversion en marcha, mitigacion y continuidad de hallazgos de conformacién
de expedientes (organizacién de archivos de gestion) e Inventarios Documentales.

Pasar de un PMA a un Plan de Accién.

La situacion del Plan de Mejoramiento Archivistico PMA se hace complejo en la actualidad
para la gobernacion de Arauca, al poseer y mantener una baja cultura organizacional en
materia archivista; los procesos de induccion y reinduccion del personal de la gobernacion
y los contratistas de apoyo a la gestion, requieren de un permanente entrenamiento;
adicional a ello, estos procesos pedagogicos retornan a una linea base muy baja, cada 4
afnos con el cambio de administracion; fuera de ello, la Direccién de Gestion Documental
no tuvo designado el lider del proceso de gestion archivistica y documental, competencia
que se asumio desde la secretaria general y desarrollo institucional para efectos de los
minimo requisitos de funcionamiento y competencia de esta area de apoyo transversal a
toda la gobernacion. Sin dejar de lado la asignacion de recursos por proyectos de inversion
la cual no fue priorizada.
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Desde la Secretaria General y Desarrollo Institucional, se insta a todas las unidades
ejecutoras a la implementacion de estrategias para la subsanacion de los hallazgos en
materia de inventarios documentales y organizacion de archivos de gestion, a partir del
reconocimiento e identificacién de los procedimientos de contexto del proceso de gestién
archivistica y documental de la Gobernacion de Arauca, especialmente el de organizacién
de archivos de gestion y trasferencias documentales los cuales son de estricta aplicacion y
responsabilidad de todas las unidades ejecutoras y sus funcionarios en calidad de
productores documentales, lo anterior a partir de la vigencia 2024 con ocasion al cambio
de administracion, teniendo consideracion especial en mantener y dar continuidad a
procesos archivisticos adelantados en vigencias anteriores orientados a la subsanacion de
dichos hallazgos.

En efecto, se atiende lo preceptuado en el ARTICULO 16 de la Ley General de Archivo
(594 de 2000). “Obligaciones de los funcionarios a cuyo cargo estén los archivos de las
entidades publicas. Los secretarios generales o los funcionarios administrativos de igual o
superior jerarquia, pertenecientes a las entidades publicas, a cuya carga estén los archivos
publicos, tendran la obligacion de velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad
de la informacion de los documentos de archivo y serén responsables de su organizacion y
conservacion, asi como de la prestacion de los servicios archivisticos” A partir del liderazgo,
disefio de estrategias de direccionamiento y planificacion; y la puesta en marcha de
acciones de contundentes; que garanticen un desarrollo adecuado de la funcién archivistica
institucional. No obstante, son los funcionarios de cada unidad ejecutora, bajo la tutela del
secretario de despacho, quienes aplicaran los procedimientos institucionales y las normas
vigentes para garantizar la ordenacion y conformacién de las evidencias de su gestion y el
cumplimiento de sus funciones reflejado en documentos y expedientes debidamente
organizados. Incurrir en dicha situacién responsabiliza a la unidad ejecutora a mantener la
glosa y hallazgo formulado por el AGN vy restringir la superacion y cierre de este.

De forma posterior a la presente aclaracion intervienen en su orden:

Hace uso de la palabra la doctora Luz Liliana Marchena Pinzén, quien expone las
condiciones criticas que actualmente afectan la funcionalidad del archivo bajo
responsabilidad de la Gerencia de Contratacion. En su intervencion, destaca que dichas
limitaciones comprometen la adecuada administracion, custodia y consulta de la
documentacién conforme a las disposiciones normativas en materia de gestién documental.
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De igual manera, manifiesta la ausencia de personal de apoyo con formacién vy
competencias técnicas en gestion documental y archivistica, lo cual ha dificultado la
implementacion de buenas practicas en organizacién, conservacién, clasificacion y
disposicion final de los documentos. La doctora Marchena Pinzén resalta la necesidad de
fortalecer este ambito mediante la designacién de personal capacitado y la adopcién de
herramientas técnicas que permitan optimizar la administracion documental, alineandose
con los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG) y con la
normatividad archivistica vigente en el pais.

Continua con el uso de la palabra el licenciado Ariel Pedraza Pinzén, quien expone las
condiciones precarias en las que se encuentra la planta fisica destinada al resguardo del
archivo de la Secretaria de Educacion. Sefiala que las deficiencias en la infraestructura no
solo afectan la adecuada conservacién de los documentos, sino que ademas representan
un riesgo para la integridad de la informacién, la seguridad de los expedientes y el
cumplimiento de las obligaciones legales en materia de gestion documental. En este
sentido, plantea la urgencia de adelantar acciones de mejoramiento en la infraestructura y
en las condiciones técnicas de almacenamiento, con el proposito de asegurar la
preservacion documental conforme a los lineamientos del Archivo General de la Nacion y
en concordancia con los estandares del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).

5. Presentacion y Aprobacion de Tablas de Retencion Documental TRD y Tablas de
Valoracion Documental TVD.

W ARAGEA ©
DECRETO No. 8 60 ™ pe2o2s
“POR MEOIC DEL GUAL SE COMPLEMENTA EL DEGRETO W° 072 Y 073 DE 2015
RELACIONADOS CON LA ESTRUCTURA ORGANICO FUNCIONAL DE LAS
DEPENDENCIAS EN LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL OEPARTAMENTO DE
ARAUCA, PARA LA NORMALIZACION EN LA PRODUCCION DOCUMENTAL, LA
AGTUALIZACION Y APLICACION DE LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL TRD™
EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA
En usc de sus atribuciones legales, constitucionales y en especial las contenidas en los
articulos 94 y 85 del Decreto 1222 de 1986, ¢ arliculo 305 de la Constitucion Politica de
Colombia y,
Que el Archivo General de la Nacién AGN, a través de los servicios de asesoria y asistencia
técnica en mesa de trabajo del 02 de agosto de 2023, oriento y recomendé respecto al proceso
de actualizacion de Tablas de retencion Documental TRD que debe adelantar la gobernacion de
Arauca, 2023, la necesidad de definir en el correspondiente acto administracion las funciones de
sus dependencias, teniendo en cuenta que dicho estudio se ha realizado con fuentes de
informacién referentes a los manuales de cargo, lo cual es improcedente.
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La Actualizacién de las Tablas de Retencién Documental TRD de la Gobernacion de
Arauca, tienen como fundamento los procesos de modernizacion administrativa,
adelantados y adoptados bajo los DECRETO N.° 072 Y 073 DE 2015, adicionalmente el
Archivo General de la Nacién AGN, a través de los servicios de asesoria y asistencia técnica
en mesa de trabajo del 02 de agosto de 2023, oriento y recomendé respecto al proceso de
actualizacién de Tablas de retencién Documental TRD que debia adelantar la gobernacién
de Arauca, la necesidad de definir en el correspondiente acto administracion las funciones
de sus dependencias, teniendo en cuenta que dicho estudio se habia realizado con fuentes
de informacién referentes a los manuales de cargo, lo cual es improcedente. De la misma
forma en la remisién del instrumento para iniciar el proceso de evaluacién para
convalidacion ante el AGN, se reitera lo referente a dicha situacion organizacional; por lo
anterior expuesto desde la Secretaria General y Desarrollo Institucional, se lidera un plan
de choque orientado a mitigar dicha situacion, diseiando y construyendo el proyecto de
acto administrativo, que garantizara la viabilizacion del instrumento archivistico en cuestién.
Para ello, una vez compilada y remitida la propuesta organico funcional, se remite a
retroalimentacion y validacion de las dependencias mediante circular interna N° 043 de del
7 de julio de 2025; una vez otorgado el plazo para observaciones se procede a la remision
del proyecto de acto administrativo al despacho del Sr Gobernador, donde finalmente se
adopta el Decreto N° 860 del 23 de julio 2025, “POR MEDIO DEL CUAL SE
COMPLEMENTA EL DECRETO N.° 072 Y 073 DE 2015 RELACIONADOS CON LA
ESTRUCTURA ORGANICO FUNCIONAL DE LAS DEPENDENCIAS EN LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, PARA LA
NORMALIZACION EN LA PRODUCCION DOCUMENTAL, LA ACTUALIZACION Y
APLICACION DE LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL TRD". Lo anterior guarda
la base, el fundamento legal, normativo y técnico, que permitiera garantizar el proceso de
actualizacién de TRD, requerido dentro de los hallazgos del plan de mejoramiento
archivisticos suscrito con el AGN y de acuerdo a los esquemas de clasificacion documental
y principio archivistico de procedencia de cumplimiento obligatorio por parte de la
Gobernacion. Cabe agregar que en principio se tenia previsto superar la situacién acaecida
a partir del proceso de modernizacion administrativa de la Gobernacién de Arauca
vislumbrado en la vigencia 2024, pero fallido en 2025, teniendo en consideracién las
directrices del departamento de la funcién publica y la carga presupuestal que requeria e
implica dicho proceso, resultando inviable para la entidad, por el momento.

En tal sentido, y habiendo aclarado lo procedente a estructura organico funcional vigente
de la Gobernacion de Arauca, asi como la metodologia de elaboracion y actualizacion de
las TRD, la cual obedece a principios organico funcionales a nivel de dependencias, se
definen y codifican 48 oficinas productoras de documentos, para lo cual se homologa el
mismo numero de TRD para la entidad (48 TRD). Requisito y criterio considerado a su vez
en e proceso de evaluaciéon para convalidacion que se debera surtir ante el AGN.
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% ARAUCA

CcODIGO NOMBRES DE DEPENDENCIAS (OFICINAS 660 Direccion de Asistencia Técnica Municipal
PRODUCTORAS) 700 SECRETARIA DE EDUCACION
:g? 252;8%‘:? SE:-E?SSBP?;":%DDR 710 | Direccién de Inspeccion y Vigilancia
110 |SERENCIA TECNICA DE CONTRATACION ;:253 g!recc!9n de: Blaneamsnto:Educ Aty
ADMINISTRATIVA ireccion de Administracion Financiera
200 | SECRETARIA DE GOBIERNO Y SEGURIDAD CIUDADANA 740 | Direccion de Cobertura Educativa
210 | Direccién de Gestion del Riesgo y Cambio Climatico 750 | Direccion de Calidad Educativa
22055 ihireceiomdeiy Y gies Hiannes SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y
230 | Direccién de Desarrollo C io 800 | oS ARROLLO SOSTENIBLE
240 | Direccién Fondo de Seguridad e e S =
0 |SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 810  |Direccion de Planificacion Agropecuaria
0 Direccion de Atencién a Poblacién Vulnerable 820 Direccion de Desarrollo Agropecuario
0 |Direccion de Grupos Etnicos 830 | Direccion de Desarrollo Sostenible
0 |Direccion de Nifiez, Infancia, Adolescencia y Juventud 840 | Direccion de Produccion y Diversificacion
40 Direccion de Victimas 900 | SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA
0 |Direccién de Equidad y Género ==, =
400 |SECRETARIA GENERAL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL 910 | Direccion de Planeacion de Infraestructura
410 Direccién Integral de Doctrina y Conceptos Juridicos 920 Direccion de Gestion de Obras y Urbanismo
420 | Direccion de Gestion del Talento Humano
430 | Direccion de Gestion Néminas y Pensiones

440 Direccién de Cuntml Interno Disciplinario
450 Direccién de e Inform atica

460 Direccién de Gestion Documental

470 Direccion de Gestion Logistica

500 SECRETARIA DE HACIENDA

510 Direccién de Planificacion Financiera H -

£30 | Direccion de Geslion Renias » Tesorer Total de Dependencias: 48
530 Direccién de Gestion de Presupuestal .

540 Direccién de Gestiéon de Contabilidad Total TRD - 48

600 SECRETARIA DE PLANEACION

Direccién de Seguimiento y Evaluacion de los Planes de

Desarrollo

620 | Direccién de Seguimiento de las Inversiones Pablicas

630 | Direccion de Compsiitividad, Emprendimiento, Giencia y
Tecnologia

640 Direccién de Ordenamiento Territorial y Vivienda

650 Direccién de Gestion de Sistemas de Informacién

Seguido de ello, se profundiza y especifica sobre los aspectos que sustenten y garanticen

la inicializacion del proceso de evaluacién para convalidacion ante el AGN, asi:

v" Memoria descriptiva

Tabla de Contenido

PROCESO DE ACTUALIZACION TRD V2 ..
LINEA DE TIEMPO INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS.
METODOLOGIA DE ELABORACION TRD .

aALN=

DE TRD. ........

ADMINISTRATIVOS ¥ TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL .
Datos Referentes a la Actualizacion.. B B
Conformacion de la estructura organlco fun::lonal de Ia ent|dad

LAS TRD. B .
CRITERIOS PARA LA VALORACION DOCUMENTAL
Sustentacion De Los Criterios De Retencidon Documental_
Sustentacion De Los Criterios De Disposicion Final: .

1

2

3.

4. SELECCION (S) ..
5. ELIMINAGIC)N (E)

REPRODUGCION MEDIO TEGNIGO (M.-"T)

0.

RELATIVOS A DERECHOS HUMANOS Y DERECHO INTERNACIOMNAL
HUMANITARIO. .

11. PERFECCIONAMIENTO

CONTEXTO GENERAL DE LA ENTIDAD

INDICACIONES SOBRE EL DILIGENCIAMIENTO Y LECTURA DEL FORMATO

6. CONFRONTACION DE LA ESTRUCTURA ORGANICA VS LOS ACTOS

a

b. .

7. CODIFICACION DE LOS CUADROS DE CLASIFICACION DOCUMENTAL (CCD}
hd

CONSERVACION TOTAL, PERMANENTE O INDEFINIDA (CT)
SERIES Y SUBSERIES IDENTIFICADAS EN RELACION CON ARCHIVOS

BIBLIOGRAFIA . e
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v" Actos administrativos que establecen la estructura organica de la entidad y las
funciones de las unidades administrativas u oficinas productora

PR GOBERNACION DE
% ARAUCA

DECRETO No. 8 60 *  pe2ozs

‘POR MEDIO DEL CUAL SE COMPLEMENTA EL DECRETO N° 072 Y 073 DE 2015
RELACIONADOS CON LA ESTRUCTURA ORGANICO FUNCIONAL DE LAS
DEPENDENCIAS EN LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL DEPARTAMENTO DE
ARAUCA, PARA LA NORMALIZACION EN LA PRODUCCION DOCUMENTAL, LA
ACTUALIZACION Y APLICACION OE LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL TRO"

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

En uso de sus atribuciones legales, constitucionales y en especial las contenidas en los
articulos 94 y 95 del Decreto 1222 de 1986, e articulo 305 de la Constitucion Politica de

Colombia y,
23/07/2025

v" Procedimientos aprobados por el Sistema Integrado de Gestién

Disponibles en: https://arauca.gov.co/procedimientos-por-procesos/

arauca.gov.co/procedimientos-por-procesos;/|

INICIO GOBERMNACION PRENSA TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA

-+ Mapas y Cartas Descriptivas de los
procesos

@ Miguel Albarracin @ octubre 21,2022 (© 10:46 am

Procedimientos por Proceso

PROCEDIMIENTOS POR PROCESO

Bm CERTIFICACIONES A... Bm 17 CONTROL INTER... Bm 15 MANEJO DE LAS ..
B 14 GESTION ARCHIV. Bm 13 TECNOLOGIA DE Bl 12 ALMACEN

Bm 117 TALENTO HUMA EBm 10 ADQUISICION DE Bm 9 SEGURIDAD JURID
Bm 8 GESTION DE LA ED Bm 7 GESTION DEL DES Bm 6 GESTION PARA LA
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v" Documentos de creacion de érganos consultores de la entidad expedidos por los
6rganos de direccion o administracién competentes, el representante legal o quien
haga sus veces. Se aportan por unidad administrativa y/o oficina productora de
documentos, asi como en el listado general.

Mombre

Contrel Internco

Secretaria Gobierno

Secretaria Planeacicn

Despacho del Goebermnador

Secretaira General - SG 55T

Secretaria Desarrcllo Social

Secretaria Educacion-

Secretaria General - Comite MNegociacion Sindical

Secretaria General Consejo Dptal Archivoe D Gestion Docurmental
Secretaria General Logistica Almacen

Secretaria General- Oficina Asuntos Juridicos

Secretaria General Talento Humano

Secretaria Generla Sisterma Integrado Calidad

Secretaria Hacienda - Direccicon Renta yw Tesoreria

E33] LISTADO COMITES SEPLAD TRD.xIsx

Se ejemplariza a nivel de Secretaria de Despacho para su compilacion y presentacion.

Mombre

Fondeo Seguridad

Desarrollo comunitaric
Direccion Relaciones y Asuntos Fronterizos

Direccion Secretaria Gobierno y Seguriad Ciudadana

Gestion de Riesgo y Cambic Climatico
E Decreto 2821 de 2013 Comisidan ELelectoral. pdf
E Decreto 372 de 2013 Comité Departamental DDH y DIH. pdf
E Decreto 1070 de 2015 Sector Administrtivo. pdf

E Ley 418 de 1997 Instrurnentos de Convivencia y Justicia.pdf
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v' Organigrama de la entidad sustentado en los documentos que establecen la
estructura organica y expedido por los o6rganos de direccidn o administracion
competentes, el representante legal o quien haga sus veces. Aportado en el Decreto
N° 860 de 2025, Articulo N° 4, Pagina 8.

' GOBREINACION DE
W ARAUCA
DECRETO Na. 86 { __DEZz0285

“POR MEDIO DEL CUAL SE COMPLEMENTA EL DECRETO N® 072 ¥ 073 DE 2015 RELACIONADOS CON LA
ESTRUCTURA ORGANICO FUNCIONAL DE LAS DEPENDENCIAS EN LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
DEPARTAMENTD DE ARAUGA, PARA LA NORMALIZACION EN LA PRODUCCION DOCUMENTAL, LA
ACTUALIZACION ¥ APLICACION DE LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL TRD"
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v' Cuadro de Clasificacion Documental CCD que represente las agrupaciones
documentales en las que se subdivide el fondo, de acuerdo al formato normalizado,
reglamentado y vigente.

CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL (CCD)
ENTIDAD PRODUCTORA: GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA
bed 5 ~| céoic ~ 5 7| CODIGO ™ Mo > ~ | CODIGO SUBSEF ~

ACTO ADMINISTRATIVY FUNCION sccion | NOMBRE SECCIOw | oo o | NOMBRE SUBSECCIGw | CODIGO SEfuc | NOMBRE SERIE DOCUMENTAL |~ oty o) SUBSERIES DOCUMENTALES
DECRETO No 850 de 23 de DESPACHO DEL

Julio de 2025 oo 100 e & BOLETINES DE PRENSA
DECRETO No 850 de 23 de DESPACHO DEL o

o Articulo No 7 100 sttt 10 CRCULARES 1 Circulares Disposiivas
DECRETO No 860 de 23 de DESPACHO DEL ] :

el Atticulo No 7 100 e i 10 CRCULARES 2 Circulares Informativas
DECRETO No 860 de 23 de DESPACHO DEL Informes a Entes de Control y Organismos del

Pl Atticulo No 7 100 o aon 2 INFORMES 1 i
DECRETO No 860 de 23 de DESPACHO DEL

s Articulo No 7 100 e 38 MANUALES 1 Manuales e Imagen Corporativa
DECRETO No 860 de 23 de DESPACHO DEL

fptete Aticulo No 7 100 i 43 FLANES 7 Flanes de Actualizacion dz Actos Protocoiarios
DECRETO No 850 de 23 de DESPACHO DEL ’

Julio de 2025 Adticulo No 7 100 O SR a3 PLANES 12 Planes de Comunicaciones
DECRETN Nin 750 A= 97 e DESPACHN DEL

CCD FINAL Hojal @® 4

Se adjunta como anexo en el entregable para convalidacién de las TRD.

v" Acta de aprobacién de las Tablas de Retencion Documental emitida por el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio de la Gobernacion de Arauca,
correspondiente a la presente sesion del érgano colegiado.

PROCESO: GESTION DEL RIESGO Y MEJORA CoDIGO
L""_'-‘T"‘ CONTINUA FR-GC-21
S/ ‘ FECHA DE EMISION
XA FORMATO ACTA DE REUNION | |
VERSION 3
ACTA DE REUNION
co Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la
Reunion: -
Gobernacién de Arauca
Referencia: Sesion ordinaria
Fecha: Lunes veinticinco (25) de agosto de 2025
Lugar: Sala de Juntas Secretaria General y Desarrollo Institucional
Redactada por: Héctor Yamid Navarro Sanchez

Archivos digitales por secretaria y direcciones adscritas de las 48 TRD
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MNombre
100_TRD DESPACHO DEL GOBERMADOR
200_TRD SECRETARIA DE GOBIERMO
300_TRD SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
400_TRD SECRETARIA GEMERAL ¥ DESARROLLO INSTITUCIOMAL
500_TRD SECRETARIA DE HACIENDA
600_TRD SECRETARLA DE PLAMEACION
700_TRD SECRETARIA DE EDUCACION
200_TRD SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y DESARROLLO SOSTEMIELE
900_TRD SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA

B3| CCD_GOB_AUC_2025.xsx

5.2. Tablas de Valoracion Documental TVD

v" Memoria descriptiva

Tabla de Contenido

1 CONTEXTO GENERAL DE LA ENTIDAD . -3
2. PROCESO DE ACTUALIZAGION TRD V2 . -5
3. LINEA DE TIEMPO INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS. .6
4 METODOLOGIA DE ELABORACION TRD . LT
5. INDICACIONES SOBRE EL DILIGENCIAMIENTO ¥ LECTURA DEL FORMATO
DE TRD. .8
6 CONFRONTACION DE LA ESTRUCTURA ORGANICA VS LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS ¥ TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL . .11
a. Datos Referentes a la Actualizacion.. 11
b. Conformacion de la estructura organlco funuonal de Ia entldad 12
7. CODIFICACION DE LOS CUADROS DE CLASIFICACION DOCUMENTAL (CC}D}
Y LAS TRD. . .13
2 CRITERIOS PARA LA VALORACION DOCUMENTAL 14
8.1 Sustentacion De Los Crterios De Retencion Documental .19
852 Sustentacion De Los Crterios De Disposicion Final: . . ... 28
8.3. CONSERWVACION TOTAL, PERMANENTE O INDEFINIDA (CT} C (8]
8.4 SELECCION (S) - e .32
8.5, ELIMINACION {E) C
9. REPRODUGCCION MEDIO TECNICO (MJ"T) ... 38
10. SERIES Y SUBSERIES IDENTIFICADAS EN RELACION CON ARCHIVOS
RELATIVOS A DERECHOS HUMAMNOS ¥ DERECHO INTERMNACIOMNAL
HUMAMITARIO. . [ .. IS 18
11, F’ERFECCIONAMIENTD a0

v" Historia institucional
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HISTORIA INSTITUCIONAL

HITOS INSTITUCIONALES

- Erl1810,eiternhmomatxa'nhmpartedelareoé106aiaprwrnadeCamrare,eﬂ1819pa56afnrn'ar
parte del departamento de Cundinamarca; posteriommente, hada el afo de 1857 fue anexado al Estado Soberano de
Boyaca, smdolomastardealde:\ar\anwbdeBoyam

- Erl18915eceobww9mdembuﬂmmmmrﬂmﬁammalgsﬂd%domm Por
decraD113delZOdeenerode1955 &l territorio fue elevado a la categoria de intendenda nadonal; finalmente, con
la FblmmdSdejullodelgglsee'lgocnrmdepartamamWrtoumlasdenasnrtendernasy
--,_ r a dudad de Arauca es la capital regional desde 1911.

a colonial e inidos de la Republicana e ahora Departamento de Arauca, formd parte de la
Provincia de Casanare; como “Canton de Arauc” La zona geografica que hoy conocemos como
m,duamebaﬂmbymlaépocamﬂmraﬂa 1911, pertenecid poliicamente a la

y Arauca) bajo la audienda de Tunja, al Estado soberano de Boyadd, a la provinda de

rtamento de Boyada.
- io en la geografia de Colombia se dié con la separacion de Panamad en 1903, el desanimo
mmombgmyhsemmaﬁddarmgmdepammmmummmr\mdpm
que algunos rtamentos como Cauca, Antioquia y los de la Costa empezaron a hablar de separatismo. El
gobiemo se da que administrar territorios tan grandes lejos de ese centralismo radicado en Bogota y ante la

falta de vias de comunicacion, lo lleva a un replanteamiento de la politica y la administracion.

de cada periodo organico-funcional de la historia institucional de la entidad.

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

METODOLOGIA PARA LA ELABORACION

= Primera Etapa: compilacién de la informadén institucional.
Periodo Normatividad

- Decreto Ejecutivo No. 306 de 1911. Por medio del cual se crea la Comisaria Especial de Arauca.

- Ley No. 2 de 1943. Por la cual se dictan algunas disposiciones sobre administracién, divisién administrativa y régimen

electoral de las intendencias y comisarfas.

- Decreto (sin nimero) de 1952. Por el cual se fija el personal y asignaciones civiles de la Comisaria Especial de Arauca.

- Decreto Legislativo No. 113 de 1955. Por el cual se elevo la Comisaria Especial de Arauca a la categoria de Intendencia

Nacional.

- Resolucién No. 144 de 1955. Por la cual se aprueba con modificaciones el Decreto nimero 0016 de 1955. Por el cual se

fijan el personal y asignaciones civiles de la Intendencia Nacional de Arauca.

- Acuerdo No. 003 de 1965. Por el cual se fifan los cargos, las asignaciones civiles, y los gastos de representacién de

nal de empleados de la Intendencia Nacional de Arauca.

- Acuerdo No. 002 de 1972. Por el cual se fijan los cargos, asignaciones civiles y gastos de representacion del personal de
de la Intendencia Nacional de Arauca.

- Acuerdo No. 002 de 1977. Por el cual se determinan los cargos, asignaciones civiles y gastos de representacion del

personal de empleados de la Intendencia Nacional de Arauca.

Periodo 1
(1911-1954)

- Acuerdo No. 001 de 1982. Por el cual se determinan los cargos, asignaciones civiles y gastos de representacién del
nal de empleados al servicio de la Intendencia Nacional de Arauca.

- Acuerdo No. 004 de 1986. Por el cual se determinan los cargos, asignaciones civiles, primas técnicas y gastos de
representacién del personal al servicio de la intendencia.

- Decreto No. 2488 de 1987. Por el cual se reglamenta el funciohamiento de los corregimientos intendenciales y comisariales.
- Acto Legislativo No. 02 del 29 de diciembre de 1989. Por el cual se autoriza erigir en Departamento la Intendencia de
Arauca.

Articulo No. 309 de 1991. Constitucién Politica de Colombia.

- Decreto No. 546 de 1999 (Septiembre 28). Por el cual se adopta la estructura administrativa de la Gobernacion del
Departamento de Arauca aprobada por la Honorable Asamblea, segin Ordenanza No. 06E de 1999 y se determinan las
funciones de las dependencias.

- Decreto No. 111 de 2001. Por el cual se determina la estructura ini: iva del de Arauca,
PertcHo 7 cargos y se fijan las funciones generala de sus dependencias, las escalas de remuneracion correspondiente a los distintos
(2001-2004) empleos por niveles en correspo on las de la organizacion administrativa del nivel central del gobierno

departamental y los recursos d?spomhles par'a atender los gastos de funcionamiento, segin lo establecido por la Ley 617 de
2000.

Documentos que contribuyeron a establecer o reconstruir las estructuras organicas
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v" Documentos que contribuyeron a establecer las funciones de las unidades
administrativas que conformaron la estructura organica de la entidad en los diversos
periodos de la historia Institucional.

Las Tablas de Valoracion Documental de la Gobernacion de Arauca se elaboraron
teniendo en cuenta los periodos definidos a partir de la normatividad recopilada, los
inventarios documentales y los cuadros de clasificacion documental con el fin de
registrar correctamente las oficinas productoras (tanto administrativas como
misionales) y la documentacién por ellas producida.

Formula: Relacion = (Funciones + (Series, Subseries o Asuntos) + Inventarios
Documentales)

Respecto de la relacion arriba formulada, es importante hacer precision que dentro
compilaciéon normativa, no fue posible recuperar las funciones de cada una de las
dependencias plasmadas en las Tablas de Valoracion Documental y presentadas
por los siete (7) periodos institucionales establecidos, tal situacién se presenta,
considerando que si bien las fuentes de informacién a partir de las cuales se
reconstruyen las diferentes estructuras, permiten identificar las unidades
administrativas; en las mismas no se esclarece o tipifica la definicién o asignacion
de las funciones, simplemente en su mayoria se estipulan las asignaciones civiles
para el funcionamiento de determinada vigencia; por lo anterior es importante
aclarar que no fue posible determinar dicha relacibn y en consecuencia
exclusivamente se mantuvo la siguiente proporcionalidad:

Formula Relacién =
((Series, Subseries o Asuntos) + Inventarios Documentales)

Lo anterior, basado en tres importantes insumos sobre los cuales se garantizo la
formulacién y construccion de las TVD, entre ellos: reconstruccion de los periodos
institucionales, los inventarios documentales y el analisis de la normatividad de la
época relacionada con la administracion central de territorios en Colombia.

Tanto las unidades administrativas representadas en los organigramas, como la
produccion documental materializada en los inventarios; permiten para este estudio,
el reconocimiento funcional que por descarte se identifica a través del contexto de
la dependencia y sus competencias, lo anterior como estrategia que permitiera
proponer un esquema de categorias, la definicion de las agrupaciones claves y los
asuntos predominantes y homogéneos capturados en levantamiento de informacion
a través del FUID.

v' Cuadros de Clasificacion Documental CCD de cada periodo organico-funcional
conforme a la historia institucional.
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COMISARIA ESPECIAL DE ARAUCA
PERIODO No. 1 (1911-1954)
CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
, 7 . CODIGO SERIE-
FONDO SECCION SUBSECCION 1 SUBSECCION2 SUBSERIE O ASUNTO SERIES 0 ASUNTOS
COMISARIA ESPECTALIDE |DESPACHO DEL COMISARID 1 CORRESPONDENCIA
ARAUCA (10) 2 DECRET0S
Tablas de Valoracion Documental
INTENDENCIA NACIONAL DE ARAUCA
PERIODO No. 2 (1955-1971)
CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
FONDO SECODC el SECCION ogoEc. usmmll SUBSECCION 1 Sl:sogggmo SERIES O ASUNTOS
1 ACUERDOS
2 CONTRATOS
100 DEPARTAMENTO DE 21 Contratos de
GOBIERNO / DESPACHO 4 Compraventa
INTENDENCIAL (100) 3 CORRESPONDENCIA
INTENDENCIA NACIONAL DE 4 DECRETOS
ARAUCA 5 RESOLUCIONES
110 | SECRETARIA DE GOBIERNO 6 HISTORIAS LABORALES
100 DEPARTAMENTO DE (110) 6,1 Historias Laborales de
GOBIERNO / DESPACHO Personal Administrativo
INTENDENCIAL (100) DEPARTAMENTO DE 6 HISTORIAS LABORALES
140 EDl.K:ACION’/ SECCION 62 Historias Laborales de
EDUCACION (140) " Personal Docente
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Departamento de Arauca
Gobernacion de Arauca

Tablas de Valoracion Documental

INTENDENCIA NACIONAL DE ARAUCA
PERIODO No. 3 (1972-1976)
CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

SUBSECCION 1

SUBSECCION 2

SUBSECCION 3

CODIGO SERIE-
SUBSERIE O ASUNTO

SERIES O ASUNTOS

INTENEDENCIA NACIONAL
DE ARAUCA

‘GOBIERNO INTENDENCIAL /
DESPACHO (3000)

19

(CONTRATOS

19.14

Contratos de Obra

22

'CORRESPONDENCIA

25

DECRETOS

67

RESOLUCIONES

‘GOBIERNO INTENDENCIAL /
DESPACHO (3000)

SECRETARIA DE GOBIERNO
(3100)

RECONOCIMIENTO DE
PERSONERIAS JURIDICAS

SECRETARIA DE GOBIERNO
(3100)

SECCION CARCELARIA
(3110)

Nota: de esta dependencia no|
se encontrd documentacion,
por tanto no se construyo la|
Tabla de Valoracion|
Documental.

SECCION DE ACCION
COMUNAL (3120)

Nota: de esta dependencia no|
se encontré documentacion,
por tanto no se construyo lal
Tabla de Valoracion|
Documental.

SECCION ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA (3130)

Nota: de estd dependencia no|
se encontrd documentacion,
por tanto no se construyo la|
Tabla de Valoracion|
Documental.

SECCION DE PERSONAL
(3140)

38

HISTORIAS LABORALES

38.1

Historias Laborales de
Personal Administrativo

OFICINA DE CIRCULACION Y
TRANSITO (3150)

Nota: de esta dependencia no
se encontré documentacion,
por tanto no se construyo lal
Tabla de Valoracion|
Documental.

SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL (3200)

Nota: de esta dependencia no
se encontré documentacion,
por tanto no se construyo lal
Tabla de Valoracion|
Documental.

DIVISION DE OBRAS
PUBLICAS (3210)

Nota: de estd dependencia no|
se encontré documentacion,|
por tanto no se construyo la|
Tabla de Valoracion|
Documental.

EQUIPOS ELECTRICOS
(3211)

Nota: de estd dependencia no|
se encontrd documentacion,
por tanto no se construyo la
Tabla de Valoracion|
Documental.

GRUPO DE MANTENIMIENTO
(3212)

Nota: de esta dependencia no
se encontré documentacion,
por tanto no se construyo lal
Tabla de Valoracion|
Documental.

SECCION SERVICIOS
GENERALES (3213)

Nota: de estd dependencia no|
se encontrd documentacion,
por tanto no se construyo la|
Tabla de Valoracion|
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Departamento de Arauca
Gobernacién de Arauca

Tablas de Valoracidn Documental
INTENDENCIA NACIONAL DE ARAUCA

PERIODO No. 4 (1977-1985)
CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

CODIGO SERIE-

SECCION SUBSECCION 1 SUBSECCION 2 SUBSERIE O ASUNTO

SERIES O ASUNTOS

INTENDENCIA
NACIONAL DE ARAUCA

3

ACUERDOS

19

CONTRATOS

DESPACHO
INTENDENCIAL 25

DECRETOS

(4000)
34

EVENTOS

67

RESOLUCIONES

DIRECCION DE
PLANEACION Y
DESARROLLO (4010)

Nota: de eg
dependencia no
encontré documentacid
por tanto no se constru
la Tabla de Valoraci
Documental.

SECRETARIA DE

GOBIERNO (4100) 60

RECONOCIMIENTO D
PERSONERIAS
JURIDICAS

SECCION
VISITADURIA
ADMINISTRATIVA
(4110)

Nota: de eg
dependencia no
encontré documentacid
por tanto no se constru
la Tabla de Valoraci
Documental.

SECCION DE 38

HISTORIAS
LABORALES

PERSONAL (4120) 38.1

SECRETARIA DE

HTISTOITdsS LdDUOrdies {
Personal

Al

GOBIERNO (4100)

SECCION CONTROL
ABIGEATO (4130)

Nota: de (=
dependencia no
encontré documentacid
por tanto no se constru
la Tabla de Valoraci
Documental.

SECCION ALCALDIAS,
CORREGIDURIAS
(CORREGIMIENTOS) E
INSPECCIONES DE

Nota: de eg
dependencia no
encontré documentacid
por tanto no se constru
la Tabla de Valoracién

. POLICIA (4140)
DESPACHO SECRETARIA DE 22

INTENDENCIAL HACIENDA (4200)

CORRESPONDENCIA

SECCIUN
CONTABILIDAD 61

fanann

(4000)

REGALIAS
PETROLIFERAS

SECCION DE 48

NOMINAS

TESORERIA (4220) 48.2

Noéminas de Person
Administrativo

SECRETARIA DE
HACIENDA (4200)
SECCION COMPRAS Y
SUMINISTROS (4230)

Nota: de eg
dependencia no
encontré documentacid
por tanto no se constru
la Tabla de Valoraci
Documental.
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Departamento de Arauca
Gobernacién de Arauca
Tablas de Valoracidon Documental
GOBERNACION DE ARAUCA
PERIODO No. 5 (1986-1998)
CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
- = = CODIGO SERIE-
FONDO SECCION SUBSECCION 1 SUBSECCION 2 | suBSERIE 0 ASUNTO| SERIES O ASUNTOS
25 DECRETOS
DESPACHO DEL
GOBERNADOR (5000)
67 RESOLUCIONES
19 CONTRATOS
Contratos de
19.2 Arrendamiento
19.3 Contratos de Comodato
Departamento de Arauca
Gobernacion de Arauca
Tablas de Valoracion Documental
GOBERNACION DE ARAUCA
PERIODO No. 6 (1999-2000)
CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
= = - - CODIGO SERIE-
FONDO SECCION SUBSECCION 1 SUBSECCION 2 SUBSECCION 3 | SUBSERIE O ASUNTO SERIES O ASUNTOS
25 DECRETOS
DESPACHO DEL
'GOBERNADOR (6000)
67 RESOLUCIONES
19 CONTRATOS
Contratos de
19.2 Arrendamiento
19.3 Contratos de Comodato
w Departamento de Arauca
&2 Gobernacién de Arauca
Tablas de Valoracion Documental
GOBERNACION DE ARAUCA
PERIODO No. 7 (2001-2004)
CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
= - - - CODIGO SERIE-
FONDO SECCION SUBSECCION 1 SUBSECCION 2 SUBSECCION 3 | SUBSERIE 0 ASUNTO| SERIES O ASUNTOS
22 CORRESPONDENCIA
25 DECRETOS
DESPACHO DEL
GOBERNADOR (7000) 39 INFORMES
Informes Organismos del
39.9 Estado
67 RESOLUCIONES
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Se presentan en la sustentacion de la elaboracién de las TRD y TVD los formatos
establecidos en el acuerdo reglamentario del consejo directivo del AGN N° 001 de 2024,
tanto para CCD, TRD, TVD e Inventario documental FUID con los campos fijados y sin
modificaciones ni personalizaciones adicionales, por lo cual los instructivos
correspondientes del ente rector se adoptan de forma interna a la Gobernacién de Arauca
sin modificaciones adicionales.

https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura Web/5 Consulte/Recurso
s/Publicacionees/Acuerdo-001-Anexo5 CCD.pdf

https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura Web/5 Consulte/Recurso
s/Publicacionees/Acuerdo-001-Anexo6 TRD.pdf

https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura Web/5 Consulte/Recurso
s/Publicacionees/Acuerdo-001-Anexo7 TVD.pdf

https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura Web/5 Consulte/Recurso
s/Publicacionees/Acuerdo-001-Anexo3 FUID.pdf

v Inventarios documentales de cada periodo organico-funcional en el Formato Unico
de Inventario Documental FUID, para la totalidad de las unidades documentales que
conforman el fondo documental de la Gobernacion de Arauca objeto de valoracion
en el presente estudio documental retrospectivo.

La presentacion del entregable de cada TVD se constituye de:

| orcanIGRAMA ([T | 10 TVD DESPACHO

https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura Web/5 Consulte/Recurso
s/Publicacionees/Acuerdo-001-Anexo3 FUID.pdf
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https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura_Web/5_Consulte/Recursos/Publicacionees/Acuerdo-001-Anexo5_CCD.pdf
https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura_Web/5_Consulte/Recursos/Publicacionees/Acuerdo-001-Anexo5_CCD.pdf
https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura_Web/5_Consulte/Recursos/Publicacionees/Acuerdo-001-Anexo6_TRD.pdf
https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura_Web/5_Consulte/Recursos/Publicacionees/Acuerdo-001-Anexo6_TRD.pdf
https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura_Web/5_Consulte/Recursos/Publicacionees/Acuerdo-001-Anexo7_TVD.pdf
https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura_Web/5_Consulte/Recursos/Publicacionees/Acuerdo-001-Anexo7_TVD.pdf
https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura_Web/5_Consulte/Recursos/Publicacionees/Acuerdo-001-Anexo3_FUID.pdf
https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura_Web/5_Consulte/Recursos/Publicacionees/Acuerdo-001-Anexo3_FUID.pdf
https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura_Web/5_Consulte/Recursos/Publicacionees/Acuerdo-001-Anexo3_FUID.pdf
https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura_Web/5_Consulte/Recursos/Publicacionees/Acuerdo-001-Anexo3_FUID.pdf
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v' Acta de aprobacion de las Tablas de Valoraciéon Documental emitida por el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio de la Gobernacion de Arauca,
correspondiente a la presente sesién del érgano colegiado.

. PROCESO: GESTION DEL RIESGO Y MEJORA CODIGO
["—*','-'T“ CONTINUA FR-GC-21
\ / Vi ) FECHA DE EMISION
Palll,® FORMATO ACTA DE REUNION
VERSION 3
ACTA DE REUNION
Reunién: Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la
) Gobernacién de Arauca
Referencia: Sesion ordinaria
Fecha: Lunes veinticinco (25) de agosto de 2025
Lugar: Sala de Juntas Secretaria General y Desarrollo Institucional
Redactada por: Héctor Yamid Navarro Sanchez
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En el punto de proposiciones y varios del orden del dia, se plantea en el marco del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion MIPG, la necesidad de designar un lider institucional
encargado de asumir temporalmente funciones de acompanamiento y coordinacién
estratégica en los procesos para la elaboracion de los Planes de Mejoramiento Interno, asi
como en el seguimiento de las acciones orientadas a optimizar la gestion y el desempefio
del ente territorial. Dicho lider sera el encargado de coordinar de manera especifica la
implementacion y desarrollo de las acciones necesarias para el cumplimiento de la Politica
de Gestion y Desempefio que se le asigne, asegurando coherencia, eficacia y cumplimiento
de los objetivos establecidos.

En ese sentido, se aclara que la designacion de este rol no puede concebirse unicamente
como un tramite administrativo, sino como una medida estratégica que garantice la
articulacion entre dependencias, la consolidacién de avances sostenibles y la adecuada
atencion a las recomendaciones de mejora emitidas por el Departamento Administrativo de
la Funcién Publica (DAFP), a partir de los resultados del Formulario Unico de Reporte de
Avance de la Gestion (FURAG) 2024.

Se recomienda, ademas, que los lideres cuenten en sus respetivas areas, con un equipo
de apoyo técnico en cabeza del lider del proceso, que permita generar reportes periodicos
y establecer alertas tempranas sobre posibles incumplimientos. De esta forma, la
Gobernacion de Arauca avanzara de manera decidida hacia una gestién publica moderna,
eficaz y de cara a la ciudadania.

Que, en el marco de lo dispuesto por la normativa vigente, las actividades a cargo del lider
deberan estar relacionadas, entre otras con, con las siguientes fases:

1. Fase de planeacién y organizacion

¢ Revisar los lineamientos normativos y metodolégicos de la politica de gestiéon y
desempenio asignada en el marco del MIPG.

e Identificar los compromisos y hallazgos derivados de la dultima evaluacion de
desempenio institucional que se relacionan con la politica a su cargo.

e Formular un plan de trabajo interno con metas, responsables y cronograma de acciones.
2. Fase de construccion y articulacion de planes de mejoramiento interno

e Analizar los resultados del indice de Desempefio Institucional para establecer acciones
de mejora.
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Con base en las recomendaciones de mejora dispuestas por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, apoyar en la formulacion del Plan de Mejoramiento
Interno (PMI) en lo referente a la politica asignada.

Coordinar con las areas responsables la viabilidad, pertinencia y priorizacién de las
acciones de mejora.

Fase de implementacion y seguimiento

Hacer seguimiento periddico al cumplimiento de las acciones del PMI relacionadas con
la politica asignada.

Elaborar actas de avance en coordinacion con la Secretaria de Planeacion y el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio.

Generar alertas tempranas sobre retrasos o incumplimientos, proponiendo medidas
correctivas.

Fase de monitoreo y reporte de resultados

Elaborar informes peridédicos con destino al Comité Institucional de Gestiéon y
Desempefio (CIGD) y al Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno
(CICCI), sobre el estado de avance de la politica, con énfasis en el cumplimiento de las
acciones de mejoramiento.

Presentar indicadores de gestion y desempeno que permitan evaluar objetivamente los
avances (ejemplo: porcentaje de cumplimiento, nimero de acciones implementadas,
tiempo promedio de respuesta).

Socializar los resultados con los responsables de las dependencias involucradas.

Cierre y retroalimentacion

Consolidar un informe final de seguimiento a la politica, detallando logros, dificultades y
recomendaciones.

Proponer ajustes al PMI para la siguiente vigencia, en articulacion con el ciclo de
planeacion institucional.

Documentar las buenas practicas y lecciones aprendidas para fortalecer la gestién
institucional.
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Considerando la importancia del asunto, se expuso ante el Comité la propuesta de
actualizar la Resolucion 945 del 13 de abril de 2018, por medio de la cual se adopto el
Comité Institucional de Gestion y Desempefio del Departamento de Arauca. La iniciativa,
liderada por la Secretaria de Planeacion, contempla la modificacion de los siguientes
articulos:

“Articulo Tercero: funciones: Se recomienda ampliar las funciones teniendo en cuenta que
es necesario que dentro del marco del comité se tomen decisiones en temas relevantes
como: asesorar a la alta direccién en la aplicacion de la normatividad archivistica, definir las
politicas de integridad, elaborar las estrategias para dinamizar la gestion ética en la entidad,
servir de instancia de interpretacion del cédigo de integridad, ante conflictos éticos que
involucren a servidores publicos de la entidad, disefar, formular y trazar los lineamientos
para la formulacién de la politica publica en materia de transparencia y rendicion de cuentas,
entre otros.

“Articulo Quinto: convocatorias” Se sugiere modificar el tiempo de las convocatorias
ordinarias y extraordinarias.

“Articulo Séptimo: Quorum Y Decisiones”. Se sugiere modificar la participacion minima de
miembros para sesionar.

En virtud de lo anterior, y dado su impacto en el adecuado funcionamiento del CIGD, se
adjunta a la presente acta la propuesta de actualizacién, la cual debera ser objeto de
revision y ajuste por parte de la Presidencia del Comité, para posteriormente presentarse a
aprobacién en la siguiente sesion.

En aras de fortalecer la coordinacion institucional, se socializé la comunicacién dirigida al
sefor gobernador del departamento de Arauca, Ingeniero Renson Jesus Martinez Prada,
con asunto “Solicitud de Cumplimiento de Obligaciones sobre Publicidad Contractual”,
emitida el 25 de julio de 2025 por la Gerencia Departamental de Arauca de la Contraloria
General de la Republica. En dicho documento se exhorta a la administracion departamental
a requerir a los supervisores contractuales de cada entidad que mantengan actualizados
en el SECORP I, la Tienda Virtual o en los sistemas internos interoperables, los registros de
todos los hitos contractuales, incluyendo certificados de cumplimiento, actas parciales y
finales, modificaciones, prérrogas, adiciones presupuestales, soportes de pago y
liquidaciones contractuales.

En concordancia con lo expuesto y considerando que los diferentes lideres de proceso de
la Gobernacion de Arauca presentaron oportunamente a la Presidencia del Comité
Institucional de Gestién y Desempenio la respectiva designacion del lider de la politica bajo
su competencia, se consolida la siguiente denominacion, orientada a fortalecer la
articulacion y el seguimiento institucional:
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POLITICA

LIDER DE PROCESO

LIDER DE POLITICA DE
GESTION Y DESEMPENO

CARGO

CORREO ELECTRONICO

P1. Gestion Estratégica del
Talento Humano

Neida Rocio Parada Caceres
Secretaria General y Desarrollo
Institucional

Maria Alejandra Matus

Profesional
Especializado
Cddigo 222-04

personal@arauca.gov.co

P2. Integridad

Neida Rocio Parada Caceres
Secretaria General y Desarrollo
Institucional

Maria Alejandra Matus

Profesional
Especializado
Cddigo 222-04

personal@arauca.gov.co

P3. Planeacion Institucional

German Alberto Ledn Coronel
Secretaria de Planeacion

Ana Hercilia Galvis Rodriguez

Perfil 45 Codigo 219
grado 03 Profesional
Universitario

seguimientoinversion@arau

ca.gov.co

P4. Gestion Presupuestal

Yeini Yiret Chivata Calderdn
Secretaria de Hacienda

Diego Gémez Cérdoba

Profesional
Especializado
Cddigo 222-04

presupuestohacienda@arau

ca.gov.co

P5. Compras y Contratacion
Publica

Luz Liliana Marchena Pinzén
Gerencia de Contratacion

Luz Liliana Marchena Pinzén

Gerente 36-06

contratacion@arauca.gov.c

(0]

P6. Fortalecimiento Institucional

Neida Rocio Parada Caceres
Secretaria General y Desarrollo
Institucional

Neida Rocio Parada Caceres

Secretario de Despacho
Caodigo 20-6

general@arauca.gov.co

P7. Gobierno Digital

Neida Rocio Parada Caceres
Secretaria General y Desarrollo
Institucional

Xiomara Torres Vargas

Profesional Universitario
cbdigo 219-03

sistemas@arauca.gov.co

P8. Seguridad Digital

Neida Rocio Parada Caceres
Secretaria General y Desarrollo
Institucional

Xiomara Torres Vargas

Profesional Universitario
Caédigo 219-03

sistemas@arauca.gov.co

P9. Defensa Juridica

Libardo José To[res Brieva
Coordinacion del Area Juridica

Libardo José Torres Brieva

Asesor 105-6

notificacionjudicial@arauca.

gov.co

P10. Mejora normativa

Libardo José To[res Brieva
Coordinacion del Area Juridica

Libardo José Torres Brieva

Asesor 105-6

notificacionjudicial@arauca.

gov.co

P11. Servicio a las ciudadanias

Neida Rocio Parada Caceres
Secretaria General y Desarrollo
Institucional

Mauricio Alberto Reyes

Técnico
Cédigo 314-7

calidad@arauca.gov.co

GOBERNACION DE ARAUCA

“COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD”
Calle 20 Carrera 21 Esquina, - Telefax 885 28 98 Cadigo postal 810001
Arauca — Arauca (Colombia). e-mail: archivogeneral@arauca.gov.co.



PROCESO: GESTION DEL RIESGO Y MEJORA CONTINUA

CcODIGO

FR-GC-21

FORMATO ACTA DE REUNION

FECHA DE EMISION

08 | o5 [ 202

VERSION 3

POLITICA

LIDER DE PROCESO

LIDER DE POLITICA DE
GESTION Y DESEMPENO

CARGO

CORREO ELECTRONICO

P12. Racionalizacion de
Tramites

German Alberto Ledn Coronel
Secretaria de Planeacion

Elkin Mario Anchicoque

Perfil 43 Codigo 219
grado 03 Profesional
Universitario

eanchicoque@arauca.gov.c
o

P13. Participacion Ciudadana
en la Gestion Publica

German Alberto Ledn Coronel
Secretaria de Planeacion

Angel Arnoby Arenas

Perfil 46 Cddigo 219
grado 03 Profesional
Universitario

seguimientopdd@arauca.go
V.Cco

P14. Seguimiento y Evaluacion

German Alberto Ledn Coronel
Secretaria de Planeacion

Angel Armoby Arenas

Perfil 46 Codigo 219
grado 03 Profesional
Universitario

seguimientopdd@arauca.go
V.CO

P15. Trasparencia, Acceso a la
Informacion y Lucha contra la
Corrupcion

German Alberto Ledn Coronel
Secretaria de Planeacion

Elkin Mario Anchicoque

Perfil 43 Cédigo 219
grado 03 Profesional
Universitario

eanchicoque@arauca.gov.c
o]

Neida Rocio Parada Caceres

P16. Gestion Documental Secretaria General y Desarrollo Luis Alfredo Grazz Pico ngcnlco gestiondocumental@arauca
s Caodigo 314-3 .gov.co
Institucional
. . . Perfil 44 Cédigo 219
P17. Gestion de la Informacion German Alberto Ledn Coronel Claudia Yanith Duarte Galviz grado 03 banproar@arauca.gov.co

Estadistica

Secretaria de Planeacion

Profesional Universitario

P18. Gestion del Conocimiento
y la Innovacién

German Alberto Ledn Coronel
Secretaria de Planeacion -
Neida Rocio Parada Caceres
Secretaria General y Desarrollo
Institucional

German Alberto Ledn Coronel -
Neida Rocio Parada Caceres

Secretario de Despacho
Caddigo 20-6

planeacion@arauca.gov.co
general@arauca.gov.co

P19. Control interno

German Alberto Ledn Coronel
Secretaria de Planeacion

Patricia Elena Fuentes Ariza

Perfil 42 Codigo 219
grado 03 Profesional
Universitario

pfuentes@arauca.gov.co
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Siendo las cinco y cuarenta minutos de la tarde (5:40 p. m.) del dia lunes veinticinco (25)
de agosto del ano dos mil veinticinco (2025), y no existiendo mas asuntos por tratar, se dio
por concluida la sesion ordinaria del Comité Institucional de Gestidon y Desempeno de la
Gobernacion de Arauca, dejando constancia en la presente acta para los fines pertinentes.

RESUMEN DE DECISIONES

Decisiones

1. Luego de la exposicion y analisis respectivo y teniendo en cuenta que no hubo alguna
inquietud u observacion por parte de los miembros asistentes, se procedio a la aprobacion
de las Tablas de Retenciéon Documental (TRD) y las Tablas de Valoracion Documental
(TVD), en cumplimiento de la normatividad archivistica vigente y como parte del
fortalecimiento de la gestién documental institucional.

2. Una vez socializada la necesidad de designar un lider institucional encargado de asumir las
funciones de acompafiamiento y coordinacion estratégica en los procesos vinculados con
las politicas de gestiéon y desempeno del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG),
los miembros asistentes aprobaron la designacion del mencionado lider para el
cumplimiento de dichas responsabilidades.

Participantes Firmas

Se anexa control de asistencia Se anexa control de asistencia

GOBERNACION DE ARAUCA

“COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD”
Calle 20 Carrera 21 Esquina, - Telefax 885 28 98 Cadigo postal 810001
Arauca — Arauca (Colombia). e-mail: archivogeneral@arauca.gov.co.
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La Administracién Departamental de Arauca, identificada con Nit. 800102838 - 5, informa a todos los colaboradores y cualquier tercero interesado, que en cumplimiento de la Constitucién Politica y la Ley 1581 de 2012 garantizamos la
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CIRCULAR INTERNA N. 6 {1 DE 2025
Secretario de Planeacion Departamental

PARA: Secretario Técnico del Comité Institucional de Gestién y Desempefio
NEIDA ROCIO PARADA CACERES
DE: Secretaria General y Desarrollo Institucional

Presidente del Comité Institucional de Gestién y Desempefio

ASUNTO: | CONVOCATORIA SESION ) )
COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO

FECHA: | 20 de agosto de 2025

POLITICA DE GESTION DOCUMENTAL

La politica de gestion documental de la Gobernacion Arauca. Es el estamento estratégico
que debe orientar el modelo de madurez de gestion documental y administracion de
archivos de la entidad, como instrumento archivistico se debe armonizar con los demas
estamentos e instancias dentro de la administracién central departamental.

Por lo anterior, su estado de implementacion y armonizacion con los demas estamentos
de planeacién estratégica, resultados del FURAG, Plan de Mejoramiento Archivistico
PMA, entre otros; requiere de socializacién y conocimiento de este nivel, siendo un
proceso transversal de toda la Gobernacién, del cual se debe estar al tanto por las
instancias competentes para sustentar y desarrollar la funcién archivistica institucional
que corresponde a este érgano asesor.

La reunion tendra el siguiente orden del dia:

1. Verificacién de quorum deliberatorio

2. Presentacion del Lider de gestion Archivistica 'y Documental

3. Presentacién de estado de avance politica de gestion documental y estrategias de
mejoramiento y optimizacion.

4. Presentacion de avance del Plan de Mejoramiento Archivistico PMA suscrito con
el AGN vy estrategias de mejoramiento y optimizacion.

5. Presentacion y Aprobacion de Tablas de Retencion Documental TRD y Tablas de
Valoracion Documental TVD.

En tal sentido, agradecemos se programe sesion para el proximo lunes 25 de agosto de
2025, a las 3:00 pm, en la sala de juntas de la Secretaria General y Desarrollo Institucional
para validar los avances y contextualizarse sobre la modernizacion institucional a partir
del fortalecimiento e implementacion del programa de gestion documental y los demas
instrumentos archivisticos de planificacion en gestion de documentos.

GOBERNACION DE ARAUCA

Calle 20 Carrera 21 Esquina, Telefax 8851946; Codigo Postal 810001
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La asistencia de los miembros del comité institucional de gestién y desempefio CIGD es
de caracter obligatorio, teniendo en cuenta, que los temas a tratar respecto al plan de
mejoramiento archivistico PMA, son de responsabilidad administrativa y disciplinaria,
considerando que los procedimientos de produccién documental, gestion y tramite de
documentos, organizacién de ‘archivos (conformacion de expedientes) son de
responsabilidad directa de cada unidad ejecutora o direccion adscrita, tanto su
continuidad como su desarrollo en el corto y mediano plazo. Por tal motivo, si el miembro
del comité delegado para este fin no puede asistir, debera encargar a un funcionario con
la capacidad y competencia para los efectos deliberatorios.

Atentamente,

NEIDA ROCIO PARADA CACERES
Secretaria General y Desarrollo Institucional
Presidente del Comité Institucional de Gestion y Desempefio

MIGUEL ANGEL
MANRIQUE MIKAN

vl / 7 t A - /.’(:’('_’«,11
Proyecto: )‘?{]{gt{el’kz Rﬁafté‘lq’ﬁé"l\/}iﬁan " Profesional Archivista CPS N° 388 de 2025
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GOBERNACION DE

ARAUCA

CIRCULAR INTERNA N. @ ﬁ lDE 2025

PARA: RENSON JESUS MARTINEZ PRADA
Gobernador de Arauca

NASSER CRUZ MATUS

Secretario de Gobierno y Seguridad Ciudadana
EVERYN DARIANA MANOSALVA ZOCADAGUI
Secretaria de Infraestructura Fisica

NEIDA ROCIO PARADA CACERES

Secretaria General y Desarrollo Institucional
CARLOS OCTAVIO SARMIENTO GRANADOS
Secretario de Desarrollo Agropecuario y Sostenible
ARIEL PEDRAZA PINZON

Secretario de Educacién Departamental

YEINI YIRET CHIVATA CALDERON

Secretaria de Hacienda Departamental
MERCEDES ISBELIA LEON HERNANDEZ
Secretaria de Desarrollo Social y Equidad de género
LUZ LILIANA MARCHENA PINZON

Gerente De Contratacién

LIBARDO JOSE TORRES BRIEVA

Coordinador del Area Juridica

DE: GERMAN ALBERTO LEON CORONEL
Secretario de Planeacion Departamental
Secretario Técnico Comité Institucional De Gestién Y Desempefio

INVITADOS: | NORMA TERESA DUQUE RODRIGUEZ
Asesora Control Interno

ASUNTO: | SESION ORDINARIA COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y
DESEMPENO DE LA GOBERNACION DE ARAUCA

FECHA: Agosto 21 de 2025

Respetados Sefior (es):

En atencién a la Resolucién No. 945 del 2018 por medio del cual se crea el Comité Institucional
de Gestion y Desemperio del Departamento de Arauca, y especialmente en el cumplimiento del
Articulo Tercero el cual expresa... 1. Aprobar y hacer seguimiento, por lo menos una vez cada
tres meses, a las acciones y estrategias adoptadas para la operacién del modelo integrado de
planeacion y gestién MIRS 2.Articular los esfuerzos institucionales, recursos, metodologias y
estrategias para asegura a implementacioén, sostenibilidad y mejora del modelo integrado de
planeacién y gestion MIPG 3.Proponer al comité sectorial de gestion y desemperio institucional,
iniciativas que contribuyan al mejoramiento en la implementacién y operacién del del modelo
integrado de planeacion y gestion MIPG. 4.Presentar los informes que el comité sectorial de
gestion y desemperio institucional y los organismos de control requieren sobre la gestioén y el
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para facilitar la valoracion interna de gestion. 6. Asegurar la implementacion y desarrollo de las
politicas de gestion y directrices en materia de seguridad digital y de la informacién. 7. Las
demas que tengan relacion directa con la implementacion.

De acuerdo con lo expuesto anteriormente, y en atencién a la Circular Interna No. 060 del 20 de
agosto de 2025, emitida por la doctora Neida Rocio Parada Caceres, Secretaria General y de
Desarrollo Institucional, esta Secretaria Técnica procede a realizar la convocatoria a la sesién
ordinaria del Comité Institucional de Gestiéon y Desempefio de la Gobernacién de Arauca.

En tal sentido, la convocatoria se efectia bajo los siguientes términos:

Fecha:

Lunes 25 de agosto de 2025

Hora:

3:00 p.m.

Lugar:

Sala de juntas Secretaria General y Desarrollo Institucional
Modalidad:

Presencial

ORDEN DEL DiA:

1. Verificaciéon de quorum deliberatorio.
Presentacién del Lider de gestién Archivistica y Documental.

3. Presentacion de estado de avance politica de gestibn documental y estrategias de
mejoramiento y optimizacion.

4. Presentacion de avance del Plan de Mejoramiento Archivistico PMA suscrito con el AGN y
estrategias de mejoramiento y optimizacion.

5. Presentacién y Aprobacion de Tablas de Retencién Documental TRD y Tablas de
Valoracién Documental TVD.

6. Proposiciones y varios.

dial te,

CARLO SARMIENTO GRANADOS
Secretario de Planeacion Departamental (e)
Decreto 965 de agosto 19 de 2025

Proyecté: Héctor Yamid Navarro Sanchez — Profesional de Apoyo CPS N° 325 de 2025 CQ»
Revisé y aprobé: Patricia Elena Fuentes Ariza - Profesional Universitar@—:
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80811-
Arauca, 25 de julio de 2025 Contraloria General de a Republics - SGD 24-07-2025 17:43
Al Contestar Cite Este No.: 2025EE0150694 Fol:0 Anex:0
ORIGEN 80811 DESPACHO GERENTE DEPARTAMENTAL DF ARUCA, RAUL FABIAN ENDO LARA
DESTINO RENSON JESUS MARTINEZ PRADA / GOBERNACION DE ARAUCA
SSB%NTO SOLICITUD CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES SOBRE PUBLICIDAD CONTRACTUAL
Sefor
RENSON JESUS MARTINEZ PRADA  2025EE0150694 I ORFCER RN AHTAO

Gobernador Departamento de Arauca
Calle 20 - Carrera 21 Esquina

Arauca — Arauca
gestiondespacho@arauca.gov.co

Asunto: Solicitud cumplimiento de obligaciones sobre publicidad contractual

Cordial Saludo senor Gobernador,

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, que consagra
la publicidad como principio rector de la funciéon administrativa, y con el Estatuto General
de Contratacion de la Administracién Publica —Ley 80 de 1993—, que establece los
principios de transparencia, economia y responsabilidad en toda actuacién contractual,
resulta imperativo recordar la obligacién de garantizar la publicacion completa y oportuna
de los actos, contratos, documentos y desarrollo de los procesos de contratacion estatal en
los canales electrénicos oficiales.

Adicionalmente, la Ley 1150 de 2007 dispone que el Sistema Electrénico para la
Contrataciéon Publica (SECOP) “contara con la informacion oficial de la contratacion
realizada con dineros publicos” y regulara su difusiéon por medios electrénicos; la Ley 1474
de 2011 refuerza este mandato con un régimen sancionatorio frente a la omisién o
manipulacién de la informacién contractual.

Por otro lado, la Ley 1712 de 2014 consagra el principio de maxima publicidad, exigiendo
la divulgacion proactiva de la informacion publica en formatos accesibles y actualizados; el
articulo 53 de la Ley 2195 de 2022 extiende la obligacion de publicar en SECOP Il a las
entidades con régimen contractual excepcional; y el Decreto Unico Reglamentario 1082 de
2015 detalla los plazos, incluido el término de tres dias habiles para la publicacion de actos
y documentos contractuales y la estructura de datos que deben incorporarse en SECOP |

y Il

La plataforma SECOP | funciona como repositorio de consulta para las fases precontractual
y de convocatoria, mientras que SECOP Il opera como sistema transaccional que integra
la generacion y publicacion electronica en tiempo real de todos los estudios, pliegos,
adendas, ofertas, contratos y actas de ejecucion. Ambas plataformas deben ser
actualizadas conforme avance cada etapa de los procesos de seleccion, garantizando la
trazabilidad y la consistencia de la informacion publicada.

Carrera 17 No 23-64 - (097) 8854889-8853214-8855071 Cédigo postal 81001
Arauca - Colombia - www.contraloria.gov.co
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La Tienda Virtual del Estado Colombiano, creada por el Decreto Ley 4170 de 2011 y
reglamentada —en materia de acuerdos marco de precios y mecanismos de agregacion de
demanda— por el Decreto 310 de 2021, centraliza la adquisicion de bienes y servicios
estandarizados a través de catalogos electrénicos y 6rdenes de compra representativas.

Por tanto, es deber de la Contraloria exhortar a las entidades territoriales para que exijan a
los supervisores contractuales de cada entidad para que mantengan al dia, el SECOP I, la
Tienda Virtual o en los sistemas internos interoperables, el registro de todos los hitos
contractuales: certificados de cumplimiento, actas parciales y finales, modificaciones,
prérrogas, adiciones presupuestales, soportes de pago y liquidaciones contractuales.

Una gestion documental puntual y consolidada permite la verificacion efectiva de la
legalidad, oportunidad y correspondencia de los desembolsos con los entregables
establecidos en los contratos.

La disponibilidad completa y oportuna de esta informacién es condicion sine qua non para
ejercer un control fiscal riguroso y realizar las auditorias con fundamento para asi identificar
a tiempo riesgos de incumplimiento o sobrecostos y emitir asi hallazgos que fortalezcan la
correcta ejecucion de los recursos publicos.

Agradecemos su decidida colaboracién para garantizar, desde los territorios, una gestion
publica transparente y orientada al servicio del control fiscal y la ciudadania.

Atentamente.

/ l‘l
%/, .
R —‘L)ré’lg NDO LARA /
Gefente Departamental

Contraloria General de la Republica
Gerencia Departamental Arauca

Carrera 17 No 23-64 - (097) 8854889-8853214-8855071 Cédigo postal 81001
Arauca - Colombia - www.contraloria.gov.co
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RESOLUCION No. DE 2025

POR MEDIO DE LA CUAL SE ACTUALIZA EL COMITE INSTITUCIONAL DE
GESTION Y DESEMPENO DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA” ADOPTADO
MEDIANTE RESOLUCION 945 DEL 13 DE ABRIL DE 2018

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

En uso de sus atribuciones legales, constitucionales y en especial las contenidas en los
articulos 94 y 95 del Decreto 1222 de 1986, el articulo 305 de la Constitucion Politica de
Colombiay,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1499 de 2017 establecié que en las entidades del estado el orden
territorial, se integrara un Comité Institucional de Gestién y Desempefio encargado de
orientar la implementacion y operacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
MIPG, el cual sustituira los demas comités que tengan relacién con el modelo y que no
sean obligatorios por mandato legal.

Que para dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 2.2.22.3.8 del Decreto 1499 de
2017, es necesario conformar el Comité Institucional de Gestion y Desempefio del
Departamento de Arauca y reglamentar su funcionamiento.

Que, mediante Resolucion No. 945 del 13 de abril de 2018, se adoptdé el Comité
Institucional de Gestidén y Desempefio del Departamento de Arauca, estableciendo en su
articulo tercero las funciones asignadas a dicho 6rgano. Que dichas funciones requieren
ser actualizadas y armonizadas con los lineamientos vigentes del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG, con el fin de fortalecer el seguimiento y la evaluacion de
la gestién institucional, asi como de precisar los roles, responsabilidades y mecanismos
de articulacion con otros comités, en procura de garantizar la mejora continua y la
generacion de valor publico.

Con fundamento en lo expuesto, este Despacho:

RESUELVE

ARTICULO PRMERO: CREACION. El Comité Institucional de Gestion y Desempefio, el
cual sustituye los demas comités que tienen relacién con el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion MIPG y que no sean obligatorios por mandato legal.
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ARTICULO SEGUNDO: INTEGRANTES. El Comité Institucional de Gestion y
Desempefio del Departamento de Arauca estard conformado por los siguientes
funcionarios, quienes concurriran con voz y voto y seran miembros permanentes:

e El (la) Secretario (a) General y Desarrollo Institucional del Departamento quien lo
presidira.

e El Gobernador del Departamento de Arauca.

e El (la) Asesor (a) Juridico(a) del Despacho del Gobernador.

e El (la) Gerente de Contratacion del Despacho del Gobernador.

e El (la) Secretario (a) de Desarrollo Social y Equidad de Género.

e El (la) Coordinadora (a) Juridico (a) del Departamento.

e El (la) Secretario (a) de Gobierno y Seguridad Ciudadana del Departamento.
e El (la) Secretario (a) de Planeacion del Departamento.

e El (Ia) Secretario (a) de Infraestructura Fisica del Departamento.

e El (Ia) Secretario (a) de Educacion del Departamento.

e EL (la) Secretario (a) de Hacienda Departamental.

Paragrafo: La oficina de Control interno o quien haga sus veces sera invitada
permanentemente con voz, pero sin voto.

ARTICULO TERCERO: EI Comité Institucional de Gestion y Desempefio cumplira las
siguientes funciones:

1. Aprobar y hacer seguimiento, por lo menos una vez cada tres meses, a las acciones
y estrategias adoptadas para la operacion del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion - MIPG.

2. Articular los esfuerzos institucionales, recursos, metodologias y estrategias para
asegurar la implementacion, sostenibilidad y mejora del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion - MIPG.
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3. Proponer al Comité Sectorial de Gestion y el Desempefio Institucional, iniciativas que
contribuyan al mejoramiento en la implementacion y operacion del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion - MIPG.

4. Presentar los informes que el Comité Sectorial de Gestiébn y el Desempefio
Institucional y los organismos de control requieran sobre la gestion y el desempefio
de la entidad.

5. Adelantar y promover acciones permanentes de autodiagnéstico para facilitar la
valoracion interna de la gestion.

6. Asegurar la implementacion y desarrollo de las politicas de gestion y directrices en
materia de seguridad digital y de la informacion.

7. Aprobar y hacer seguimiento a los planes, programas, proyectos, estrategias y
herramientas necesarias para la implementacion interna de las politicas de gestion.

8. Definir mejoras al Modelo Integrado de Planeacién y Gestién implementado por la
entidad, con especial énfasis en las actividades de control establecidas en todos los
niveles de la organizacion y estudiar y adoptar las mejoras propuestas por el Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno.

9. Efectuar recomendaciones al Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno
en relacion con las politicas de gestién y desempefio que puedan generar cambios 0
ajustes a la estructura de control de la entidad.

10.Generar espacios que permitan a sus participantes el estudio y analisis de temas
relacionados con politicas de gestién y desempefio, buenas practicas, herramientas,
metodologias u otros temas de interés para fortalecer la gestion y el desempefio
institucional y asi lograr el adecuado desarrollo de sus funciones.

11.Las demas asignadas por el representante legal de la gobernacién de Arauca que
tengan relacion directa con la implementacion, desarrollo y evaluacion del Modelo
Integrado de Planeacién Gestion.

12.Asesorar a la alta direccién en la aplicacion de la normatividad archivistica.

13. Aprobar la politica de gestion de documentos e informacion.
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14.Aprobar las tablas de retencién documental y las tablas de valoracién documental y
enviarlas al Consejo Departamental de Archivos para su convalidacion y al Archivo
General de la Nacion Jorge Palacios Preciado para su registro.

15.Responder por el registro de las tablas de retencién documental o tablas de valoracion
documental en el Registro Unico de Series Documentales que para el efecto cree el
Archivo General de la Nacion.

16.Llevar a cabo estudios técnicos tendientes a modernizar la funcion archivistica,
incluyendo las acciones encaminadas a incorporar las tecnologias de la informacién
de documentos electrénicos de conformidad con lo establecido en el Cédigo
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

17.Aprobar el programa de gestion de documentos fisicos y electronicos presentado por
la direccion de archivo.

18. Aprobar el Plan de Aseguramiento Documental con miras a proteger los documentos
contra diferentes riesgos.

19.Revisar e interpretar la normatividad archivistica que expida el Archivo General de la
Nacion Jorge Palacios y Preciado y los Archivos Generales Territoriales y adoptar las
decisiones que permitan su implementacion al interior de la Gobernacién de Arauca,
respetando siempre los principios archivisticos.

20.Evaluar y dar concepto sobre la aplicacion de las tecnologias de la informacion,
teniendo en cuenta su impacto sobre la funcidén archivistica interna y la gestion
documental.

21.Aprobar el programa de gestion documental.

22.Aprobar las formas, formatos y formularios fisicos y electronicos que se requieran para
el desarrollo de sus funciones y procesos.

23.Acompafar la implementacién del Gobierno en Linea, en lo referente al impacto de
este sobre la gestion documental y de informacion.

24.Presentar a las instancias asesoras y coordinadoras del Sistema Nacional de
Archivos, propuestas relacionadas con el mejoramiento de la funcion archivistica.

25.Apoyar el disefio de los procesos y proponer ajustes que faciliten la gestién de
documentos e informacion, tanto en formato fisico como electronico.
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26.Aprobar la implementacion de normas técnicas nacionales e internacionales que
contribuyan a mejorar la gestion documental.

27.Consignar sus decisiones en actas de reunion que deberan servir de respaldo de las
deliberaciones y determinaciones tomadas.

28.Hacer seguimiento a la implementacion de las tablas de retencion documental y tablas
de valoracién documental, asi como al Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, en
los aspectos relativos a la gestion documental.

29. Definir las politicas de integridad.

30.Elaborar las estrategias para dinamizar la gestion ética en la entidad.

31.Servir de instancia de interpretacion del Codigo de Integridad, ante conflictos éticos
gue involucren a servidores publicos de la entidad.

32.Hacer seguimiento a las actividades de socializacion del cddigo de integridad al
interior de la organizacion.

33.Disefar, formular y trazar los lineamientos para la formulacién de la politica publica
en materia de transparencia y Rendicién de Cuentas.

34.Recomendar instrumentos tendientes a la adopcion de estrategias que propendan por
el adecuado funcionamiento de la administraciébn departamental en materia de
transparencia y rendicion de cuentas.

35. Sugerir acciones de prevencion y control de actos que atenten contra los resultados
de la politica publica de transparencia.

36.Recomendar estrategias complementarias para propiciar la participacion ciudadana
en el control de la transparencia del gobierno departamental.

37.Realizar el inventario de los tramites y servicios de la Gobernacion de Arauca.

38.Analizar y autorizar el reporte de los tramites y servicios que se entregara al
Departamento Administrativo de la Funcidn Publica para su respectiva aprobacion e
inscripcion el SUIT.

39.Elaborar el plan de accién de racionalizacion de tramites de la gobernacion de Arauca.
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40. Efectuar el seguimiento al plan de accién de la estrategia antitramites.

41.Liderar, planear e impulsar la estrategia de Gobierno en Linea y definir los
mecanismos para el cumplimiento de la normatividad relacionada con el Gobierno en
Linea.

42.Definir los lineamientos para la implementacién efectiva de politicas y estandares
asociados.

43.Impulsar en la gobernacion de Arauca, la construccion de politicas, planes y
programas de bienestar social.

44 Velar porgque los programas de bienestar social cumplan con los fines dispuestos en
el ordenamiento juridico.

45.Aprobar las ayudas economicas o de asistencia profesional que recomienden los
estudios realizados por bienestar social para los servidores publicos y sus familias de
acuerdo con lo previsto en el programa de bienestar social e incentivos.

46.Decidir sobre la negacién o aceptaciéon de las solicitudes para adelantar estudios de
educacion formal teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal de la gobernacion
de Arauca.

47.Aprobar el Plan Institucional de Capacitacion.

48. Aprobar las comisiones de servicio para la formacion y capacitacion de los servidores
publicos teniendo en cuenta su importancia y el impacto que esta tenga para los
objetivos institucionales de la entidad.

49. Aprobar las comisiones de estudios formales de acuerdo al Plan o Programa de
Incentivos de la entidad, previo cumplimiento de los requisitos establecidos.

50.Las demas que tengan relacion directa con la implementacion, desarrollo y evaluacion
del Modelo.

ARTICULO CUARTO: SESIONES. EIl comité Institucional de Gestion y Desempefio se
reunird ordinariamente al menos una (1) vez cada trimestre y de forma extraordinaria
cuando las circunstancias lo exijan.

ARTICULO QUINTO: CONVOCATORIAS. La convocatoria a los miembros del Comité
se realizardA mediante comunicacion remitida a través de los medios electronicos
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institucionales disponibles, con una antelacion minima de tres (3) dias hébiles para el
caso de las reuniones ordinarias.

La convocatoria a las reuniones extraordinarias se efectuara a través de los medios
electronicos institucionales disponibles, con una antelacién minima de dos (2) dias
habiles. En casos de urgencia, la citacion podréa realizarse de manera verbal, dejando la
correspondiente constancia en el acta de la reunién. En todo caso, la convocatoria debera
indicar de forma expresa el orden del dia a tratar.

Los documentos que sirvan de soporte o ilustracion a los miembros del Comité sobre los
asuntos que seradn sometidos a su consideracién deberan remitirse, a través de correo
electronico institucional u otro medio idoneo, con una antelacion minima de tres (3) dias
hébiles, salvo en casos de urgencia.

ARTICULO SEXTO: REUNIONES NO PRESENCIALES: Cuando ello se requiera por
dificultades que impidan la realizacion de la reunion presencial, se llevara a cabo la
reunién del comité via chat o teleconferencia, es decir cualquier medio idoneo en donde
se pueda verificar , la hora, el mensaje y el organizador del mismo, cuando todos sus
integrantes puedan deliberar y decidir mediante comunicacion simultanea o sucesiva y
de manera inmediata, dentro del plazo que para el efecto se establezca en la respectiva
citacion para la formulacion de comentarios y la deliberacion.

ARTICULO SEPTIMO: QUORUM Y DECISIONES. El comité sesionara con por lo menos
cinco (5) de sus miembros, siendo indispensables la participacién del Secretario General
y Desarrollo Institucional y el Secretario de Planeacion. Las decisiones se adoptaran por
mayoria simple.

ARTICULO OCTAVO: ACTAS. De toda reunion se levantara un acta y hara parte de la
misma copia de convocatoria efectuada, los documentos enviados para ilustrar los temas
analizados y las deliberaciones correspondientes.

ARTICULO NOVENO: SECRETARIA TECNICA. El secretario técnico del Comité
Institucional de Gestion y Desempefio sera el Secretario de Planeacion quien tendra las
siguientes funciones:

1. Convocar los miembros del comité a las reuniones o extraordinarias.

2. Elaborar las actas de cada sesion del comité.

3. Presentar al Comité la documentacion e informacion que este requiera para la toma
de decisiones, previa elaboracion por parte del area Competente.
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4. Comunicar a las instancias pertinentes de la gobernaciébn de Arauca y a sus
funcionarios, las decisiones adoptadas en el Comité Institucional de Gestidon y
Desempefio.

5. La demas que les sean asignadas por el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio.

ARTICULO DECIMO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga los actos internos que le sean contrarios.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Arauca, a los

Gobernador del Departamento de Arauca
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