% B RESOLUCION No. 463 4 DE2023

“Por medio de la cual se autoriza una comision de servicios a docente de aula
vinculado en propiedad para desempefiarse como Tutor del Programa Todos a Aprender
para el periodo 2024.” ‘

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA,

En ejercicio de sus atribuciones legales conferidas a través del Decreto Departamental
086 de marzo 26 de 2002 emanado del Despacho del Gobernador, y las que confiere la
Ley 715 de 2001, Ley 909 de 2004, el Decreto 2277 de 1979 y el Decreto 1278 de 2002,

Decreto 427 de 2022, y demas normas,

CONSIDERANDO \

El Plan Nacional de Desarrollo de Colombia, Potencia Mundial de la Vida, se ha propuesto
lograr que 5.000 establecimientos educativos incorporen aprendizajes para la formacion
integral en la educacion basica; que 8.000 establecimientos educativos implementen
evaluacion de estos aprendizajes; y que el 30% de los estudiantes pueda acceder a
establecimientos educativos oficiales con jornada escolar ampliada para incorporar esos
aprendizajes. Es una meta que busca reconocer la multidimensionalidad y caracter
sistémico del desarrollo de los seres humanos. Ademas de garantizar el derecho a un
conjunto de dimensiones de su desarrollo a los estudiantes, busca reconocer la diversidad
cultural y natural del pais y sus territorios y poblaciones.

Que el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 consagra que los organismos y entidades y
entidades pueden crear en sus plantas de personal empleos de caracter temporal o
transitorio para el desarrollo de programas y proyectos de duracion determinada.

Es importante reconocer que, desde su creacion en 2012, el PTA del Ministerio de
Educaciéon Nacional ha sido una de las principales estrategias gubernamentales para
promover la educacion de calidad a través de la formacion y acompafiamiento a docentes
de establecimientos educativos de caracter oficial.

Que el departamento de Arauca mediante Decreto No.1402 del 29 de diciembre de 2022,
adoptod 50 cargos docentes de caracter temporal o transitorio en la planta de personal
docente para el desarrollo del Programa "Todos A Aprender. Para el periodo comprendido
entre el 1 de enero al 31 de diciembre del 2023.

Asi las cosas, para implementar la estrategia de formacion integral se estima necesario dar
inicio con la ejecucién del Programa en la vigencia 2024, para lo cual, la Oficina Asesora
de Planeacion y Finanzas de este Ministerio, mediante radicado 2023-1E-041986 del 17 de
noviembre de 2023, emitié viabilidad financiera para la planta de cargos temporales de
docentes de la Entidad Territorial de Arauca y-la gerencia del PTA, mediante radicado 2023-
IE-040385 del 07 de noviembre de 2023, emitio la distribucion de los cargos para la Entidad.

Que mediante comunicado No 2023-EE-300711 del 27 de noviembre de 2023, el Ministerio
de Educacion Nacional, nos informa que es necesario que la entidad territorial prorrogue la
planta actual, segun sea el caso, de tal forma que para la vigencia 2024, se cuente con una
planta de 50 cargos temporales por el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre del 2024.
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para el periodo 2024.”

Qué para efectos de la provision de la planta de cargos [temporales,
territoriales deberan tener en consideracion los lineamientos de la Circul
diciembre de 2022 expedida por este Ministerio, la que la modifique o susti

i

las entidades
29 del 23 de
ya; el referido

documento, describe el procedimiento que deben seguir las entidades terrjforiales para la

vinculacion de los tutores viabilizados.

Que mediante el Decreto 1739 del 26 de diciembre del 2023
Prorrogar la Planta Temporal de 50 cargos docentes adoptada mediante De
29 de diciembre de 2022 en la planta de personal docente para el desarr,

“Todos A Aprender”. Para el periodo comprendido entre el 1 de enero al 3]
2024.

, el Departgmento de Arauca

creto No. 1402 del
bllo del Programa
de diciembre del

Que el(a) senor(a) AMAYA SILVA MARIA INES identificado(a) con ceédul

)

de ciudadania

No. 37705701, docente de aula vinculado(a) a la I.E Juan Jacobo Roussegu del municipio
de Arauquita, cumple los requisitos para desarrollar labores de tutoria p@dagoégica en el

“Programa Todo a Aprender”, quienes se encuentran dentro del listado re
electronico por el Profesional encargado del PTA del area de Calidad
Secretaria de Educacion Departamental de Arauca, con el fi
Humano emita el acto administrativo de Comision de Servicio de los
desempefiarse como Tutor del Programa todos a Aprender.

itido via correo
Fducativa de la

de que el grea de Talento

Docentes para

Que el Decreto Presidencial No. 2277 de 1979 en su articulo 66 consagra I13s Comisiones y

preceptia que "El educador escalafonado en servicio activo, puede ser

bomisionado en

forma temporal para desemperiar por encargo otro empleo docente, para ejercer cargos de

libre nombramiento y remocién, para adelantar estudios © participar
seminarios u otras actividades de caracter profesional o sindical...

Que el articulo 54 del Decreto Presidencial No. 1278 de 2002 establece las
Servicios de la siguiente manera: “La autoridad competente |puede conf
servicios a un docente o directivo docente para ejercer temporajmente las ft
de su cargo en lugares diferentes a la sede habitual de su trabajo
transitoriamente actividades oficiales inherentes al emplead de que &
reuniones, conferencias, seminarios, investigaciones”.

en congresos,

Comisiones de
prir comision de
nciones propias
D para atender
s titular, como

Que con el propodsito de que los docentes puedan desarrollar|las activid
este Programa, se hace necesario otorgar comision de servicios con una
31 de diciembre de 2024, teniendo en cuenta que en dicho plazo se
actividades del Programa Todos a Aprender.

Que segun el Concepto 338101 de 2021 del Departamento de la Funcion
dispone la norma es que la formacion de nivel superior (Pregrado) se
presenta titulo académico en un nivel de formacidn superior al exigido
manual de funciones y de competencias laborales...
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RESOLUCION No. 463 & DE2023 RE 3

“Por medio de la cual se autoriza una comision de servicios a docente de aula
vinculado en propiedad para desempefarse como Tutor del Programa Todos a Aprender
para el periodo 2024."

el titulo académico en un nivel de formacién superior (posgrado) al exigido se acreditara la
formacién de educacion superior (pregrado).

Que mediante Decreto 427 de 2022, articulos 1 y 2, emanado del despacho del (la) sefior(a)
Gobernador(a) del Departamento de Arauca, se delegé competencia a la Secretaria de
Educacion Departamental de Arauca, para firmar actos administrativos, observando las
disposiciones legales que regulan las situaciones administrativas de los docentes 'y directores
docentes en el Departamento de Arauca, conforme al Decreto 2277 de 1979, Decreto 1278
de 2002, Decreto 1075 de 2015 y demas disposiciones concordantes.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder comision de servicios, por el periodo comprendido entre
el 01 de enero al 31 de diciembre de 2024 al(a) docente AMAYA SILVA MARIA INES
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 37705701, quien cuenta con derechos de
carrera dentro de la planta de personal de la Secretaria de Educacion Departamental de
Arauca, en el cargo de Docente de aula asignado(a) actualmente en la I.LE Juan Jacobo
Rousseau - Sede Principal Juan Jacobo Rousseau. ‘

ARTICULO SEGUNDO: El(a) docente AMAYA SILVA MARIA INES se desempefiara
mientras dure la Comision de Servicios como docente tutor en la ILE Juan Jacobo
Rousseau del Municipio de Arauquita asignado(a) por el Programa Todos a Aprender, de
conformidad con los lineamientos vigentes del Ministerio de Educacion Nacional.

PARAGRAFO: La Secretaria de Educacion Departamental de Arauca, debe ganlantizar la
vinculacion de los remplazos de los docentes que se encuentren en comision de| servicios
como tutores, de lo contrario el tutor no podra dar inicio a sus actividades en los
Establecimientos Educativos asignados por el Programa Todos a Aprender.

ARTICULO TERCERO: Durante el término de la comision el servidor tendra derecho a
recibir la remuneracion de conformidad con el Decreto de Salarios que le corresponda segun
su régimen estatutario.

ARTICULO CUARTO: Si con ocasién de la presente comisién se generan gastos de
transporte y otros relacionados con el desempefio como tutor en las sedes de apoyo, el
Ministerio de Educacion, a través del Programa Todos a Aprender podra rembolsar estos
gastos a los docentes, de conformidad con el mecanismo y condiciones que el Programa
adopte para el efecto.

ARTICULO QUINTO: La bonificacion por laborar en Establecimientos Educativos ubicados
en areas de dificil acceso solo se pagara proporcional al tiempo de permanencia en actividad
laboral ejercidas en dichos Establecimientos, previa certificacion del Rector o Director Rural.
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“Por medio de la cual se autoriza una comisién de servicios a docg¢nte de aula
vinculado en propiedad para desempefiarse como Tutor del Programa Todps a Aprender
para el periodo 2024."

ARTICULO SEXTO: Dentro de los (3) dias siguientes a la terminacién de |a comisién por
cualquier causa, el docente debera presentar ante el funcionario que la ETA: ha designado
como coordinador del Programa, un informe sobre las actjvidades deparrolladas, de
conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.5.5.29 del Decreto Presidendial No. 1083 de
2015.

ARTICULO SEPTIMO: Una vez finalizado el término dispuesto en la presepte comision, el
docente comisionado debera presentarse ante el Rector o Diredtor Rural del
Establecimiento Educativo en el cual se venia desempefiando y asumira la$ funciones que
desarrollaba antes de iniciar su desempefio como docente tutor.

PARAGRAFO: El Rector o Director Rural del establecimiento debe garantizpr la asignacion
de funciones al educador que se reintegra al establecimiento de que trata epte articulo.

ARTICULO OCTAVO: Notificar el presente acto administrativo al interdsado segun lo
preceptuado en el Articulo 66 y siguientes del Codigo de Procedimiento Adthinistrativo y de
lo Contencioso Administrativo C.P.A.C.A.

ARTICULO NOVENO: La presente Resolucion rige a partir de |a fecha de du expedicion.

NOTlFiQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Arauca, alos 2 8 DI 2003

MARCEL UERRERO ALV DO
Secretario de fucacion Departamen#l de Arauca
NOMBRE C?VIPLETO CAR'/OO FIRMA

Proyectd y Digito: Osman Yair Vega Cisneros Profesional Universitario

Reviso y Aprobo Aspectos ; : ; %
Adiministratives Carmen Yiseth Garrido Blanco Lider Talento Humano
i ! b

Reviso y Aproho Aspectos

Jutidicog: Jamel Ramos Quintero Tec. Operativo

GOBERNACION DE ARAUCA
FR-GC.02 COMPRONJETIDOS CON LA CALIDAD"”
VERSION: 04 Calle 20 Carrerp 21 Esquina, Telefax 8851946;
FECHA DE EMISION: 16//06/2023 Codigo Postal 810001

Arauca-Arayca (Colombia). E-mail: hrchivogeneral@arauca.gov.co
wPFF e TT. 800102838-5 | PAG. 4




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4

