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Por la cual se conceden vacaciones y se autoriza el pago de la prima vacacional a un
funcionario Administrativo, adscrito a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Arauca.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA
n ejercicio de sus atribuciones constitucionales v legales v en especial las conferidas en
articulo 6 numeral 8.2.3. de la Ley 715 del 2001, el articulo 8 v 9 del Decreto 1045 de
1978, el Decreto 428 de 2022 emanado del despacho del (la) sefior(a) gobernador(a), v

CONSIDERANDO:

Que el articulo 8 de la ley 1045 de 1978 establece “De las vacaciones. Los empleados
publicos y trabajadores oficiales tienen derecho a quince (15) dias habiles de vacaciones

por cada afioc de servicios, salvo lo gue se disponga en normas o estipulaciones
especiales”. {L..)

Que examinada la hoja de vida del sefior{fa) ROSA ANITA CASTANEDA TOLOZA
identificado con cedula de ciudadania Mo 51565219 Bogota, quien desempefia el cargo
de Auxiliar Administrativo codigo 407 grado 8, en la institucion Educativa Francisco José
de Caldas del municipioc de Arauca, se constaié por parie de la oficina de Talento
Humano, que tiene derecho a vacaciones por haber laborado sin interrupcion durante el
28 de enero del 2022 al 27 de enero del 2023.

Que de conformidad con el articulo 8 del Decreto Ley 1045 de 1978, los empleados
publicos tienen derecho a quince {15) dias habiles de vacaciones por cada afio de
servicios.

Asilas cosas, el articulo 12 del Decreto Lay 1045 de 1978, determina:

“ARTICULO 12. DEL GOCE DE VACACIONES. Las vacaciones deben concederse por
quien corresponde, oficicsamente © a peticidn del interesado, dentro del afio siguiente a la
fecha en que se cause el derecho a disfrutarias.”

Que el sefior ROSA ANITA CASTANEDA TOLOZA, Auxiliar Administrativo codigo 407
grado 8, tiene causado el derecho a disfrute de vacaciones por haber laborade entre el 28
de enero del 2022 al 27 de enero dal 2023,

Quue el periodo de vacaciones a que tiene derecho el sefior(a) ROSA ANITA CASTANEDA
TOLOZA, identificado con cedula de ciudadania No 51585219 Bogota, se causa con
recursos provenientes del Sistema General de Participaciones — SGP, recurso que debe

ser pagado deniro de la vigencia 2023.
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RESOLUCION No. § 6 é DFE 2023

Por la cual se conceden vacaciones y se autoriza el pago de la prima vacacional a un
funcionario Administrativo, adscrito a la Secretaria de Educacion del Departamenio de
Arauca.

Por o antérior, se hace necesario conceder oficiosamente el disfrute de vacaciones a que
tiene derecho el sefior ROSA ANITA CASTANEDA TOLOZA, identificado con cedula de
ciudadania No 51565219 Bogota.

Que es procedente conceder el disfrute y pago de las vacaciones causadas.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder el disfrute y pagoe de vacaciones de guince (15) dias
habiles a partir del 7 al 29 de diciembre del 2023, al sefior(a) ROSA ANITA CASTANEDA
TOLOZA, identificado(a) con la cedula de ciudadania N° 51565219, quien desempefia el
cargo de Auxiliar Administrativo Codigo 407 grado 8 en la Institucion Educativa Francisco
José de Caldas del municipio de Arauca, por los servicios prestados del 28 de enero del
2022 al 27 de enero del 2023.

ARTICULO SEGUNDO: Conceder al sefior(a) ROSA ANITA CASTANEDA TOLOZA,
identificado(a) con cedula de ciudadania N° 51565219 de Arauca, el pago de la
Bonificacion Especial de Recreacién, equivalente a dos (2) dias de salario por disfrutarlas
dentro del afio civil de su causacion (Art. 3° del Decreto 451 de 1984).

ARTICULO TERCERO: Ordénese al Area de Talentoc Humano — Novedades de némina
de la Secrefaria de Educacion, realizar la inscripcién de la presente novedad en el
software de ndmina, para gue se liquide y pague la prima vacacional, y Bonificacién
Especial.

ARTICULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo al(a) interesado(a) segun
lo preceptuado en el articulo 66 y siguiente del Cddigo de Procedimiento y de los
Contencioso Administrativo C.P.A.C A.

ARTICULO QUINTO: El presente acto administrativo rige a partir de fa fecha de su
expedicién y surte efectos fiscales a partir de ia fecha sefialada a partir del articulo 1 v
contra el procede el Recursc de Reposicién conforme a lo establecido en la Ley 1437 de
2011, articulo 76 y 77.
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RESOLUCION Wo. g % % % DE 2023

Por la cual se conceden vacaciones v se autoriza el pago de la prima vacacional a un
funcionario Administrative, adscrito a la Secretaria de Educacién del Departamento de

Arauca.

ARTICULO SEXTO: Remitir copia del presente aclto administrative al area de historias
laborales para que se realice el proceso pertinente.

Dada en Araucs, 3 los ¢

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

77,

/

ANC GUERRERO AIWARADO

Secrefario de Educacion Departamental

ACTIVIDAD (/ NOMBRE COMPLETO CARGO F!RMA
Proyectd: Andrea Jiménez Laverde Profesional Universitario %
Digits: Andrea Jimeénez Laverde Profesional Universitario

Reviso v Aprobd Aspectos
Administrafivos:

Directora Area de Talento

Carmen Yiseth Garrido Blanco A
Humano 2

Reviso y Aprobd Aspectos
Juridicos:

Edward Libardo Csorio Gelves Area Juridica SED ) g
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