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CONSIDERARN
Que el arliculo 8 de la ley 1045 de 1878 establece “De las vacaciones. Los empleados publicos
ores oficiales tienen der echa a guince {15) dias habiles de vacaciones por cada afio ¢

N

Salvo 1(: que se disponga en normas ¢ estipulaciones especiales” (1)

b4
le

escrito de fecha 20 de septiembre del 2023, el funcionario(a) DUR ”i ALBERTC
Ci‘;f‘):“‘iﬂ REY, sclicita, mediants ARAZ023ER0O06882, el reconocimiento vy pac prima de

nes por ef tempo laborado sin interrupcion como Tecnico Operative en @5 institucion
ativa Escuela Normal Superior Maria Inm:

ningda la hoja de vida del sefior(a) DUBER ALBERTO OSORIO REY, identificado con
cedula d@ ciudadania No ‘H 16793819 de Arauca, quien desempefa el cargo de Tecnico Operative
otige 314 grado 10, en la Institucion Educativa r‘ﬁmeia Normal Superior Maria Inmaculada del
municipio de Arauca, se consta ‘m p@ p»ifi“ de la oficina de Talento Humano, qus tiene derecho a
saciones por haber aborado sin in i dur 5 el 18 de agosio del 2022 &l 17 de agosto de

Gue gs procedente conceder el disfruie v pago de las vacaciones causadas.

RESUELVE:

CULD PRIMERO: Conceder el disfrute v page de vacaciones de quince (15) dias habiles a
partir del 02 al 23 d@ octubre ("jfm 7”}‘23, al sefior(z) DUBER ALBERTG OSORIO REY,
identificado(a) con la cedula de cludadaniz M° 1116793818, quien desempefia el cargo de Tecnico

Cperative Codigo ‘M grado 10 en iq Institucion  Educativa C'f‘cuol Normal Superior Maria
ados del 18 de agosto det 2022 al 17 de

wnaculada del municipio de Arauca, por los

agosto de 2023,
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RESOLUCION No. 4 7 3 4 DE 2023
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Por la cual se conceden vacaciones y se autoriza el pago de la prima vacacional a un
funcionario Administrativo, adscrito a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Arauca
£ N

ARTICULO TERCERO: Ordénese al Area de Talento Humano — Novedades de némina de la
Secretaria de Educacion, realizar la inscripcion de la presenie novedad en el software de naminz,
para gue se liguide y pague la prima vacacional, v Bonificacidon Especial.

ARTICULG CUARTO: Notificar el presente acto administrativo al{a) interesado(a) segun lo
preceptuade en el articulo 66 y siguiente del Cddige de Procedimiento v de los Contencioso
Administrative C.P.AC A

ARTICULO QUINTO: El presente acto administrativo rige a pariir de la fecha de su expedicion ¥
surte efectos fiscales a partir de la fecha sefialada a partir dei articuto 1 y contra el procede e
Recurso de Reposicion conforme a lo establecido en la Ley 1437 de 2011, articulo 76 y 77.

istorias laborales

ARTICULO SEXTO: Remitir copia del presente acto administrativo al area de h

para gue se realice el proceso pertinente.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

2 8 SEP 2023

bada en Arauca, a los

marRCHL g GUERRERD ALVA
Secretgglo de Educacion Departay

ACTIVIDAD iQP\IEFJRE COMPLETO

Proyectd:

Andrea Jiménez Laverde

;fy Profesional Universitario
it

Digitd:

Andrea Jiménez Laverde

Profesional Universitario

Reviso ¥ Aprobd Aspectos
Administrativos:

Carmen Yiseth Garrido Blanco

Directora Area de Talento
Humano

Reviso y Aprobd Aspectos
Juridicos:

Edward Libardo Osorio Gelves

Area Juridica SED
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