Gobernacién de Aravca
Secretaria de Educacion

RESOLUCION No. 7' 7 b _ DE 2017

“Por la cual se encarga a un Docente de gula para dessmpeitar las funciones de Directivo Docente - Ceordinador
en la institucion Educativa Agropecuario Municipai def Municipio de Arauca”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTO DE ARAUCA,
En use de las atribuciones conferidas en Ley 115/91, 715/01, 1437/11, Ley 909/04, los Decretos 2277/1979, 1278/2002/
Decreto 430/2016, Decreto 1075/2015 y

CONSIDERANDO:

Que el Literal C, del Articulo 151 de fa Ley 115 de 1994, establece que son funciones de la Secretaria de Educacién
Departamental “Organizar ! servicio educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales v reglamentarias sobre la
materia y supervisar el serviclo educativo prestado por entidades oficiales y particulares”.

Que el numeral 6.2.12. Del articuio 6° de Ia Ley 715 de 2001 establece como competencia de las Entidades Temitoriales
Certificadas, "Organizar la prestacién y administracion del servicio educativo en su jurisdicoion”.

Que ai Decrefo 450 de 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278 de 2002 en materia tipns de empleos del
sistema especial de carrera docente y su provision, se dictan ofras disposiciones y se adiciona et Decreto 1075 de 2015
iinico reglamentario def sector educacion”. Establece que los encargos se aplican para la provision de vacantes definltivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacion de tas vacantes a ser proveidas mediante encargo.

Que existe viabitidad presupuestal expedida por ia oficina de gestion administrativa v financiera de la Secretaria de
Educacion Departamental para proveer los cargos de Docentes y Directivos Docentes.

Que existe una vacante definitiva en el cargo de Directivo Docente Coordinador, en fa institucién Educativa Agropecuario
Municipal det Municipio de Arauca, por la ampliacion de coberiura registrada en el Sistema Integrado de Matriculas SIMAT y
atendiendo los paramatros establecidos en el Articulo 10 del Decreto 3020 de 2010 se hace necesaria fa asignacion de un
Directivo Docente Coordinador para fa Institucion Educativa Agropecuario Municipal del Municipio de Arauca.

Que atendiendo ta constitucion y la Ley vigente, se realizaron los procedimientos y tramites necesarios para la expedicion
de esie tipo de acto administrativo, eh especial la convocatoria 004 del 15 de febrero del 2017.

Que segln estudio de verificacion de cumplimiento de requisitcs para el otorgamiento de cargo Directivo Docente -
Coordinador de la LE Agropecuario Municipal del Municipio de Arauca, se le reconocera el derecho de ser encargado de ias
funciongs de Directivo Docente Coordinador al Docente EWEL BARRERA NEGRETE identificado con No 78.680.492, el
cual cumple con los requisitos minimos para acceder al cargo ofertado y obtener un puntaje 80 puntos.

Con fundamenio en lo expuesto anteriormente,
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Gobernacidn de Arauca
Secretaria de FBducacion

RESOLUCION No. DE 2017

“Por la cual se encarga a un Docente de aula para desempefiar las funciones de Directivo Docente - Coordinador
en la Institucion Educativa Agropecuario Municipal del Municipio de Arauca”

RESUELVE:

ARTICULO 1% Encargar de las funciones de Directivo Docente — Coordinador, de a Institucion Educativa Agropecuario
Municipal del Muricipio de Arauca al Licenciado EWEL BARRERA NEGRETE, identificado(a) con cedula de ciudadania No
78.690.492, docente de aula en Propiedad, grado 14 en el Escaiafor Nacional, vinculada a al planta de personal de la
institucion Educativa Agropecuario Municipal det Municipio de Aratica en el area de Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental,

ARTICULO 2% La comisidn y encargo del Docente de Aula EWEL BARRERA NEGRETE, sera mientras, se provea en
periodo de prueba o propiedad def cargo previo concurso de méritos, proceso de fraslado ordinario, o la enfidad rominadeora
fo decida.

ARTICULO 3°: E! servidor publico debera fomer posesion del encargo, y devengara un porcentaje del sobre el grado de
escalafon que acredite y lo establecido en el Decreto de salarios vigente. La presente resclucion rige a partir de su
posesién.

ARTICULO 4% Registrese la novedad en la historia faboral del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

23 MAR 2017

Dada en Arauca a los dies del mes de del 2016,

NELOY ORELY ROJAS MOJICA

Secrétaria de Educacidén Departamental

Aprobé y Reviso: Carmen Yiseth Garrido Bla 095 Revision Juridica: Marceliang/Guerrere Alvarado
Lider Proceso Talento Humans SEQQ;&-{\{{{ - Lider Area Juridica SED

Proyectd: Marla isabel Linares Perale@D
Prefesicnal Talento Humane SED
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