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POR LA CUAL SE RESUELVE LA SOLIC!TUD DE REGISTRO DEL PROGRAMA TECNICO
LABORAL EN SISTEMAS DE LA INSTITUC ON DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL
A_DESARROL_LQ.HUMAN.QDENQMINADé: INSTITUTO DE FORMACION EMPRESARIAL Y

DEL TR{\BAJO COMF!AR DEL MUNICIPIO DE ARAUQUITA

‘ r
LA SE_CRETARiA DE EPUCACION DEPA'-\RTANIENTALr

En ejercicio de las atribuciones conferidas por

| : | _
La Ley 715 de 2001 y el Decreto bhico Reglamentario del Sector Educacion
| No.1075 de 2015 y,

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

En ejercicio de sus facultades legales en especial las conferidas por la Leyes 115 de 1994
y el Decreto No. 1075 de 2015 vy,

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 2.6.3.2. del Decreto No. 1075 de 2015 establece que las Instituciones de
Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano podran ofrecer programas de
formacidén laboral y de formacién académica, para lo cual deben contar con licencia de
funcionamiento o reconocimiento de caracter oficial y obtener el registro del programa(s)
a ofrecer.

Que la Institucién de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano INSTITUTO DE
FORMACION EMPRESARIAL Y DEL TRABAJO COMFIAR deél municipio de Arauquita,
cuenta con Licencia de Funcionamiento segun Resolucién No.1763 de 2008 y Resolucion
2699 de 2018 que corrige el considerando segundo de la Resolucion 1763 de 2008.

Que la Cficina de Calidad Educativa, estudio la informacion que fundamenta la solicitud
de REGISTRO y emitié concepto FAVORABLE e Inspeccion y Vigilancia, realizé visita de
verificacién, el dia 14 de Septiembre de 2018 y emitid concepto favorable para otorgar
Registro del Programa de Formacion Laboral en SISTEMAS, toda vez que cumple los
requisitos basicos para su oferta y desarrollo.

Que éste Despacho encuentra que el Programa de Formacion Laboral en SISTEMAS de
la Institucién de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano INSTITUTO DE
FORMACION EMPRESARIAL Y DEL TRABAJO COMFIAR del municipio de Arauquita
cumple con los requisitos basicos de calidad y demas normas vigentes requeridas para su
funcionamiento.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

‘ Especificaciones Técnicas Ministerio Gobernacign de Arar
{s* de Educacién Nacional
\/ Proceso E. Atancidn al Ciudadanae f
Proceso H. Gestién del Talento Humano Horares de Atencion

cocitn
a0 Proceso C, Gestién de la Cobertura
Proceso D, Calidad del Servicio Educativo
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ARTICULO PRIMERO - Otorgar por el término de cinco (5) afios, el Reglstro del siguiente
Programa de Formacion Laboral:

Institucién: INSTITUTO DE FORMACION EMPRESARIAL Y DEL TRABAJO COMFIAR
Programa: SISTEMAS

Sede del Programa: Arauquita, Calle 2 No 5-49

Duracion en horas: 940 horas

Costos del programa: $2.105.000

Jornada: Diurna, Nocturna y Sabatina’

Metodologia: Presencial

Certificado a otorgar: TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN SISTEMAS

PARAGRAFO: Para efectos de nueva renovacién del registro de este programa, la
institucion debera solicitar con una antelacion de seis (6) meses a la fecha de su
vencimiento, la renovacion del mismo. Si la institucién no solicita su renovacion, expirara
la vigencia del registro del programa y la institucién no podra admitir nuevos estudiantes
para dicho programa.

ARTICULO SEGUNDO.- Actualizar en el Sistema Nacional de Informacién de las
instituciones de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano-SIET, el presente
Registro.

ARTICULO TERCERO.- El Programa descrito en el Articulo Primero, podra ser objeto de
visita de inspeccion y vigilancia y, en caso de encontrarse que no cumple con los
requisitos basicos de calidad requeridos para su desarrollo, se ordenara la apertura de
investigacion en los términos establecidos en la normatividad vigente.

ARTICULO CUARTO .- Notificar por conducto de Inspeccion vy Vigilancia, la presente
Resolucion al Representante Legal o Director de la institucion INSTITUTO DE
FORMACION EMPRESARIAL Y DEL TRABAJO COMFIAR del municipio de Arauquita o
a su apoderado (a), haciéndole saber que contra ella procede el recursp de reposicion,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de la notificacion, en los términos del
Codigo Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO.- La presente Resolucién debera publicarse en la Gaceta
Departamental y los costos que se emanen de dicha publicacién, deberan asumirse por la
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persona beneficiada, de conformidad con |o establecido en el Decreto 080 de Enero 30 de
2017.

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la Ciudad de Arauca a los, “ 8 OCT 2018

af 42,
NEILCY ORELY ROJAS JICZ/
Secretpria de Educacion Departaméntal
Reﬁsd: Doris Ruth Mojica B ﬂ 2
Lider Inspeccion y vigilancia SED

Marceliano Guerrero Alvarad
Area Juridica SED g

Elaboro: Leidy Lorena Ramo A;‘ g
Tecnico Inspeccidn y Vigilghicia SED
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